RESPOSTAS AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27.609/2026

Fundagao Municipal de Salde de Santa Rosa - FUMSSAR

Departamento de Gestéo Estratégica e Participativa - DGEP

Objeto da contratagdo: Servigos de limpeza, conservagao e copeiragem e servicos de

auxilio em atividades de manutencéo e transportes

Abaixo, segue respostas ao pedido de esclarecimento emitido pela empresa
LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO:

1. Sera adotado o formato de fato gerador.

2. O pagamento sera por posto fixo mensal.

w

. Sim, o motivo da saida é devido a ser contrato emergencial.

4. Imediato apds assinatura do contrato, estando encerrado o contrato emergencial.

5. A empresa é responsavel por sua planilha de custos.

6. Devera ser seguida a convencéo coletiva da categoria.

\]

. N&o se prevé essa jornada no Edital de Licitagao.

oo

. Nao se prevé essa jornada no Edital de Licitacao.

9. Minimo 01 hora de intervalo, seguindo horarios de funcionamento do local.

10. N&o se requer adicional de periculosidade.

11. Limpeza, conservagao e copeiragem — 40%. Manutencgéo e transportes — 20%.

12. Nao, ver item 5.2.2. do Termo de Referéncia do Edital de Licitag&o.
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Nao ha previsdo de garantia da proposta, ha previsao de garantia do contrato.

Poderao ser alterados.

Convencao SEEAC-RS. RS 000041/2026.

Sim.

Facultativa.

Nao. O transporte dos funcionarios nao sera de responsabilidade da FUMSSAR.

Conforme consta no Edital de Licitagao.

Conforme consta no Edital de Licitagao.

E permitido os que ja existem em estoque, desde que em condigdes de asseio.

Podem propor, desde que atendam as normas trabalhistas.

Material de limpeza sera fornecido pela FUMSSAR.

O Edital de Licitagédo nao solicita fornecimento de material de limpeza.

Sim, Atestados de Capacidade Técnica.

. O percentual é de ISS é 5%.

. N&o ha periodos de recesso na FUMSSAR. As férias dos empregados da empresa

serao de responsabilidade exclusiva da prépria empresa.

Santa Rosa, 07 de Maio de 2026.




