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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2026

Processo Administrativo n°27609/2026

Tipo de julgamento: Menor preco por lote
Modo de disputa: Fechado e Aberto

A Fundacdo Municipal de Saude de Santa Rosa (FUMSSAR), através da Sec¢éo de
Material e Patriménio da FUMSSAR, torna publico para conhecimento dos interessados, que
as 08h30min, do dia 11/05/2026, no auditério da FUMSSAR, localizado na Rua Dr.
Francisco Timm, 480, 2° Piso, Centro, reunir-se-4o o(a) pregoeiro(a) e a equipe de apoio,
com a finalidade de receber e abrir os envelopes com as propostas e com os documentos
de habilitacdo para a prestacdo de servico do objeto descrito no ANEXO | deste edital,
processando-se essa licitacdo nos termos do artigo 6°, inciso XLI, artigo 17, 82°, e artigo 34
da Lei Federal n® 14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste edital. A licitacdo sera
realizada na modalidade de PREGAO PRESENCIAL e o julgamento observara o critério de
MENOR PRECO POR LOTE.

Em razao da realizacdo do certame no formato presencial, a sessao publica de
apresentacdo de propostas e documentos de habilitacdo sera gravada em audio e video, e
a gravacgdo sera juntada aos autos do processo licitatério depois de seu encerramento, de
acordo com exigéncia do artigo 17, 82° e 85° da Lei Federal n° 14.133/2021. A
participacdo na sessao configura autorizagdo expressa de divulgagdo de sua imagem.

O edital e seus anexos poderdo ser obtidos no site da Fundagdo Municipal de
Saude de Santa Rosa (www.fumssar.com.br). Informacdes poderdo ser obtidas na Sec¢éo de
Material e Patrimbnio, de segunda a sexta-feira, no horario das 7h45min as 11h e das
13h45min as 17h, pelo telefone (55) 3513-5150 ou pelo e-mail licitacao@fumssar.com.br.

DATA E HORA LIMITE PARA 17h00min DO DIA 06/05/2026
PROTOCOLAR PEDIDO DE , ,
ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO (HORARIO DE BRASILIA)
AO EDITAL
DATA E HORA LIMITE DE ENTREGA DOS 08h29min DO DIA 11/05/2026

ENVELOPES DE PROPOSTAS E

DOCUMENTOS DE HABILITACAO (HORARIO DE BRASILIA)

DATA E HORA DE ABERTURA DA 08h30m|r} DO DIA 11/05/,2026
LICITACAO PRESENCIAL (HORARIO DE BRASILIA)

AUDITORIO DA FUMSSAR, LOCALIZADO
LOCAL NA RUA DR. FRANCISCO TIMM, 480, 2°
PISO, CENTRO, SANTA ROSA/RS.
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2.1

2.2

2.3

DO OBJETO

A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de limpeza, conservacao e copeiragem em areas internas e
externas de prédios e servicos de auxilio em atividades de manutencdo e
transportes, conforme demanda, nas unidades da Fundacao Municipal de Saude de
Santa Rosa (FUMSSAR), conforme as especificagfes descritas no ANEXO | e no
ANEXO Il deste edital.

As gquantidades constantes no ANEXO | sdo estimativas.

Para fins de julgamento das propostas, o valor maximo aceitavel por unidade sera
aguele que esta previsto no ANEXO | deste edital.

A participacdo na presente licitagdo implica na aceitagdo integral e irretratavel de
seus termos pelas licitantes.

O contrato tera validade pelo periodo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
conforme artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DA APRESENTACAO DOS
ENVELOPES

Poderéo participar deste Pregéo todos os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitagdo, desde que regularmente estabelecido no
Pais e que preencham os requisitos exigidos neste edital.

N&o poderao participar desta licitacdo os interessados:

a) gue ndo atendam as condicdes deste Edital e seus Anexos;

b) proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos,
na forma da legislagéo vigente;

c) gue se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 14° da Lei Federal
n° 14.133/2021;

d) estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente;

e) organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando

nessa condi¢édo (Acordéo n° 746/2014-TCU-Plenario).

Para participar do certame, a licitante, devera apresentar a sua proposta de preco e
os documentos de habilitacdo em envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes,
identificados, respectivamente, como de n° 1 e de n°® 2, para 0 que se sugere a
seguinte inscri¢ao:

A FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2026
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa /RS
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2.4

2.5

2.6

3.1

A FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2026
ENVELOPE N° 02 — HABILITAGAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

A excecdo daqueles para os quais € exigida a autenticacio em cartorio, os demais
documentos poderdo ser apresentados em uma s via: em original, em copia
autenticada em cartorio ou em coépia simples, acompanhada do original, para ser
autenticada por servidor publico da Comissao de Licitages.

Os documentos extraidos de sistemas informatizados (internet) ficardo sujeitos a
verificacdo da autenticidade de seus dados pela Administracéo.

Apoés a hora limite para o recebimento dos envelopes solicitados, nenhum outro
sera aceito, nem permitidos adendos ou alteracdes das ofertas apresentadas.

DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

No dia, local e hora designados no predmbulo deste edital, o(a) pregoeiro(a)
realizara o credenciamento das empresas interessadas, as quais deverao:

a) apresentar cOpia do respectivo ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, consolidado, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais; no caso de sociedade por a¢des, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores; para as sociedades
civis comprovante de inscricdo do ato constitutivo acompanhado de
prova de diretoria em exercicio; copia de decreto de autorizacdo, em se
tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro; autorizacao para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir; certiddo de
registro comercial, se empresa individual ou documento de elei¢do de
seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de
sociedade por acoes;

b) comprovar, por meio de instrumento préprio, poderes para formulacdo
de ofertas e lances verbais, bem como para a pratica dos demais atos
do certame;

c) apresentar, ainda, declaracdo de que cumprem plenamente o0s

requisitos de habilitagdo (conforme modelo sugerido no ANEXO VI);

d) apresentar certiddo expedida pela Junta Comercial, ou declaracéo
firmada por contador de que se enquadra como microempresa (ME) ou
empresa de pequeno porte (EPP), conforme modelo do ANEXO VII
deste edital, em que a licitante pretende utilizar os referidos beneficios
previstos nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n® 123/2006 e suas
alteragdes, e nos artigos 24 a 39 da Lei Municipal n® 4.705/2010 e suas
alteracdes, sob pena de ndo gozarem dos privilégios de que trata a Lei
Complementar n® 123/2006 e suas alteracdes.

311 A licitante devera se apresentar para credenciamento junto ao (a)
pregoeiro(a), diretamente, por meio de seu representante legal, ou
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através de procurador regularmente constituido, que devidamente
identificado e credenciado, sera o Unico admitido a intervir no
procedimento licitatério, no interesse da representada.

3.1.2 A identificacdo serd realizada, exclusivamente, através da
apresentacdo de documento de identidade com foto.

3.1.3 N&o sera permitido que a mesma pessoa represente mais de uma
empresa licitante

314 A declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo devera
estar acompanhada do ato de investidura do declarante como
representante legal da empresa licitante.

3.15 Caso o contrato social ou o0 estatuto determinem que mais de uma
pessoa deva assinar a declaracdo de cumprimento dos requisitos de
habilitag&o, a falta de qualquer uma invalida o documento para os fins
deste procedimento licitatorio.

3.2 A documentacéao referente ao credenciamento de que trata o item 3.1 devera ser
apresentada fora dos envelopes.
3.3 O credenciamento da licitante sera efetuado da seguinte forma:
a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, sécio

ou assemelhado, ou procurador, devera apresentar 0 ato constitutivo
solicitado na alinea “a” do item 3.1:

b) se representada por procurador, deverd a licitante apresentar a seguinte
documentacao:

b1) instrumento publico ou particular de procuragdo, este com a firma
do outorgante reconhecida, em que conste 0s requisitos minimos
previstos no artigo 654, § 1°, do Cadigo Civil, em especial o nome
da empresa outorgante e de todas as pessoas com poderes para
a outorga de procuracdo, o nome do outorgado e a indicagcdo de
amplos poderes para dar lance(s) em licitagdo publica; ou

b2) carta de credenciamento outorgada pelos representantes legais
da licitante (conforme modelo sugerido no ANEXO XII) com a
firma do outorgante reconhecida, comprovando a existénciados
necessarios poderes para formulacdo de propostas e para pratica
dos demais atos inerentes ao certame.

Observacdo 1: Em ambos os casos da alinea “b”, o instrumento de
mandato devera estar acompanhado do ato de investidura do
outorgante como representante legal da empresa.

Observacgédo 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que
mais de uma pessoa deva assinar a carta de credenciamento para o
representante da empresa, a falta de qualquer uma invalida o
documento para os fins deste procedimento licitatorio.

34 Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencédo de recorrer, é
obrigatério a licitante se fazer representar em todas as sessdes publicas referentes
a licitagao.

35 Na falta de procuracdo e/ou dos documentos de identificacdo solicitados para

credenciamento, o licitante ficarA sem representante na presente concorréncia
perante a Comissdo e ficard impedido de fazer consignar em ata as suas
observacdes, de rubricar documentos ou de praticar os demais atos pertinentes a
um mandatério.
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3.6

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

5.1

5.2

A falta de procuracdo n&o implica necessariamente em inabilitagdo ou em
desclassificacdo das propostas, a menos que a documentagcdo apresentada esteja
incompleta ou ndo atenda as demais exigéncias do edital, mas restringira o
exercicio dos direitos que dependam da manifestacéo do representante da empresa
licitante durante a sesséo.

DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

No dia, local e hora designados no preambulo deste edital, depois de ter realizado o
credenciamento das empresas interessadas e na presenca das licitantes e das
demais pessoas presentes a Sessdo Publica do pregdo, o(a) pregoeiro(a),
inicialmente, recebera os envelopes n° 01 - PROPOSTA e n° 02 - HABILITACAO.

Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, nédo
sera aceita a participacdo de nenhuma licitante retardatéria.

Os envelopes ou quaisquer outros documentos referentes a esta licitagdo deveréo
ser entregues pela licitante, ou pelo seu representante credenciado, diretamente
o(a) pregoeiro(a), sendo que ndo serdo recebidos aqueles que forem entregues
pela licitante via e-mail e similares, ou fora do horario estabelecido no predmbulo
deste edital.

Os envelopes enviados via correio serdo de inteira responsabilidade da empresa
Licitante, devendo se certificar/conferir se 0 mesmo chegou em tempo da Sesséo
Publica do Pregdo e em maos até o Pregoeiro. Os envelopes deverdao ser
enderecados a Comissao de Licitacdo da FUMSSAR, aos cuidados do Pregoeiro. A
FUMSSAR néo se responsabilizara por envelopes recebidos em outro endereco ou
por servidor que nao seja o pregoeiro.

O endereco para envio de propostas ou documentagdo referente a Licitagdo: Av.
Dr. Francisco Timm, n.480, Centro, Santa Rosa-RS, CEP 98780-803, A/C
Comisséo de Licitacdes.

PROPOSTA DE PRECO

A proposta de preco, cujo prazo de validade é fixado pela Administracdo em 60
(sessenta) dias, devera ser impressa, devidamente datada e assinada pelo seu
representante legal, ou por procurador habilitado, redigida em linguagem clara, sem
rasuras, ressalvas ou entrelinhas, e devera conter, sob pena de desclassificacdo ou
de anulacéo do item, conforme o caso:

a) a razdo social da empresa;
b) a descricdo completa do produto ofertado;
c) 0 preco unitario liquido e total, indicado em moeda nacional, onde

deverdo estar incluidas todas quaisquer vantagens, abatimentos,
impostos, taxas e contribuicbes sociais, obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre
a operacdo ou, ainda, despesas com transporte ou com terceiros, que
correrdo por conta da licitante vencedora.

A proposta deve conter preferencialmente o nimero do protocolo e a respectiva
senha para importacdo dos valores no dia do pregdo. Para gerar o nimero do
protocolo a empresa devera digitar a proposta no portal de servicos no site da
FUMSSAR conforme orientacdes abaixo:

5.2.1 A empresa em seu primeiro acesso a proposta digitalizada devera
efetuar um cadastro no link

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa /RS
55 3513 5150 | www.fumssar.com.br
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5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

https://santarosa.atende.net/autoatendimento/servicos/enviar-
proposta-de-licitacoes/, apds o preenchimento com todos os dados da
empresa, a mesma recebera no e-mail cadastrado aautorizacdo para
efetuar a digitagédo da proposta.

5.2.2 A proposta de preco devera preferencialmente ser cadastrada no link:
https://santarosa.atende.net/autoatendimento/servicos/enviar-
proposta-de-licitacoes/ No qual aparecerdo todas as Licitacbes que
estao disponiveis para a digitacdo das propostas. O participante deve
localizar a licitagdo a qual ira participar e na acdo ADICIONAR
PROPOSTA, registrar a sua proposta de precos, incluindo MARCA e
MODELO quando houver. Apés a digitacdo das informagdes, deve ser
confrmado na acdo CONFIRMAR, localizada no canto inferior
esquerdo da tela. Esta confirmacdo irA gerar o documento da
proposta, o qual deverd ser impressa, assinada e entreque dentro do
envelope da proposta. Este documento impresso se faz necessario,
pois na impressdo da proposta é gerado o NUMERO DO
PROTOCOLO e a SENHA DO PROTOCOLO, dados estes que serédo
utilizados na abertura da licitagdo para importacdo da proposta
digitada pelo representante para o software de pregdo da FUMSSAR.

5.2.3 As licitantes participantes deverdo apresentar em anexo com a
proposta inicial a planilha de custos conforme modelo contido
juntamente com o modelo de proposta de precos, apés os lances a
empresa declarada vencedora devera apresentar esta planilha de
custos readequada como também a proposta final readequada
assinada e carimbada.

Nas licitagbes, os precos devem ser cotados em moeda corrente nacional (real). A
esse proposito vale referir a Lei n° 9.069, de 29 de junho de 1995, que no paragrafo
2° do artigo 1° prevé que a centésima parte do real, denominada “centavo”, sera
escrita sob a forma “decimal”, precedida da virgula que seque a unidade.

5.3.1 Por este motivo, as propostas que apresentarem a milésima parte do
real, escrita sob forma centesimal (trés casas apoOs a virgula, por
exemplo, R$ 1,234), terdo desconsideradas a 32 casa no julgamento
da licitagdo, sendo que em caso de empate ocorrerd o sorteio publico,
observado o disposto no 81° do artigo 60 da Lei Federal n°
14.133/2021.

A proposta devera ser limitada, rigorosamente, ao objeto desta licitagdo, sem conter
alternativas de precos ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a ter
mais de um resultado, sob pena de desclassificagéo.

Na formulagdo da proposta, a licitante deverd computar todos o0s custos
relacionados com os servigos licitados, ficando esclarecido que ndo sera admitida
gualquer alegacao posterior que vise a ressarcimento de custos nao considerados
nos precos cotados, ressalvadas as hipéteses de criacdo ou majoracdo de
encargos fiscais.

A apresentacédo de proposta implicara na plena aceitacao, por parte do proponente,
das condicdes estabelecidas neste edital.

N&o seréo aceitas propostas com ofertas ou vantagens ndo previstas neste edital,
nem precos ou vantagens baseados nas ofertas dos demais proponentes.

N&o serdo consideradas as propostas que deixarem de atender, no todo ou em
parte, quaisquer das disposicdes deste edital, que sejam omissas ou que
apresentem irregularidades insanaveis, bem como aquelas manifestamente
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5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

6.1

6.2

inexequiveis, presumindo-se como tais as que contiverem valores irrisérios ou
superiores ao valor maximo estabelecido no ANEXO | deste edital.

Serao desclassificadas as propostas que:

591 ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacao;
5.9.2 forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar davidas;
5.9.3 afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que nao

atenderem aos requisitos estabelecidos no item 5.1;

Quaisquer inser¢cfes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos,
sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta
no que nao for conflitante com o instrumento convocatério.

As propostas serdo analisadas para identificar erros aritméticos, os quais seréo
corrigidos pelo Pregoeiro, na conformidade dos seguintes critérios:

5.11.1 Havendo diferenca entre valores grafados em algarismos e por
extenso, prevalecerd o valor indicado por extenso;

5.11.2 No caso de erro de transcricdo da quantidade prevista para o servigo,
a quantidade e o preco total serdo retificados, mantendo-se inalterado
0 preco unitario;

5.11.3 No caso de erro de multiplicacdo do preco unitario pela quantidade
correspondente, o produto serd retificado, mantendo-se inalterados o
preco unitario e a quantidade;

5.11.4 No caso de erro de adicdo, a soma sera retificada, mantendo-se
inalteradas as parcelas corretas e alterando-se o total exposto pelo
total corrigido.

Em caso de empate serédo utilizados os critérios do art. 60 e incisos da Lei Federal
n°® 14.133/2021. Persistindo o empate, sera aplicado o disposto no §1° do artigo 60
da Lei Federal n°® 14.133/2021.

O licitante vencedor ficard obrigado a manter os compromissos assumidos em
razéo desta licitacdo, exceto se ocorrer a hipétese prevista no 8§ 3° do artigo 90 da
Lei Federal n® 14.133/2021.

Quando se apresentar apenas uma proposta concorrente, a andlise e o julgamento
da proposta e dos documentos ficardo a critério do Pregoeiro desde que atendidos
as exigéncias previstas no edital e o interesse publico.

DA HABILITACAO

As empresas Licitantes deverdo cumprir com 0s requisitos de habilitagcdo previstos
no artigo 62 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o
eventual descumprimento das condi¢cdes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impec¢a a participagdo no certame ou a futura
contratacéo, mediante a consulta aos seguintes CADASTROS:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e o
Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa /RS
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6.3

6.4

6.5

6.6

b) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php);

c) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

6.2.1 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante
e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n.°
8.429/1992 e suas alteragbes, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao mesmo pela prética de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

6.2.2 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.3 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.4 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagdo Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro
reputara o licitante inabilitado, por falta de condigéo de participagéo.

Caso atendidas as condi¢cdes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera
verificada em relacdo a habilitagédo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a
qualificacdo econdmica financeira e a qualificagéo técnica.

6.3.1 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do
licitante, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores
de certidbes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(des) valida(s).

N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz,
e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

6.5.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes a CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento
dessas contribuicdes.

Para fins de habilitacdo neste pregédo, a licitante devera apresentar, dentro do
ENVELOPE N° 02, os seguintes documentos, sob pena de inabilitacdo, observando
o disposto no item 2.3 deste edital:

6.6.1 Habilitagao Juridica:

6.6.1.1 Cépia do respectivo ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

6.6.1.2 Comprovante de inscrigdo do ato constitutivo, no caso de
sociedades civis, acompanhado de prova de diretoria em
exercicio, no caso de sociedade civil;
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6.6.1.3 Copia de decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir;
6.6.1.4 Certidao de registro comercial, se empresa individual;
Observacdo: Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidacao respectiva.
6.6.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista:
6.6.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ);
6.6.2.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;
6.6.2.3 Declaracdo do Sistema de Cadastramento Unificado de

Fornecedores - SICAF - (https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-

web/index.jsf);

OU, a apresentacao dos seguintes documentos (O licitante podera escolher
entre entregar a declaracdo do SICAF (6.6.2.3) ou os documentos elencados nos itens:
6.6.2.4,6.6.2.5, 6.6.2.6, 6.6.2.7, 6.6.2.8 € 6.6.2.9):

6.6.2.4

6.6.2.5

6.6.2.6

6.6.2.7

6.6.2.8

6.6.2.9

Comprovacéo de regularidade para com as fazendas municipal,
estadual e federal do domicilio ou sede da licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei, referente a todo e qualquer tributo,
inclusive em relacdo a divida ativa tributaria, mediante a juntada
de:

Certidao negativa, ou positiva com efeito de negativa, de tributos
municipais, comprovando a regularidade da requerente para com
a Fazenda Municipal, atualizada e em plena vigéncia;

Certidao negativa, ou positiva com efeito de negativa, de débitos
estaduais, comprovando a regularidade da requerente para com a
Fazenda Estadual, atualizada e em plena vigéncia;

Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), conforme Portaria
Conjunta RFB/PGFN n° 1.751/14 e suas alteragdes, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, comprovando a
regularidade da requerente para a Fazenda Federal, atualizada e
em plena vigéncia,;

Comprovacgdo de regularidade com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentacdo do
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), atualizado e em
pleno vigor;

Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho conforme
artigo 68, inciso V da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.6.3 Qualificacdo econémica financeira:

6.6.3.1

Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugao
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica e balango
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patrimonial conforme o descrito no _artigo 69, inciso |, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

6.6.3.2 Atender aos critérios avaliativos da IN UCC N° 002/2024,
constante no ANEXO XIV, que é parte integrante deste Edital.

6.6.3.3 Comprovacéao de capital minimo ou de patrimdnio liquido minimo
equivalente a até 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao.

6.6.3.3.1 Se o licitante vencedor do Lote um for distinto do
licitante vencedor do Lote dois, o adjudicatario do respectivo
lote devera comprovar, previamente a assinatura do contrato, a
existéncia de capital social integralizado compativel com o
namero de empregados necessarios a execucdo do objeto
contratado, conforme os parametros estabelecidos na Lei n°
6.019, de 3 de janeiro de 1974, especialmente quanto a
proporcionalidade entre o capital social da empresa e o
guantitativo de trabalhadores colocados a disposicdo para a
prestacéo dos servicos.

6.6.4 Declaragdes:

6.6.4.1 Declaragéo de que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII,
da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 20/98, que proibe trabalho noturno, perigoso ou
insalubre aos menores de 18 anos e de qualquer trabalho a
menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, conforme
modelo sugerido no ANEXO V;

6.6.4.2 Declaracédo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme
modelo sugerido no ANEXO VIII;

6.6.4.3 Declaragéo de observancia a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como EPP, conforme modelo sugerido no
ANEXO VII;

6.6.4.4 Declaragédo subscrita pelo seu representante legal de que né&o
incorre em qualquer das condi¢cfes impeditivas, conforme modelo
sugerido no ANEXO 1V, especificando:

6.6.4.5 que nao foi declarada iniddnea por ato do Poder Publico;
6.6.4.6 gue ndo esta impedida de contratar com a Administragédo Publica;

6.6.4.7 gue néo incorre nas demais condi¢cdes impeditivas previstas no
artigo 14 da Lei Federal n° 14.133/2021;

6.6.4.8 Declaracédo de que tem pleno conhecimento do objeto licitado e
gue concorda com a minuta de contrato e com as exigéncias
constantes do edital, conforme modelo sugerido no ANEXO X;

6.6.4.9 Declaragcédo de que suas propostas econdmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas, conforme modelo sugerido no ANEXO IX;
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6.7

6.8

6.9

6.6.4.10 Declaracédo de que atende a todos os requisitos de habilitacéo,
conforme modelo sugerido no ANEXO VI.

6.6.5 Qualificacdo Técnica:

6.6.5.1 Apresentar Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da
empresa, emitido pela Receita Federal, constando no Obijeto
Social ou na descricdo das atividades econbmicas (CNAESs), no
minimo, 01 (uma) atividade compativel com a prestacdo de
servigos gerais/limpeza/manutencao, para comprovar que atua em
ramo de atividade compativel com o objeto da licitac&o;

6.6.5.2 Apresentar, no minimo, 02 (dois) Atestados de Capacidade
Técnica, emitidos por pessoa juridica de direito publico, de
Contrato firmado em até 03 (trés) anos anteriores ao presente,
gue comprove que a empresa ja prestou servicos em condigées
semelhantes as previstas na licitagdo, contendo, no minimo, o
nome da contratante e da CONTRATADA, o objeto do servico
prestado, o periodo de execugdo, o local de execugdo e a
declaracdo de que os servicos foram executados de forma
satisfatoria;

6.6.5.3 Apresentar Declaragdo propria de que possui, no minimo, 25
(vinte e cinco) pessoas empregadas, disponiveis para iniciar as
atividades assim que iniciada a vigéncia do Contrato;

6.6.5.4 Apresentar Planilha de Custos preenchida que demonstre a
formacgéo do preco disputado na licitagdo, nos moldes da Planilha
de Custos disponibilizada pela FUMSSAR, a qual gerou os valores
de referéncia desta Licitacdo, ou em moldes superiores a esta.

As empresas que possuam o CERTIFICADO DE REGISTRO DE FORNECEDOR
pertinente ao ramo do objeto da licitacao, fornecido pelo Municipio de Santa Rosa,
sendo que 0 mesmo devera estar com todas as certiddes negativas atualizadas e
em plena vigéncia, conforme determina a Instru¢do Normativa Municipal n°
005/2016 e suas alteracdes e o Decreto Municipal n°® 99/18, poderéo utiliza-lo para
substituicdo aos documentos exigidos na Habilitacdo Fiscal e Trabalhista:

6.7.1 O Certificado de Fornecedor somente sera considerado valido
mediante conferéncia e autenticacdo pelo (a) pregoeiro(a) e pela
equipe de apoio.

6.7.2 A conferéncia das informag¢@es contidas no Certificado de Fornecedor
ocorrerd durante a fase de habilitacdo e sera realizada através do
sistema informatizado, sendo que as conferéncias ficardo registradas
no banco de dados do sistema. Caso ndo haja registros, a
responsabilidade pela habilitacdo ou ndo das empresas licitantes sera
do(a) proprio(a) pregoeiro(a) e da equipe de apoio.

Os documentos necessarios para participacdo na presente licitacao,
compreendendo os documentos referentes as propostas e a habilitagdo e seus
anexos, deverdo ser apresentados no idioma oficial do Brasil. (Lingua Portuguesa).

Ausente algum dos documentos de habitacdo elencados no item 6.6, a Comisséo
de LicitacOes podera realizar busca através da internet a fim de obté-lo. Ndo sendo
possivel a Comissdo de licitagbes obter o documento por meios préprios,
diligenciara ofertando UMA UNICA vez um prazo de 2 horas para entrega do
documento pelo licitante. Caso a empresa declarada vencedora do certame ndo
apresente a documentagdo exigida, no todo ou em parte, sera esta inabilitada,
podendo a ela serem aplicadas as san¢fes previstas neste edital; neste caso sera
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6.10

6.11

6.12

7.1

convocada entdo a empresa seguinte na ordem de classificacdo, procedendo- se a
analise de sua proposta e dos documentos de habilitacédo.

A documentacdo, na fase pertinente, serd rubricada pelo(a) pregoeiro(a), pela
equipe de apoio e pelos representantes legais presentes e, depois de examinada e
rubricada, sera anexada ao processo desta licitacdo, sendo inabilitados aqueles
proponentes cujos documentos apresentar irregularidades.

O envelope de documentacdo que néo for aberto ficara apensado ao processo de
licitacdo, para 0 caso de ocorrer a situacado descrita no item 6.7.

As licitantes qualificadas/equiparadas como microempresas e empresas de
pequeno porte, que se beneficiarem do regime diferenciado e favorecido concedido
pela Lei Complementar n® 123/06, por ocasido da participacdo neste certame
licitatério, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para habilitacéo,
inclusive para efeito de comprovacgdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
gue esta apresente alguma restricéo.

6.12.1 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias ateis, cujo
tempo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for
declarado vencedor no certame, para a regularizacdo da
documentacgéo, do pagamento ou do parcelamento do débito, e para a
emisséo de eventuais certidbes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

6.12.2 Entende-se o termo “declarado vencedor” de que trata o item anterior
0 momento imediatamente posterior a fase de habilitagdo, no caso da
modalidade de pregdo, aguardando-se os prazos para regularizacéo
fiscal e trabalhista para a abertura da fase recursal.

6.12.3 O beneficio de que trata o item anterior ndo eximird a microempresa
ou a empresa de pequeno porte, ou o equiparado para fins dos
beneficios previstos na Lei Complementar n® 123/06, da apresentacao
de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricao.

6.12.4 O prazo de que trata o item 6.12.1 podera ser prorrogado uma Uunica
vez, por igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja
requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o transcurso
do respectivo prazo.

6.12.5 A néo regularizacdo da documentagéo, no prazo fixado no item 6.12.1,
implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangOes previstas no artigo 90, 8§ 5°, da Lei Federal n° 14.133/2021,
sendo facultado a Administracdo convocar o0s licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagdo.

DOS PROCEDIMENTOS DA LICITACAO

Aberta a sessdo, 0s interessados, ou seus representantes legais, serao
credenciados e entregardo ao Pregoeiro, devidamente lacrados, os envelopes n°
01 e n° 02 e apresentardo, em separado, declaracdo dando ciéncia de que
preenchem plenamente os requisitos de habilitacdo (ANEXO VI), em conformidade
com o item 3.1, alinea “c”, e quando for o caso, certiddo expedida pela Junta
Comercial; declaracdo firmada pelo contador de que se enquadram como
microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), ou cépia do Certificado
da Condicdo de Microempreendedor Individual, conforme previsto no item 3.1,
alinea “d”.
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7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13
7.14

7.15

Em nenhuma hipétese seréo recebidas propostas e documentos apresentados fora
do prazo estabelecido neste edital, assim como ndo serd permitida a juntada
posterior de documentos que deveriam ter sido entregues dentro dos envelopes n°
01 e n° 02, salvo no caso de diligéncia promovida pelo Pregoeiro, na forma do item
7.31.

Serdo abertos, pelo Pregoeiro, todos os envelopes contendo as propostas de
precos, ocasido em que se procedera a verificagdo de sua conformidade com os
requisitos estabelecidos neste edital.

Havendo divergéncia entre o valor unitario e o valor do lote correspondente, devera
o Pregoeiro proceder a corre¢cdo da proposta mediante a aplicacdo dos critérios
estabelecidos no item 5.11.

Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, o Pregoeiro
classificara o autor da proposta de menor preco global e os licitantes que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento) acima da menor proposta.

Quando néo forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas escritas de precos
nas condigbes definidas no item anterior, o Pregoeiro classificara, dentre os
presentes, as melhores propostas subsequentes, até o maximo de 03 (trés),
namero que poderd ser ampliado em caso de empate, para que seus autores
participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os valores oferecidos nas
propostas escritas.

Y

Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
proponentes, que deverao ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos
e decrescentes.

Para oferta de lances, o Pregoeiro convidara individualmente os licitantes
classificados, de forma sequencial, a partir do autor da proposta classificada com o
menor valor, a apresentar lances verbais, até a proclamacao do vencedor, devendo
a oferta ser feita por valor unitério.

Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado
sorteio para determinagéo da ordem de oferta dos lances.

A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a
palavra a licitante, obedecida a ordem prevista nos itens 7.8 e 7.9.

A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro,
implicara a exclusédo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo da
tltima proposta apresentada pelo licitante, que sera considerada para efeito de
ordenacédo das propostas.

Dada a palavra a licitante, esta dispora de 02 (dois) minutos para apresentar nova
proposta, podendo 0s seus representantes comunicar-se livremente com suas
sedes por meio de seus telefones celulares ou de outro meio eletrénico disponivel
desde que néo atrapalhem a ordem e o bom andamento da sesséo de julgamento
das propostas.

E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

A diferenca entre cada lance ndo podera ser inferior ao lance minimo de 0,10%
(zero virgula dez por cento), tendo-se por base o percentual maximo estabelecido
no ANEXO | deste edital.

N&o podera haver retratacao ou desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a
proponente desistente as penalidades previstas neste edital.
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7.16

7.17

7.18

7.19

7.20

7.21

7.22

7.23

Caso nao sejam realizados lances verbais, o Pregoeiro verificar4d a conformidade
entre a proposta escrita de menor preco global e o valor estimado para a
contratacao.

O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo Pregoeiro,
as licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, de acordo com
0 menor preco global apresentado, o Pregoeiro examinara a ocorréncia de empate,
conforme estabelecido no artigo 44, 8 2° da Lei Complementar n°® 123/06 e no
artigo 32, 8§ 2° da Lei Municipal n°® 4.705/10 e suas alteracdes, assegurando o
tratamento diferenciado e favorecido previsto no item 8 deste edital para as
microempresas e para as empresas de pequeno porte que atenderem ao disposto
no item 3.1, alinea “c)”.

7.18.1 Em seguida, o Pregoeiro analisara a aceitabilidade da primeira
classificada, quanto ao objeto e o valor, decidindo, motivadamente, a
respeito.

7.18.2 A classificagdo dar-se-& pela ordem decrescente de precos propostos

e aceitaveis, sendo que serd declarada vencedora a licitante que
ofertar o MENOR PRECO POR LOTE, desde que a proposta tenha
sido apresentada de acordo com as especificacdes deste edital e seja
compativel com os valores de mercado.

Sendo aceitavel a proposta de menor preco por lote, o Pregoeiro abrird o envelope
contendo a documentacdo do licitante que a tiver formulado, para verificar o
atendimento das condicdes de habilitacdo fixadas no item 6 do presente edital.

Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste edital, o licitante sera
declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

Se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante classificado em primeiro lugar
desatender as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo ao exame dos
requisitos de habilitacdo do proponente, na ordem de classificacdo, e assim,
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda aos requisitos do
edital.

Em qualquer das hip6teses anteriores, ainda podera o Pregoeiro negociar
diretamente com o proponente para que seja obtida uma proposta melhor.

Qualquer proponente, desde que presente ou devidamente representado na
Sessdo, podera manifestar imediata e motivadamente, no final da mesma, a
intencao de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis
para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais proponentes, desde logo,
intimados para apresentarem contrarrazées, em 03 (trés) dias Uuteis, que
comecardo a correr do término do prazo daquele recorrente.

7.23.1 Constara na ata da sessdo a sintese das razdes do recurso
apresentado, bem como o registro de que todas as demais licitantes
ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre o mesmo no
prazo de 03 (trés) dias uteis, ap6s o término do prazo da recorrente,
proporcionando-se, a todas, vista imediata do processo.

7.23.2 A manifestacdo expressa da intencdo de interpor recurso e da
motivacdo, na Sessdo Publica do Pregdo, sdo pressupostos de
admissibilidade dos recursos.

7.23.3 Os recursos deverdo ser entregues diretamente para o Pregoeiro, em
duas vias, o0 qual dard recibo em uma delas.
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7.24

7.25

7.26

7.27

7.28

7.29

7.30

7.31

8.1

7.23.4 O recurso serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisédo ou
editado ato, por intermédio daquela que praticou o ato recorrido, a qual
podera, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, reconsiderar sua decisdo ou
fazé-lo subir, acompanhado de suas razdes, devendo, neste caso, a
deciséo ser proferida dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis, contado
a partir da subida do recurso.

7.23.5 O recurso contra decisao do Pregoeiro tera efeito suspensivo.

7.23.6 O acolhimento de recurso importard4 a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso néo haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente,
apos a regular deciséo dos recursos apresentados.

A falta de manifestacdo imediata e motivada do proponente em interpor recurso, na
Sessdo Publica, importard na decadéncia do direito e na continuidade do certame
pelo Pregoeiro, atendendo as regras e condi¢cfes fixadas no edital, opinando pela
adjudicacao do objeto da licitacdo ao proponente vencedor.

Da Sessdo Publica do pregdo serd lavrada ata circunstanciada, assinada pelo
Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e por todos 0s proponentes presentes, e contendo,
sem prejuizo de outros, o registro das licitantes credenciadas, das propostas
escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificacdo, da andlise da
documentacao exigida para habilitacdo e dos recursos interpostos.

A Sessao Publica ndo sera suspensa, salvo por motivo excepcional, devendo todas
e quaisquer informagfes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto a
FUMSSAR.

Caso haja necessidade de adiamento da Sesséo Publica, serd marcada nova data
para continuidade dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as
licitantes presentes.

Como condicdo para celebracao do contrato, o licitante vencedor devera manter as
mesmas condi¢fes de habilitacéo.

Quando o proponente vencedor ndo apresentar situacdo regular no ato da
assinatura do contrato, sera convocado outro licitante, observada a ordem de
classificagcdo, para celebrar o contrato, e assim sucessivamente, sem prejuizo da
aplicacdo das sancdes cabiveis, observado o disposto nos itens 7.21 e 7.20 deste
edital.

E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitacao,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou a acompanhar a instru¢cdo do
processo.

DA PRIORIDADE DE CONTRATACAO E DO TRATAMENTO DIFERENCIADO

Seré concedida prioridade de contratagdo para microempresas, de empresas de
pequeno porte e de licitantes a elas equiparadas para fins de beneficios da Lei
Complementar n° 123/2006 e suas altera¢des, do Decreto Municipal n® 218/16, com
redacdo alterada pelo Decreto Municipal n® 152/2021 (microempreendedor
individual (MEI), cooperativa, produtor rural pessoa fisica e agricultor familiar,
conforme o caso), sediadas local ou regionalmente, até o limite de dez por cento do
melhor preco valido, nos seguintes termos:

a) considera-se como ambito local o Municipio de Santa Rosa — RS e
como ambito regional os Municipios abrangidos pelo COREDE Fronteira

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa /RS
55 3513 5150 | www.fumssar.com.br
15



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://santarosa.atende.net/autoatendimento/servicos/legislacao-municipal/detalhar/1
https://santarosa.atende.net/autoatendimento/servicos/legislacao-municipal/detalhar/1

#%s FUMSSAR

MUNICIPIO DE SANTA ROSA

9

b)

d)

f)

g)

h)

Noroeste, Missbes, Celeiro e Noroeste Colonial, nos termos da Lei
Estadual n°® 10.283/1994 e suas alteracbes, do Decreto Estadual n°
54.572/2019 e do Decreto Municipal n° 218/16 com redacao alterada
pelo Decreto Municipal n°® 152/21;

para fins de definicdo do ambito regional, os municipios de abrangéncia
do COREDE Fronteira Noroeste sdo: Alecrim, Alegria, Boa Vista do
Burich, Campina das Missdes, Céandido Goddéi, Doutor Mauricio
Cardoso, Horizontina, Independéncia, Nova Candelaria, Novo Machado,
Porto Lucena, Porto Maua, Porto Vera Cruz, Santo Cristo, Sdo José da
Inhacora, Senador Salgado Filho, Trés de Maio, Tucunduva e
Tuparendi;

para fins de definicdo do ambito regional, os municipios de abrangéncia
do COREDE Missbes séo: Bossoroca, Caibaté, Cerro Largo, Dezesseis
de Novembro, Entre ljuis, Eugénio de Castro, Garruchos, Girud,
Guarani das Missbes, Mato Queimado, Pirap6, Porto Xavier, Rolador,
Roque Gonzales, Salvador das Missbes, Santo Angelo, Santo Antdnio
das Missdes, Sdo Luiz Gonzaga, S&o Miguel das Missbes, Séo Nicolau,
Sado Paulo das Missbes, Sdo Pedro do Butia, Sete de Setembro,
Ubiretama e Vitoria das Missoes;

para fins de definicdo do ambito regional, os municipios de abrangéncia
do COREDE Celeiro sdo: Barra do Guarita, Bom Progresso, Braga,
Campo Novo, Chiapeta, Coronel Bicaco, Crissiumal, Derrubadas,
Esperanca do Sul, Humaita, Inhacora, Miraguai, Redentora, Santo
Augusto, S&do Martinho, Sede Nova, S&o Valério do Sul, Tenente
Portela, Tiradentes do Sul, Trés Passos e Vista Galcha;

para fins de definicdo do ambito regional, os municipios de abrangéncia
do COREDE Noroeste Colonial sdo: Ajuricaba, Augusto Pestana,
Bozano, Catuipe, Condor, Coronel Barros, ljui, Jéia, Nova Ramada,
Panambi e Pejucara;

aplica-se o disposto neste item nas situacdes em que as ofertas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas local ou regionalmente sejam iguais ou até 10 % (dez por
cento) superiores ao menor preco;

a microempresa ou empresa de pequeno porte sediada local ou
regionalmente melhor classificada podera apresentar proposta de preco
inferior aquela considerada vencedora da licitagdo, no prazo maximo de
5 (cinco) minutos, situacdo em que sera adjudicado o objeto em seu
favor;

na hipétese da ndo contratacdo da microempresa ou da empresa de
pequeno porte sediada local ou regionalmente com base na alinea “g”,
seréo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
situacdo da alinea “", na ordem classificatéria, para o exercicio do

mesmo direito;

no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sediadas local ou
regionalmente, sera realizada sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro poderé apresentar melhor oferta.

DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO:
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9.1

9.2

10

10.1

10.2

10.3

104

11

111

11.2

11.3

114

115

Serad considerada vencedora a proposta de MENOR PRECO POR LOTE,
observado o valor maximo aceitavel por unidade estabelecido no ANEXO | deste
edital.

O objeto desta licitagdo serd adjudicado ao proponente cuja proposta seja
considerada vencedora.

DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO:

Nos termos do _artigo 164 da Lei Federal n® 14.133/2021, qualquer cidaddo podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do presente edital
por irregularidade, protocolando o pedido em até 03 (trés) dias Uteis anteriores a
data fixada para recebimento das propostas. O pedido devera ser protocolado junto
ao protocolo do 6rgéo publico, na falta do mesmo, devera ser entregue em maos ao
Responsavel pela licitagdo, onde o mesmo devera dar ciéncia do recebimento com
data e hora. O ato de impugnar um Edital de Licitacdo devera ser motivado por
escrito e direcionado _ao Presidente da Comisséo de Licitacdo ou no caso de
Pregéo ao Pregoeiro.

10.1.1 Se, em exame preliminar, a autoridade entender necessario, podera
dar efeito suspensivo a impugnacao apresentada tempestivamente.

10.1.2 Sendo intempestiva, a comunicacdo do suposto vicio nao suspendera
o0 curso do certame.

Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital o licitante que nao
apontar as falhas ou irregularidades supostamente existentes no edital até o
segundo dia util que anteceder a data de realizagéo da licitagéo.

A impugnacéo feita tempestivamente pela proponente ndo a impedira de participar
do processo licitatorio.

Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio e saneada a irregularidade do edital,
sera designada nova data para a realizagdo do certame, se a alteragdo afetar a
elaboracéo das propostas, observando-se a forma e os prazos legais.

DA ADJUDICACAO, HOMOLOGAGCAO E ASSINATURA DO CONTRATO:

Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar o
menor preco global sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do
certame.

Apés a declaracdo do vencedor da licitacdo, ndo havendo manifestacdo dos
proponentes quanto a interposi¢édo de recurso, o(a) pregoeiro(a) adjudicara o objeto
licitado e encaminhara o procedimento a Autoridade Competente para
homologacéo.

No caso de interposicdo de recurso, depois de proferida decisdo sobre o mesmo
cabera a Autoridade Competente a adjudicacdo e homologagcédo do resultado da
licitacdo.

A Licitante vencedora sera convocada para assinar o contrato dentro do prazo
maximo de até 05 (cinco) dias uteis, podendo ser prorrogado o0 prazo para
assinatura uma vez, por igual periodo, quando, durante o seu transcurso for
solicitado pelo adjudicatario, por escrito, desde que ocorrem motivos determinantes
aceitos pela Fundacdo Municipal de Saude de Santa Rosa.

Convocacao, na forma dos subitens 11.4, o adjudicatario que ndo comparecer no
prazo e condi¢des estabelecidas decaira do direito de contratacao.
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11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

12

12.1

12.2

12.3

Na hipotese do subitem 11.5 a FUMSSAR convocara outro adjudicatario, observado
a ordem de classificacdo nesta licitacdo e as mesmas condi¢cdes pelo primeiro
classificado.

Para assinatura do Contrato a empresa devera representar-se por:

11.7.1 Sdécio que tenha poderes de administracdo, apresentando o contrato
social e suas alteracdes, além de comunicacdo expressa da empresa
gue mencione qual o sécio assinara o Contrato.

11.7.2 Procuracdo com poderes especificos.

Decorrido o prazo do item 11.4, dentro do prazo de validade da proposta, € ndo
comparecendo o proponente convocado para a assinatura do Contrato, sera ele
havido como desistente, ficando sujeito as seguintes sancdes, aplicaveis isolada ou
cumulativamente:

a) Multa compensatéria de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor
total da proposta vencedora, pela recusa em assinar o Contrato ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo de até 05 (cinco)
dias depois de ter recebido a convocacgdo, caracterizando inexecucao
total do fornecimento e sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes
previstas no artigo 156 da Lei n°® 14.133/2021;

b) Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de
até 05 (cinco) anos.

A multa de que trata a letra “a” do item 11.8 devera ser recolhida no prazo de
até 10 (dez) dias corridos, a contar da intimagéo da decisdo administrativa que a
tenha aplicado, garantida a defesa prévia do interessado, no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis a contar da intimacao da deciséo.

A CONTRATADA ficar4 obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢ées contratuais
acréscimos ou supressdes na aquisicdo dos materiais, objeto da presente licitagéo,
até 25 % (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

DO CONTRATO

As obrigagtes decorrentes do objeto serdo estabelecidas em Contrato e no Termo
de Referéncia, cuja minuta é parte integrante deste Edital de licitacao.

A partir da data de sua assinatura, o contrato tera vigéncia pelo prazo de 01 (um)
ano.

12.2.1 A vigéncia do contrato poderd ser prorrogada por acordo entre as
partes, mediante termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos,
respeitada a vigéncia maxima decenal, nos termos do_artigo 107 da
Lei Federal n° 14.133/2021, desde que haja autorizacdo formal da
autoridade competente e sejam observados 0s seguintes requisitos:

a) 0s servi¢cos tenham sido prestados regularmente;

b) a CONTRATANTE e mantenha interesse na realizac&o do servico;

c) o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para o
CONTRATANTE; e

d) a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacgao.

12.2.2 A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

O contrato regular-se-a, no que concerne a sua elaboracédo, alteracdo, execucao,
inexecucao ou rescisao, pela aplicacdo da Lei Federal n® 14.133/2021, pelo Decreto
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12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

13

13.1

13.2

14

14.1

Municipal n°® 48/2023 e pelas disposi¢cdes deste edital e pelos preceitos do direito
publico.

Serdo partes integrantes do contrato as condicdes previstas neste Edital, no Termo
de Referéncia e na Proposta apresentada pelo adjudicatério.

O contrato poderd, com base nos preceitos de direito publico, ser extinto pela
FUMSSAR a todo e qualquer tempo, independentemente de interpelacdo judicial,
mediante simples aviso, observadas as disposicdes legais pertinentes, nos
seguintes casos:

a) por infracdo a qualquer de suas clausulas;

b) pedido de concordata, faléncia ou dissolugcdo da CONTRATADA,

c) em caso de transferéncia, no todo ou em parte, das obrigacdes
assumidas no contrato, sem prévio e expresso aviso a FUMSSAR;

d) por comprovada deficiéncia no atendimento do objeto do contrato;

e) aplicacdo de mais de duas adverténcias.

O contrato podera ser alterado de acordo com as condi¢des estabelecidas no artigo
124 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e pela Secdo IV _do Capitulo XI do Decreto
Municipal n° 48/2023.

A CONTRATANTE podera, ainda, sem carater de penalidade, declarar extinto o
contrato por conveniéncia administrativa ou por interesse publico, conforme
disposto no artigo 138 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua extincdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em Lei, nos termos dos artigos 137 a 139
da Lei Federal n® 14.133/2021.

A extingdo do contrato antes de seu termo final por culpa da licitante vencedora
resultara na aplicacdo de multa compensatoéria no valor correspondente a 10% (dez
por cento) do valor total do contrato e na suspensao do direito de licitar e contratar
com a Administragdo Publica Municipal pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo de outras san¢des previstas neste edital e na minuta de contrato.

DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar garantia_de execucdo contratual, nos
termos dos _arts. 96 e sequintes da Lei n° 14.133/2021, em_ valor
correspondente de 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato. A garantia
poderd ser prestada nas modalidades previstas em lei, a critério da CONTRATADA,
devendo ser apresentada no prazo estipulado de até 15 (quinze) dias apOs
assinatura do Contrato.

Justifica-se a exigéncia da garantia contratual como medida de protecdo a
Administracdo Publica, visando assegurar o fiel cumprimento das obrigacfes
assumidas, resguardar o interesse publico e mitigar riscos de inadimplemento,
especialmente considerando a natureza continua dos servigos e a essencialidade
das atividades desempenhadas no &mbito das unidades de saude.

DOS CASOS FORTUITOS OU DE FORCA MAIOR

Serdo considerados casos fortuitos ou de for¢ca maior, para efeito de cancelamento
do contrato ou de n&o aplicagdo de sancgdes, os inadimplementos decorrentes das
situacdes a seguir, quando vierem a atrasar a execuc¢ao dos servi¢cos no local onde
estiver sendo executado o objeto do contrato:
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14.2

14.3

15

15.1

15.2

15.3

154

15.5

15.6

a) greve geral,

b) calamidade publica;

c) interrupcao dos meios de transporte;

d) condicBes meteoroldgicas excepcionalmente prejudiciais; e,

e) outros casos que se enquadrem no paragrafo Gnico do artigo 393 do

Cadigo Civil Brasileiro (Lei Federal n® 10.406/02) e suas alteracdes.

Os casos acima enumerados devem ser satisfatoriamente justificados pelo
fornecedor.

Sempre que ocorrerem situa¢gdes que impliquem caso fortuito ou de forga maior, o
fato devera ser comunicado ao 6rgdo gerenciador até 24 (vinte e quatro) horas
apos a ocorréncia. Caso ndo seja cumprido este prazo, o inicio da ocorréncia sera
considerado como tendo sido 24 (vinte e quatro) horas antes da data de
solicitacdo de enquadramento da ocorréncia como caso fortuito ou de for¢a maior.

DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos continuados de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e
patios nas modalidades 40 (quarenta) horas semanais e 20 (vinte) horas semanais
e 0s servi¢os continuados de auxilio em atividades de manutencéo e transportes na
modalidade 40 (quarenta) horais semanais deverdo ser prestados com dedicacao
exclusiva de mao de obra para a FUMSSAR.

Tanto para o servico de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e patios,
guanto para o servico de auxilio em atividades de manutencdo e transportes, a
CONTRATADA deveré fornecer uniforme completo (no minimo, camiseta, calca e
botinas), cracha de identificacdo e Equipamentos de Protecdo Individuais (EPIS).

Os EPIs indicados, conforme o “Programa de Gerenciamento de Risco da
FUMSSAR”, em anexo, sao protetor auricular, calgcado de seguranga, avental de
PVC e luva de latex nitrilica para todas as atividades e Oculos de protecdo para
atividades de limpeza onde possa correr respingos de produtos quimicos.

E obrigatério que todos os EPIs tenham Certificado de Aprovacdo (CA) valido,
assim como proporcionem a eliminagdo e/ou minimizag&o dos riscos evidenciados
nas atividades, além de que o fornecimento dos EPIs adequados deve ser
constante, mantendo a substituicdo imediata do EPI danificado, bem como os
empregados devem ser treinados para o uso correto dos EPIs.

Tanto para o servico de limpeza, conservagdo e copeiragem em prédios e patios,
guanto para o servico de auxilio em atividades de manutencao e transportes, é
obrigatéria a realizacao de, no minimo, 01 (uma) hora e, no maximo, 02 (duas)
horas de intervalo, sendo que neste periodo de intervalo fica proibida a
permanéncia do empregado nas dependéncias da FUMSSAR.

O servico de limpeza, conservacao e copeiragem em prédios e patios devera ser
prestado junto aos diversos prédios que contemplam a estrutura da FUMSSAR,
conforme especificado a seguir, assim como poderd ocorrer em outros locais em
gue forem realizadas atividades especificas da FUMSSAR:

15.6.1 Unidades Bésicas de Saude e seus anexos (na area urbana e na area
rural);

15.6.2 Centros de Atencéo Psicossociais (CAPS);
15.6.3 Centro Especializado em Reabilitagdo Auditiva e Intelectual (CER II);
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15.7

15.8

15.9

15.10

15.11

15.6.4 Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST);

15.6.5 Setor de Praticas Integrativas e Complementares (PICS) e Programa
60+;

15.6.6 Assisténcia Farmacéultica;

15.6.7 Nucleo de Ensino e Pesquisa (NEP);

15.6.8 Hemocentro Regional;

15.6.9 Laboratério Municipal de Andlises Clinicas;

15.6.10 Centro de Distribuicéo;

15.6.11 Prédio Administrativo, Centro de Especialidades e subsolo.

O servico de limpeza, conservacao e copeiragem devera seguir o “Manual de
Normas e Rotinas para Higienizacdo de Superficies nas Unidades de Atencéo
Primaria a Saude da FUMSSAR”, exposto em anexo, contemplando a realizagéo de
limpezas terminais e, além das especificadas, as seguintes atividades: limpeza e
conservacéo interna das salas (pisos, paredes, tetos e forros, janelas e vidros,
equipamentos, materiais, mobiliario, persianas, cortinas e afins); limpeza e
conservagdo externa das edificacbes (paredes, janelas, vidros, forros, grades e
afins); limpeza e conservacdo de calcadas, passeios, corrimaos e lixeiras externas;
limpeza e conservacdo de banheiros, cozinhas, lavanderias e depésitos; limpeza e
rastelamento de patios (recolhimento de galhos, folhas e ervas daninhas);
atividades de copa e cozinha (preparo de bebidas/comidas, auxilio em eventos
organizacao da cozinha e atividades afins); recolhimento de residuos, abrangendo
tanto os residuos de escritério quanto os residuos contaminados; lavagem de
materiais (fronhas, lencgo6is, panos e afins); além de outros demais servigos
semelhantes solicitados.

O servico de limpeza, conservacao e copeiragem em prédios e patios devera estar
disponivel nas seguintes modalidades:

15.8.1 Mensal - 40 (quarenta) horas, correspondente a 08 (oito) horas por
dia;
15.8.2 Mensal - 20 (vinte) horas, correspondente a 04 (quatro) horas por dia;

15.8.3 Diéria - 08 (oito) horas por dia.

O servico de limpeza, conservacao e copeiragem em prédios e patios devera ser
prestado de segunda a sexta-feira, respeitando o horario de expediente da
FUMSSAR, que é, existindo algumas especificidades, das 07:30 as 11:30 e das
13:30 as 17:30. Conforme houver necessidade expressa por parte da FUMSSAR, o
servico poderd ser prestado no terceiro turno das Unidades Bésicas de Saude, que
é das 18:00 as 21:00, em finais de semana, ou em horéarios diferenciados do horario
de expediente, obedecendo ao regime de compensacéo de horarios.

Os empregados que executarem as atividades de limpeza, conservacdo e
copeiragem em prédios e patios nas UBS ndo poderdo, simultaneamente, figurar
como pacientes na mesma unidade em que estiverem lotados. Justifica-se tal
vedacéo pela necessidade de preservar a organizacdo dos servicos, evitar conflitos
de interesse e assegurar a manutenc¢ao do sigilo e da privacidade das informagdes
dos usuarios, bem como garantir a adequada separacdo entre a condicdo de
trabalhador e a de paciente no ambito da unidade de saude.

O servico de auxilio em atividades de manutencdo e transportes devera ser
prestado junto & Secdo de Servigos Auxiliares da FUMSSAR, principalmente junto
ao Setor de Manutencéo e ao Setor de Transportes, conforme segue:
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15.12

15.13

15.14

16

16.1

15.11.1 No Setor de Manutencdo, deverd contemplar atividades de
manutencdo, reparos e consertos referentes a pintura, carpintaria,
sistemas elétricos e hidraulicos, telefonia, revestimentos, armacoes,
equipamentos, mobiliario e &reas afins, além de atividades de
movimentacao de materiais e equipamentos e outras atividades afins,
ou seja, auxiliar nas rotinas de trabalho do servidor agente de
manutencéo e reparos na FUMSSAR.

15.11.2 No Setor de Transportes, dever4d contemplar atividades de
movimentacdo de passageiros junto aos veiculos nos transportes
realizados (passageiros que deambulam sozinhos, passageiros que
deambulam com auxilio, passageiros acamados, passageiros que
utiizam cadeiras de rodas, passageiros que utilizam maca, entre
outros), movimentacdo de materiais e equipamentos, limpeza e
conservacdo da garagem de veiculos e da sala dos motoristas, ou
seja, apoiar as rotinas de trabalho de motoristas da FUMSSAR.

O servigco de auxilio em atividades de manutencdo e transporte sera prestado no
ambito do territorio do Municipio de Santa Rosa. Contudo, em situacdes
excepcionais e conforme a demanda dos servigos, podera ser solicitado o
acompanhamento de servidores da FUMSSAR em deslocamentos de curta
distancia para fora do municipio, mediante prévia comunicacdo a CONTRATADA, a
fim de garantir a devida ciéncia acerca do deslocamento de seu empregado.

O servico de auxilio em atividades de manutengdo e transportes devera estar
disponivel nas seguintes modalidades:

15.13.1 Mensal - 40 (quarenta) horas, correspondente a 08 (oito) horas por
dia;
15.13.2 Diéria - 08 (oito) horas por dia.

O servico de auxilio em atividades de manutencao e transportes devera ser
prestado de segunda a sexta-feira, no horario de expediente da FUMSSAR, que é
das 07:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30, bem como, conforme houver necessidade
expressa por parte da FUMSSAR, o servico poderd ser prestado em horarios
diferenciados do horéario de expediente, iniciando antes ou finalizando apoés o
horario padrdo, obedecendo ao regime de compensacédo de horarios.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Séo obrigacdes da FUMSSAR:

16.1.1 Prestar a CONTRATADA todas as informacdes solicitadas e
necessarias para a execugdo dos servigos, inclusive permitindo a
presenca dos empregados da mesma nas dependéncias da
FUMSSAR,;

16.1.2 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, por parte dos
coordenadores das unidades e demais setores, da Secdo de Servicos
Auxiliares, do Técnico em Seguranca do Trabalho e dos Fiscais de
Contrato;

16.1.3 Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a
execucdo efetiva dos servicos, podendo recusar aqueles que nédo
estejam de acordo com os termos do Contrato;

16.1.4 Efetuar os pagamentos & CONTRATADA, de acordo com a forma e o
prazo estabelecidos neste TR e Contrato, observando as normas
administrativas e financeiras em vigor;
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16.1.5

16.1.6

Comunicar formalmente a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execucao do Contrato;

Proceder as notificacbes, adverténcias, multas e demais cominacdes
legais pelo descumprimento das obrigagbes assumidas pela
CONTRATADA.

16.2 S&o obrigacdes da CONTRATADA:

16.2.1

16.2.2

16.2.3

16.2.4

16.2.5

16.2.6

16.2.7

16.2.8

16.2.9

Iniciar a prestacdo dos servicos em até 05 (cinco) dias apls a
assinatura do Contrato, informando, em tempo habil e com as devidas
justificativas, qualquer motivo impeditivo ao inicio da sua execucao, as
quais serdo avaliadas pela FUMSSAR e poderdo ser néo
consideradas, mantendo o prazo inicial;

Exigir aos empregados e apresentar a FUMSSAR atestado de
antecedentes criminais dos mesmos, sendo que sempre que houver
novo empregado o atestado devera ser exigido e apresentado;

Disponibilizar e manter nos locais de trabalho, desde o inicio da
prestacdo dos servigos, as quantidades de empregados necessarios
para atender, com éxito, as demandas da FUMSSAR e o objeto
contratado;

Em caso de férias, atestados, licengas ou outro tipo de afastamento,
repor a quantidade de empregados, no respectivo local de trabalho, no
prazo maximo de até 01 (uma) hora apdés auséncia, sendo que as
faltas que nao respeitarem este prazo terdo seu valor correspondente
descontado no pagamento;

Em caso de greves de categoria, possuir esquema de emergéncia,
para repor seus empregados nos respectivos locais de trabalho, no
prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas;

Manter seus empregados uniformizados, em nome da CONTRATADA,
e identificados através de crachas com nome e fotografia recente;

Prover aos seus empregados, as suas custas, todos os EPIs
necessarios para a prestacdo dos servicos, conforme legislacdo
vigente e disposicdes do “Manual de Normas e Rotinas para
Higienizagdo de Superficies nas Unidades de Atencdo Priméria a
Saude da FUMSSAR” e “Programa de Gerenciamento de Risco da
FUMSSAR”;

Manter higienizados e conservados o0s uniformes e EPIs dos
empregados, renovando periodicamente 0s mesmos, ou quando
solicitado pela FUMSSAR, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apés solicitagdo, a fim de preservar a seguranca, a higiene, a
padronizagdo e a boa aparéncia. Buscando verificar a conformidade
dos uniformes, haver4d um cronograma de verificagdo periddica pelo
fiscal do contrato, assegurando que o padrdo estético e de higiene
necessario ao ambiente hospitalar seja mantido de forma proativa.

Orientar e fiscalizar seus empregados quanto ao uso correto e a
conservagdo de uniformes, crachas, EPIs e instrumentos de trabalho,
por profissional em seguranca do trabalho, sendo que, em qualquer
tempo, a FUMSSAR poderd realizar fiscalizagdo por profissional em
seguranca do trabalho;
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16.2.10

16.2.11

16.2.12

16.2.13

16.2.14

16.2.15

16.2.16

16.2.17

16.2.18

16.2.19

Infformar a FUMSSAR, formal e imediatamente, quando houver
gualquer alteracdo no quadro funcional designado para execucdo dos
Servicos;

Reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, 0S servicos em que
forem verificados vicios, defeitos ou incorrecBes resultantes da
execucdo em desacordo com este TR e o Contrato;

Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, por quaisquer danos ou
prejuizos ocasionados ao patriménio da FUMSSAR e/ou de terceiros
vinculados ao objeto do Contrato, causados por seus empregados
e/ou “prepostos/encarregados”, inclusive no que se refere ao descarte
de residuos;

Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou
pessoais ocasionados, a FUMSSAR e/ou a terceiros, por seus
empregados e/ou “prepostos/encarregados”, dolosa ou culposamente,
nos locais de trabalho;

Ressarcir o valor correspondente aos danos causados a FUMSSAR, o
qual sera calculado de acordo com o preco de mercado e recolhido na
Secdo Financeira da FUMSSAR, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Gteis a partir da notificagdo, garantida previamente ampla defesa e
contraditério;

Manter sigilo e orientar seus empregados sobre a necessidade de
manter sigilo sobre informagdes, dados, documentos e situacdes a
gue possam vir a ter contato, considerando que havera acesso as
salas dos profissionais da FUMSSAR para realizacdo dos servigos;

Realizar a substituicdo de empregados quando solicitado pela
FUMSSAR, a qualquer momento e no prazo maximo de 24 (vinte e
guatro) horas;

Manter seus empregados a disposicdo da FUMSSAR, nos locais de
trabalho, por 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais ou por 08
(oito) horas diarias, conforme demanda solicitada pela FUMSSAR;

Cumprir com a readequacao de horarios de trabalho, conforme a
necessidade de servi¢co, mediante solicitagcdo da FUMSSAR, tendo em
vista a possibilidade de os empregados realizarem compensacao de
horarios, obedecendo a carga horéria contratada;

Efetuar periodicamente capacitagcdo/treinamento de seus empregados,
inclusive quando houver reposi¢cdo de empregados mesmo que por
curtos periodos, por meio de profissional qualificado, sendo que:

16.2.19.1 Para o caso dos empregados encarregados pelo servico de

limpeza, conservagdo e copeiragem em prédios e patios, estes
deverdo ser treinados sobre limpezas e desinfec¢cbes recorrentes
e terminais e boas praticas de higienizacdo de setores de
atendimento especializado em saude, contemplando as
exposicdes do item 4.5 deste TR,;

16.2.19.2 Para o caso dos empregados encarregados pelo servico de auxilio

16.2.20

em atividades de manutencdo e transportes, estes deverdo ser
treinados para executar servicos de manutencdo, conforme
exposto no item 4.9 deste TR;

Manter permanentemente disponivel, durante todos os turnos de
execugao dos servigos, empregado “preposto/encarregado”, titular e
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16.3

16.2.21

16.2.22

suplente na falta do titular, para contato com a FUMSSAR, via e-mail e
telefone (mensagens, ligacdes e WhatsApps) e, quando solicitado, de
forma presencial nas dependéncias da FUMSSAR, conforme
disposicdes do subitem 5.2.2 deste TR;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual e municipal, as normas de seguranca da FUMSSAR,
inclusive quanto a prevencdo de incéndios e as de seguranca e
medicina do trabalho;

Manter vinculo empregaticio formal e expresso com 0S seus
empregados, sendo responsavel pelo pagamento de salérios, vale-
transporte, vale-alimentacdo e todas as demais vantagens,
recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais,
emolumentos, seguros, indenizacles, taxas e tributos pertinentes,
conforme a sua natureza juridica, incidentes sobre o objeto do
Contrato;

16.2.22.1 A inadimpléncia da CONTRATADA para com 0S encargos

elencados na alinea “v’ nao transfere a FUMSSAR a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar 0 objeto
do Contrato, e ensejara a rescisdo do mesmo, caso a
CONTRATADA, uma vez notificada para regularizar as
pendéncias, permaneca inadimplente;

16.2.22.2 Fica esclarecido de que ndo se estabelece, por for¢ca da prestacao

16.2.23

16.2.24

16.2.25

16.2.26

16.2.27

16.2.28

dos servigos objeto do Contrato, qualquer relacdo de emprego
entre a FUMSSAR e os empregados que a CONTRATADA
fornecer para execucao dos servicos.

Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, inclusive
arcando com todos 0s custos necessarios a completa execugcdo dos
servigos, nos termos da legislacao vigente, e efetua-los de acordo com
as especificagBes constantes neste TR e no Contrato;

Assumir inteira e expressa responsabilidade pelas obrigacdes sociais
e de protecdo aos seus empregados, bem como pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucgdo do objeto;

Relatar a FUMSSAR toda e qualquer irregularidade observada nas
instalacbes da mesma que dificultam ou impedem a prestacdo dos
servigos;

Facilitar, por todos 0s meios ao seu alcance, a ampla acéo dos setores
da FUMSSAR responsaveis pela fiscalizacédo, atendendo prontamente
as solicitagdes que lhe forem efetuadas;

Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com
as demais obrigacdes assumidas, as condicdes de habilitacdo e
gualificacdo exigidas na licitac&o;

Executar o objeto licitado atendendo todas as especificacbes
previstas neste TR, no Edital de Licitagéo e no Contrato.

Conforme art. 50 da Lei Federal n°® 14.133/2021, a CONTRATADA também fica
obrigada a apresentar todos os meses antes do pagamento das respectivas Notas
Fiscais e quando solicitado pela FUMSSAR, sob pena de multa ou retencéo do
pagamento, comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o
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Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos empregados
diretamente envolvidos na execucdo do Contrato, em especial quanto ao:

16.3.1
16.3.2

16.3.3
16.3.4
16.3.5

16.3.6

Registro de ponto;

Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado e décimo terceiro salario;

Comprovante de depdsito do FGTS;
Recibo de concesséo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

Recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do Contrato;

Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na forma
prevista em norma coletiva.

16.4 Sao0 obrigagdes do “preposto/encarregado” da CONTRATADA:

16.4.1

16.4.2
16.4.3
16.4.4

16.4.5

16.4.6

16.4.7

16.4.8

16.4.9

16.4.10

16.4.11

16.4.12

16.4.13

Possuir poderes de negociagéo e gerenciamento dos servigos junto da
FUMSSAR,;

Coordenar as atividades e receber as demandas da FUMSSAR;
Prezar pelo bom relacionamento com os servidores da FUMSSAR;

Comparecer as dependéncias da FUMSSAR para acompanhar a
execucdo dos servicos, no minimo, 01 (uma) vez por semana, em
horarios alternados, nos diversos locais em que ocorrera a prestacéo
do servico;

Providenciar substituto para suprir afastamentos dos empregados, sob
sua supervisao, e comunicar de imediato a ocorréncia a FUMSSAR,;

Manter informada a FUMSSAR sobre quaisquer alteragfes nas rotinas
dos servicgos;

Fiscalizar e orientar os seus empregados antes e durante a execucao
das tarefas, de forma que o0s servicos sejam realizados sem
imperfeicoes;

Adotar, quando necesséario, providéncias a fim de manter os
empregados sempre uniformizados, identificados, protegidos e em
seguranca;

Controlar a movimentacdo e frequéncia dos empregados alocados
para execugdo dos servigos;

Coordenar e fiscalizar os trabalhos de limpeza, conservacdo e
higienizacdo das dependéncias e dos bens da FUMSSAR;

Proceder a entrega de contracheques, vale-transporte, vale-
alimentacdo e outros documentos de responsabilidade da
CONTRATADA,;

Auxiliar a FUMSSAR nas conferéncias e fechamentos mensais de
registro de ponto dos seus empregados;

Executar outras atividades correlatas a fungdo e demais obrigacfes
previstas neste TR e no Contrato.

16.5 O registro de ponto dos empregados da CONTRATADA que realizarem 40
(quarenta) horas semanais e 20 (vinte) horas semanais de trabalho seré controlado
por meio de sistema informatizado ou formuléario manual préprio da FUMSSAR. O
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16.6

16.7

16.8

16.9

16.10

16.11

16.12

16.13

16.14

16.15

registro de ponto dos empregados da CONTRATADA que realizam diaria de
trabalho sera controlado por meio de formulario de registro manual préprio da
FUMSSAR. O controle de ponto realizado pela FUMSSAR destina-se
exclusivamente a conferéncia da execucdo do objeto e a liquidagdo da despesa,
nao retirando da CONTRATADA o poder diretivo e disciplinar sobre seus
empregados.

O registro de ponto citado no subitem anterior servirA como instrumento de
computacao de horas executadas e instrumento de fiscalizagdo do Contrato e, sob
nenhuma possibilidade, ndo ir4 configurar vinculo empregaticio entre a FUMSSAR
e o0os empregados da CONTRATADA e/ou nédo ir4 configurar ingeréncia da
FUMSSAR na gestdo da CONTRATADA, a qual segue sendo a Unica responsavel
pela gestdo da jornada de trabalho de seus empregados.

Fica expressamente vedada a subcontratacdo parcial ou total do objeto desta
licitac@o pela CONTRATADA, ou seja, a mesma nao podera transferir a terceiros,
no todo ou em parte, a prestacao dos servicos.

No caso de interpelacao judicial e/ou extrajudicial decorrente da execucgdo do objeto
e que envolva interesses da FUMSSAR, a CONTRATADA devera fornecer, no
prazo estabelecido pela FUMSSAR, todas as informagbes e documentos
necessarios para que esta possa apresentar defesa, contestacdo ou recurso,
conforme o caso, bem como deverd participar ativamente do processo
judicial/administrativo, praticando todos os atos que lhe couberem, sob pena de
aplicacdo das sancdes previstas neste TR e no Contrato.

Se a CONTRATADA recusar, demorar, negligenciar ou deixar de eliminar as falhas,
vicios, defeitos ou imperfeicdes apontadas pela fiscalizacdo, podera a FUMSSAR
efetuar os reparos e as substituicbes necessarias, seja por meios proprios ou de
terceiros, transformando os custos decorrentes, independentemente do seu
montante, em divida liquida e certa em nome da CONTRATADA.

A utilizacdo fixa ou temporaria de pessoal por parte da CONTRATADA, que se
tornar necesséria para a execugdo do objeto do Contrato, ndo configurara vinculo
empregaticio de qualquer natureza, nem gerara qualquer tipo de obrigagédo
trabalhista ou previdenciaria para a FUMSSAR.

A atuacgédo da fiscalizagéo por parte da FUMSSAR durante a execugéo dos servigos,
quaisquer que sejam os atos praticados no desempenho de suas atribuigbes, nédo
implicara solidariedade ou corresponsabilidade com a CONTRATADA, que
responderd Unica e integralmente pela execucdo dos servicos na forma da
legislacao.

A execucdo dos servicos realizada de forma diferente daquela estabelecida neste
TR e no Contrato, principalmente em relacdo ao cumprimento das obrigacbes da
CONTRATADA apresentadas neste documento, podera resultar na aplicacdo das
sancdes previstas no Contrato e na Lei Federal n°® 14.133/2021.

Se for preciso, a FUMSSAR e a CONTRATADA definirdo em conjunto 0s
procedimentos que se fizerem necessarios para a perfeita execucdo do objeto
guando ocorrerem situacfes ndo contempladas neste TR e no Contrato, visando a
supremacia do interesse publico.

Toda e qualquer duvida devera ser esclarecida previamente com a FUMSSAR
antes da execucao dos servicos por parte da CONTRATADA.

A FUMSSAR néo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucédo do Contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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16.16

17

17.1

17.2

17.3

18

18.1

A FUMSSAR reserva-se o direito de recusar, a qualguer momento, empregados
gue venham a integrar a equipe de trabalho da CONTRATADA, desprovidos das
exigéncias minimas estabelecidas ao cargo pretendido, sendo que a FUMSSAR
podera solicitar a substituicdo, a qualquer tempo, de qualquer membro.

DA FISCALIZACAO

A CONTRATANTE fiscalizar4, como melhor lhe aprouver e no seu exclusivo
interesse, o exato e fiel cumprimento das clausulas e condi¢des estabelecidas em
contrato, notificando a CONTRATADA a respeito de quaisquer reclamacdes ou
solicitacBes havidas.

O pagamento € vinculado ao exercicio da fiscalizagdo pelos servidores
responsaveis da CONTRATANTE.

Resguardada a disposicdo dos subitens precedentes, os fiscais nomeados
representardo a CONTRATANTE e terdo as seguintes atribui¢des:

17.3.1 agir e decidir em nome da CONTRATANTE, inclusive para rejeitar o
servigo que estiver em desacordo com as especificagdes exigidas;

17.3.2 exigir da CONTRATADA o cumprimento rigoroso das obrigacdes
assumidas; emitindo as notificacdes que se fizerem necessarias;

17.3.3 sustar o pagamento de notas fiscais/faturas no caso de inobservancia,
pela CONTRATADA de condigBes previstas neste contrato;

17.3.4 solicitar a aplicacdo, nos termos do Edital e em contrato, de multa (s)
e/ou de outras penalidades a CONTRATADA;

17.3.5 instruir o processo com o0 (s) recurso (s) interposto (s) pela

CONTRATADA, no tocante ao pedido de cancelamento de multa (s)
e/ou de outras penalidades, quando essa discordar da
CONTRATANTE;

17.3.6 encaminhar, se necessario, ao Setor competente as solicitacdes de
termo aditivo, devidamente motivados e comprovados.
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

18.1.1 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo
entregar qualguer documento que tenha sido solicitado pelo/a
pregoeiro/a durante o certame;

18.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
ndo mantiver a proposta em especial quando:

18.1.2.1 ndao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés
a negociacao;

18.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

18.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva; ou

18.1.2.4  apresentar proposta em desacordo com as especificacbes do
edital;
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18.2

18.3

18.4

18.5
18.6

18.1.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para
a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

18.1.3.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administracao;

18.1.4 apresentar declaracdo ou documentacgédo falsa exigida para o certame
ou prestar declaragéo falsa durante a licitagdo

18.1.5 fraudar a licitacéo

18.1.6 comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer

natureza, em especial quando:
18.1.6.1  agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
18.1.6.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
18.1.6.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

18.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
18.1.8 praticar ato lesivo previsto no _artigo 5° da Lei Federal n.° 12.846, de
2013.

Com fulcro na Lei Federal n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢des, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

18.2.1 adverténcia;

18.2.2 multa;

18.2.3 impedimento de licitar e contratar e

18.2.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto

perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.

Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

18.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

18.3.2 as peculiaridades do caso concreto

18.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes

18.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

18.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
comunicacdao oficial.

18.4.1 A graduacao da multa se dara de acordo com o estabelecido no artigo
137 do Decreto Municipal n°® 48/2023.

As penalidades seréo registradas no cadastro do fornecedor, quando for o caso.

Nenhum pagamento serd efetuado pela Administracdo enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacao financeira que for imposta ao fornecedor em virtude
de penalidade ou inadimpléncia contratual.
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A aplicacdo das sancdes aqui previstas ndo exclui a possibilidade de aplicacdo de
outras, estabelecidas na Lei Federal n° 14.133/2021, ou no Decreto Municipal n°
48/2023 e suas alteracdes, a responsabilizacdo do fornecedor por eventuais perdas
e danos causados a Administracao.

A multa deverd ser recolhida no prazo méaximo de até 10 (dez) dias corridos, a
contar da data de recebimento da comunicacao enviada pelo Municipio.

Caso ndo houver quitacdo da multa, o valor a ela referente sera retido no
pagamento a que o fornecedor fazer jus.

As multas devidas e/ou prejuizos causados ao Municipio serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e
cobrados administrativamente ou judicialmente conforme permitido legalmente.

As multas e outras sanc¢des sO poderdo ser aplicadas se observado e assegurado
ao fornecedor o contraditério e ampla defesa, conforme Decreto Municipal n°
48/2023 e suas alteracdes.

As sancgbes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

DO PAGAMENTO

Os pagamentos serdo realizados no prazo de 20 (vinte) dias uteis, ap0s cada més
de referéncia, mediante emissédo da Nota Fiscal pertinente, em nome da Fundacéo
Municipal de Saude de Santa Rosa, conforme _artigo 125, Decreto Municipal
48/2023.

A CONTRATADA devera mencionar na nota fiscal o nimero da conta bancaria da
empresa, uma vez que o pagamento sera efetuado através de crédito bancario.

Em caso de devolucédo da Nota Fiscal para corre¢cdo, o prazo para o pagamento
passard a fluir apos a sua reapresentacgao.

A critério da CONTRATANTE poderao ser utilizados créditos da CONTRATADA
para cobrir dividas de responsabilidades para com ela, relativos a multas que lhe
tenham sido aplicadas em decorréncia da execugéo contratual irregular.

As notas fiscais/faturas deverdo ser emitidas pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o0 numero da inscricio do CNPJ apresentado nos
documentos de habilitacdo e na proposta de preco, ndo se admitindo notas fiscais
emitidas com outro CNPJ, mesmo aquele de filial ou da matriz.

A nota fiscal/fatura emitida pela CONTRATADA devera conter, no campo de
informac@es gerais, a indicacdo do niumero da nota de empenho e do pregdo, a fim
de se acelerar os tramites para liberacdo do documento fiscal para pagamento bem
como a informacéo da retencdo ou isencdo (SIMPLES NACIONAL) do imposto de
renda conforme Decreto Municipal n® 38 de 24 de fevereiro de 2022 e _artigo 2° da
IN RFB 1.234/2012 alterada pela IN RFB N° 2145, DE 26 DE JUNHO DE 2023.

A critério da FUMSSAR, poderéo ser descontadas dos valores devidos as quantias
necessarias para cobrir despesas com multas, indenizacdes a terceiros ou outras
de responsabilidade da licitante vencedora.

A despesa decorrente da execucdo do objeto desta licitagdo correra a conta dos
créditos abertos pelas dotacBes orcamentarias préprias, a serem informadas pela
Secdo Financeira da FUMSSAR:

Dotacéo indicada pelo financeiro
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No(s) exercicio(s) seguinte(s) correrdo a conta dos recursos proprios para atender
as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

Ocorrendo as hipéteses no artigo 124, inciso |l, alinea “d”, da Lei Federal n°
14.133/2021 serad concedido o reequilibrio econdmico-financeiro do contrato,
mediante prévio requerimento da licitante vencedora, a qual devera comprovar, de
forma documental, o desequilibrio contratual.

Sempre que a execuc¢do contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, sera
permitido o reajuste do valor consignado no contrato, desde que observado o
interregno minimo de um ano a contar da data limite para a apresentacdo da
proposta, ou do ultimo reajuste, e desde que deduzida eventual antecipacao
concedida a titulo de reequilibrio econémico-financeiro.

O indice de reajuste tera como indexador o INPC do periodo, ou o indice que vier a
substitui-lo.

DAS DISPOSICOES GERAIS

As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratag&o.

Quaisquer informacbes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas
decorrentes de interpretacdo do edital, deverdo ser solicitadas por escrito na Secao
de Material e Patrimdnio, localizada na Dr. Francisco Timm, 480, 2° piso, Centro, ou
pelos telefones (55) 3513-5150 ou pelo e-mail licitacao@fumssar.com.br, no horario
de expediente da FUMSSAR, com antecedéncia minima de até 03 (trés) dias antes
da data marcada para recebimento dos envelopes.

N&ao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que n&do haja comunicag¢do em contrério, pelo Pregoeiro.

Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horério de Brasilia — DF.

Para agilizar os trabalhos, solicita-se que as licitantes facam constar na
documentacgéo o seu enderego, e-mail e o nimero do telefone.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que ndoalterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificacédo.

Havendo a necessidade de prazo para andlise de documentos pela FUMSSAR, a
sessao sera pausada e o seu retorno serd informado através de edital publicado no
site da instituicao (https://www.fumssar.com.br/) e no Diario Oficial do Municipio de
Santa Rosa.

A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

Os licitantes assumem todos os custos de preparagcdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatorio.
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Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o
dia do inicio eincluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administracao.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposicdes deste edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste edital.

A Administracdo podera revogar a licitacdo por razBes de interesse publico,
devendo anula-la por ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacéo de
indenizar (_artigo 71 da Lei Federal n°® 14.133/2021).

Apoés a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo(a) pregoeiro(a).

Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) pregoeiro(a), apds parecer juridico da
FUMSSAR.

Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Rosa — RS, para dirimir quaisquer litigios
oriundos da licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa rendncia a
gualquer outro, por mais privilegiado que seja.

DOS ANEXOS

Fazem parte do presente edital os seguintes documentos:

ANEXO I. - Especificagdao do Objeto;

ANEXO Il. - Estudo Técnico Preliminar;

ANEXO Ill. - Termo de Referéncia;

ANEXO IV. - Modelo de declaragao de Inexisténcia de fatos impeditivos de
habilitagao e contratagao;

ANEXO V. - Modelo de declaragao de nao emprego a menor de idade;

ANEXO VI. - Modelo de declaragao de atendimento dos requisitos de
habilitagao;

ANEXO VIl. - Modelo de declaragao de microempresa e empresa de
pequeno porte;

ANEXO VIIl. - Modelo de declaragao de que cumpre as exigéncias de
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social;

ANEXO IX. - Modelo de declaragao de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos;

ANEXO X. - Modelo de declaragao de conhecimento de todas as
informacgodes e das condigcdes locais para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitagao;

ANEXO XI. - Modelo de proposta de precos;

ANEXO XIl. - Modelo de Credenciamento;

ANEXO XIll. - Minuta de Contrato;

ANEXO XIV. - IN UCC N° 002/2024.
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Santa Rosa, 08 de abril de 2026.

Rogério Silva dos Santos Délcio Stefan
Diretor de Gestdo Administrativa Presidente
FUMSSAR FUMSSAR
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FUMSSAR

Item

Produto
- Cédigo

ANEXO |

Especificacdo do Objeto

PREGAO PRESENCIAL N° 02/2026

Produto - Descrigcéo

Unidade -
Descricao

Quantidade
- Licitada

Cotacao
Maxima Unitaria

Cotacao
Maxima -
Total

87853

FMS - PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE AUXILIAR DE
ATIVIDADES DE MANUTENCAO E
TRANSPORTES NA MODALIDADE DE
40 HORAS  SEMANAIS, COoM
DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA PARA A FUMSSAR, ADMITINDO
COMPENSACAO DE HORARIOS, PARA
ATUAR JUNTO A SECAO DE
SERVICOS AUXILIARES (SETOR DE
MANUTENCAO E SETOR DE
TRANSPORTES), CONFORME
DEMANDA

UNIDADE

60

R$ 4.861,55

R$ 291.693,00

85857

FMS - PRESTACAO DE SERVICOS DE
AUXILIAR DE ATIVIDADES DE
MANUTENCAO E TRANSPORTES NA
MODALIDADE DIARISTA,
CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR
DIA, PARA ATUAR JUNTO A SECAO DE
SERVICOS AUXILIARES (SETOR DE
MANUTENCAO E SETOR DE
TRANSPORTES), CONFORME
DEMANDA

UNIDADE

120

R$ 295,28

R$ 35.433,60

Soma:

Item

Produto
- Cédigo

Produto - Descrigédo

Unidade -
Descricao

Quantidade
- Licitada

Cotacao
Méaxima -
Unitaria

R$ 327.126,60

Cotacao
Maxima - Total

87854

FMS - PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA,
CONSERVAGCAO E COPEIRAGEM EM
AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE
PREDIOS NA MODALIDADE DE 40
HORAS SEMANAIS, COM DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA PARA A
FUMSSAR, ADMITINDO
COMPENSAGAO DE HORARIOS, PARA
ATUAR NOS PREDIOS DA FUMSSAR,
CONFORME DEMANDA

UNIDADE

240

R$ 5.357,01

R$ 1.285.682,40

87855

FMS - PRESTAGCAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E COPEIRAGEM EM
AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE
PREDIOS NA MODALIDADE DE 20
HORAS SEMANAIS, ADMITINDO
COMPENSAGAO DE HORARIOS, PARA
ATUAR NOS PREDIOS DA FUMSSAR,
CONFORME DEMANDA

UNIDADE

96

R$ 3.021,56

R$ 290.069,76

85860

FMS - PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE
LIMPEZA, CONSERVAGAO E
COPEIRAGEM EM AREAS INTERNAS E
EXTERNAS DE PREDIOS NA
MODALIDE DIARISTA,
CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR
DIA, PARA ATUAR NOS PREDIOS DA
FUMSSAR, CONFORME DEMANDA

UNIDADE

480

R$ 293,20

R$ 140.736,00

Soma:

R$ 1.716.488,16
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Soma:

R$ 2.043.614,76

Rogério Silva dos Santos Délcio Stefan
Diretor de Gestao Administrativa Presidente
FUMSSAR FUMSSAR
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ANEXO Il
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27609/2026

Fundacdo Municipal de Saude de Santa Rosa - FUMSSAR

Departamento de Gestao Estratégica e Participativa - DGEP

Objeto da contratacdo: Servicos de limpeza, conservacao, copeiragem e servicos de auxilio

em atividades de manutencao e transportes

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

1.1. Necessita-se da contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de
limpeza, conservacao e copeiragem em areas internas e externas de prédios e servi¢os de
auxilio em atividades de manutencéo e transportes, conforme demanda, nas unidades da
Fundacao Municipal de Saude de Santa Rosa (FUMSSAR), de acordo com as

especificagbes a seguir:

ltem | Descrigéo

Lote 01

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE AUXILIAR DE ATIVIDADES DE
MANUTENCAO E TRANSPORTES NA MODALIDADE 40 HORAS SEMANAIS,
CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR DIA, COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE
01 | MAO DE OBRA PARA A FUMSSAR, ADMITINDO COMPENSACAO DE
HORARIOS, PARA ATUAR JUNTO A SECAO DE SERVICOS AUXILIARES
(SETOR DE MANUTENGCAO E SETOR DE TRANSPORTES), CONFORME
DEMANDA.

PRESTACAO DE SERVICOS DE AUXILIAR DE ATIVIDADES DE MANUTENCAO E
TRANSPORTES NA MODALIDADE DIARISTA, CORRESPONDENTE A 08 HORAS
POR DIA, PARA ATUAR JUNTO A SECAO DE SERVICOS AUXILIARES (SETOR
DE MANUTENCAO E SETOR DE TRANSPORTES), CONFORME DEMANDA.

02

Lote 02

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E
COPEIRAGEM EM AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE PREDIOS NA
MODALIDADE 40 HORAS SEMANAIS, CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR
DIA, COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA PARA A FUMSSAR,
ADMITINDO COMPENSACAO DE HORARIOS, PARA ATUAR NOS PREDIOS DA
FUMSSAR, CONFORME DEMANDA.

03

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E
COPEIRAGEM EM AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE PREDIOS NA
04 | MODALIDADE 20 HORAS SEMANAIS, CORRESPONDENTE A 04 HORAS POR
DIA, ADMITINDO COMPENSACAO DE HORARIOS, PARA ATUAR NOS PREDIOS
DA FUMSSAR, CONFORME DEMANDA.

PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E COPEIRAGEM EM
05 | AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE PREDIOS NA MODALIDADE DIARIA,
CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR DIA, PARA ATUAR NAS DIVERSAS
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| | UNIDADES DA FUMSSAR, CONFORME DEMANDA.

1.2. O art. 6° da Lei n° 14.133/2021 apresenta claramente:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XVI - servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de
obra: aqueles cujo modelo de execucdo contratual exige, entre outros
requisitos, que:

a) os empregados do contratado fiquem a disposicdo nas dependéncias do
contratante para a prestacao dos servigos;

b) o contratado n&o compartilhe os recursos humanos e materiais
disponiveis de uma contratagdo para execugdo simultdnea de outros
contratos;

c) o contratado possibilite a fiscalizagdo pelo contratante quanto a
distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos
seus contratos;

Portanto, o Contrato sera estabelecido por prestacao de servicos de Pessoa Juridica para a
contratante e 0 mesmo cumprira 0S requisitos acima, ou seja, os profissionais da
CONTRATADA ficardo a disposicdo da FUMSSAR nas suas dependéncias prestando
servigos exclusivamente para a FUMSSAR durante os horarios estabelecidos. N&o podera
haver compartilhamento destes recursos humanos em atividades SIMULTANEAS (em
horarios concomitantes) em outros Contratos. Isso ndo impede que o profissional da
CONTRATADA tenha outros Contratos em horarios diferentes aos da carga horaria da
FUMSSAR. Em relacéo a fiscalizagdo do Contrato, a propria Lei n°® 14.133/2021, estabelece

esta obrigacéo para o ente publico.

1.3. Conforme a peculiaridade da prestacdo de servigo entende-se, que o melhor sera

contratar a prestagéo de servigos, conforme o conceito da IN RFB n°® 2110/2022:

Art. 108. Cessao de mao de obra é a colocacéo a disposicdo da empresa
contratante, em suas dependéncias ou nas de terceiros, de trabalhadores
gue realizem servigos continuos, relacionados ou ndo com sua atividade
fim, quaisquer que sejam a natureza e a forma de contratacdo, inclusive
por meio de trabalho temporario na forma da Lei n°® 6.019, de 1974. (Lei n®
8.212, de 1991, art. 31, 8§ 3° e Regulamento da Previdéncia Social, de
1999, art. 219, § 1°)

§ 1° Entende-se por:

| - dependéncias de terceiros, aquelas indicadas pela empresa contratante,
gue nao sejam as suas proprias e que nao pertencam a empresa
prestadora dos servicos;

Il - servigos continuos, aqueles que constituem necessidade permanente
da contratante, que se repetem periodica ou sistematicamente, ligados ou
nao a sua atividade fim, ainda que sua execucao seja realizada de forma
intermitente ou por diferentes trabalhadores; e

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa /RS
55 3513 5150 | www.fumssar.com.br
37




#%s FUMSSAR

MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Il - colocacdo a disposicdo da empresa contratante, a cessdo do
trabalhador, em carater ndo eventual, respeitados os limites do contrato.

§ 2° A caracterizagdo da cessdo de méo de obra independe da existéncia
de poder de geréncia ou direcdo do tomador do servico sobre os
trabalhadores colocados a sua disposicdo. (Solucdo de Consulta Interna
Cosit n° 4, de 28 de maio de 2021)

Portanto, a melhor alternativa para a contratacdo se define acima, ja que os empregados da
CONTRATADA estardo alocados em UBS da propria CONTRATANTE, e em outros setores,
realizando servicos continuos nao eventuais relacionados com a atividade meio,
independentemente do tipo de contratacdo entre a CONTRATADA e o0s seus empregados.
O controle da prestacdo de servigos se daré através do controle eletrénico de ponto e da
efetiva realizacdo dos procedimentos descritos no “Manual de Normas e Rotinas para
Higienizacdo de Superficies nas Unidades de Atencado Primaria a Saude da FUMSSAR”,

exposto em anexo, da melhor forma que aprouver a administracdo da FUMSSAR.

1.4. Em relag&o aos encargos previdenciarios sobre a contratagédo, destaca-se que a propria
IN RFB n° 2110/2022 expde o seguinte:

Art. 111. Estdo sujeitos a retencdo de que trata o art. 110, se contratados
mediante cessdo de mao de obra ou empreitada, observado o disposto no
art. 114, os servicos de: (Lei n°® 8.212, de 1991, art. 31, § 4% e
Regulamento da Previdéncia Social, de 1999, art. 219, 88 2° e 3°)

| - limpeza, conservagcdo ou zeladoria, que se constituam em varrigcdo,
lavagem, enceramento ou em outros servicos destinados a manter a
higiene, o asseio ou a conservacdo de praias, jardins, rodovias,
monumentos, edificacfes, instalacbes, dependéncias, logradouros, vias
publicas, patios ou de areas de uso comum;

1.5. Também, em relacao aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, a
Lei n® 14.133/2021 expde:

Art. 121. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos
trabalhistas, previdenciéarios, fiscais e comerciais resultantes da execugéao
do contrato.

§ 2° Exclusivamente nas contratacées de servicos continuos com regime
de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, a Administracdo respondera
solidariamente pelos encargos previdenciarios e subsidiariamente pelos
encargos trabalhistas se comprovada falha na fiscalizacdo do cumprimento
das obrigacdes do contratado.

§ 3° Nas contratacdes de servigcos continuos com regime de dedicagéo
exclusiva de méo de obra, para assegurar o cumprimento de obrigacdes
trabalhistas pelo contratado, a Administracdo, mediante disposicdo em
edital ou em contrato, podera, entre outras medidas:
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| - exigir caucdo, fianca bancéria ou contratacdo de seguro-garantia com
cobertura para verbas rescisérias inadimplidas;

Il - condicionar 0 pagamento a comprovacao de quitacdo das obrigacfes
trabalhistas vencidas relativas ao contrato;

Il - efetuar o depdsito de valores em conta vinculada;

IV - em caso de inadimplemento, efetuar diretamente 0 pagamento das
verbas trabalhistas, que serdo deduzidas do pagamento devido ao
contratado;

V - estabelecer que os valores destinados a férias, a décimo terceiro
salério, a auséncias legais e a verbas rescisérias dos empregados do
contratado que participarem da execucdo dos servicos contratados serédo
pagos pelo contratante ao contratado somente na ocorréncia do fato
gerador.

§ 4° Os valores depositados na conta vinculada a que se refere o inciso Il
do § 3° deste artigo sdo absolutamente impenhoraveis.

§ 5° O recolhimento das contribuigcdes previdenciarias observara o disposto
no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

2.1. A contratacdo pretendida esta prevista no Plano de Contrata¢cdes Anual publicado pela
FUMSSAR, como se visualiza na lista de servicos do DGEP, estando, assim, alinhada com
o planejamento desta Administragéo.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Os servigos continuados de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e pétios
nas modalidades 40 (quarenta) horas semanais e 20 (vinte) horas semanais e 0s servigos
continuados de auxilio em atividades de manutencdo e transportes na modalidade 40
(quarenta) horais semanais deveréo ser prestados com dedicacdo exclusiva de méao de obra
para a FUMSSAR.

3.2. Tanto para o servico de limpeza, conservagdo e copeiragem em prédios e pétios,
guanto para o servico de auxilio em atividades de manutengcdo e transportes, a
CONTRATADA devera fornecer uniforme completo (no minimo, camiseta, calca e botinas),

craché de identificacdo e Equipamentos de Prote¢éo Individuais (EPIS).

3.2.1. Os EPIs indicados, conforme o “Programa de Gerenciamento de Risco da
FUMSSAR”, em anexo, séo protetor auricular, calgado de seguranga, avental de PVC e luva
de latex nitrilica para todas as atividades e 6culos de protecdo para atividades de limpeza

onde possa correr respingos de produtos quimicos.
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3.2.2. E obrigatério que todos os EPIs tenham Certificado de Aprovagéo (CA) valido, assim
como proporcionem a eliminacdo e/ou minimizagao dos riscos evidenciados nas atividades,
além de que o fornecimento dos EPIs adequados deve ser constante, mantendo a
substituicdo imediata do EPI danificado, bem como os empregados devem ser treinados
para o uso correto dos EPIs.

3.3. Tanto para o servico de limpeza, conservagdo e copeiragem em prédios e patios,
gquanto para o servi¢o de auxilio em atividades de manutencgéo e transportes, € obrigatéria a
realizacdo de, no minimo, 01 (uma) hora e, no maximo, 02 (duas) horas de intervalo, sendo
gue neste periodo de intervalo fica proibida a permanéncia do empregado nas dependéncias
da FUMSSAR.

3.4. O servico de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e patios devera ser
prestado junto aos diversos prédios que contemplam a estrutura da FUMSSAR, conforme
especificado a seguir, assim como podera ocorrer em outros locais em que forem realizadas
atividades especificas da FUMSSAR:

a) Unidades Basicas de Saude e seus anexos (na area urbana e na area rural);
b) Centros de Atengao Psicossociais (CAPS);

c) Centro Especializado em Reabilitacdo Auditiva e Intelectual (CER I);

d) Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST);

e) Setor de Praticas Integrativas e Complementares (PICS) e Programa 60+;
f) Assisténcia Farmacéutica;

g) Nducleo de Ensino e Pesquisa (NEP);

h) Hemocentro Regional,

i) Laboratério Municipal de Analises Clinicas;

j) Centro de Distribuicao;

k) Prédio Administrativo, Centro de Especialidades e subsolo.

3.5. O servigo de limpeza, conservagao e copeiragem devera seguir o “Manual de Normas e
Rotinas para Higienizagdo de Superficies nas Unidades de Aten¢cdo Priméria & Saude da
FUMSSAR”, exposto em anexo, contemplando a realizagao de limpezas terminais e, além
das especificadas, as seguintes atividades: limpeza e conservacgao interna das salas (pisos,
paredes, tetos e forros, janelas e vidros, equipamentos, materiais, mobilidrio, persianas,
cortinas e afins); limpeza e conservacéo externa das edificacdes (paredes, janelas, vidros,

forros, grades e afins); limpeza e conservacdo de calcadas, passeios, corrimaos e lixeiras
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externas; limpeza e conservagéo de banheiros, cozinhas, lavanderias e depositos; limpeza e
rastelamento de patios (recolhimento de galhos, folhas e ervas daninhas); atividades de
copa e cozinha (preparo de bebidas/comidas, auxilio em eventos organizacdo da cozinha e
atividades afins); recolhimento de residuos, abrangendo tanto os residuos de escritorio
quanto os residuos contaminados; lavagem de materiais (fronhas, lengoéis, panos e afins);

além de outros demais servigos semelhantes solicitados.

3.6. O servico de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e patios devera estar

disponivel nas seguintes modalidades:

a) Mensal - 40 (quarenta) horas, correspondente a 08 (oito) horas por dia;
b) Mensal - 20 (vinte) horas, correspondente a 04 (quatro) horas por dia;

c) Diaria - 08 (oito) horas por dia.

3.7. O servico de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e patios devera ser
prestado de segunda a sexta-feira, respeitando o horario de expediente da FUMSSAR, que
€, existindo algumas especificidades, das 07:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30. Conforme
houver necessidade expressa por parte da FUMSSAR, o servico podera ser prestado no
terceiro turno das Unidades Basicas de Saude, que é das 18:00 as 21:00, em finais de
semana, ou em horarios diferenciados do horario de expediente, obedecendo ao regime de

compensacao de horarios.

3.8. Os empregados que executarem as atividades de limpeza, conservagdo e copeiragem
em prédios e patios nas UBS nao poderdo, simultaneamente, figurar como pacientes na
mesma unidade em que estiverem lotados. Justifica-se tal vedacdo pela necessidade de
preservar a organizagdo dos servigos, evitar conflitos de interesse e assegurar a
manutencédo do sigilo e da privacidade das informages dos usuarios, bem como garantir a
adequada separacao entre a condicao de trabalhador e a de paciente no ambito da unidade

de saude.

3.9. O servico de auxilio em atividades de manutencdo e transportes deverd ser prestado
junto & Secdo de Servicos Auxiliares da FUMSSAR, principalmente junto ao Setor de

Manutencéo e ao Setor de Transportes, conforme segue:

a) No Setor de Manutencdo, devera contemplar atividades de manutencéo, reparos e

consertos referentes a pintura, carpintaria, sistemas elétricos e hidraulicos, telefonia,

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa /RS
55 3513 5150 | www.fumssar.com.br
41




»%= FUMSSAR

MUNICIPIO DE SANTA ROSA

revestimentos, armacdes, equipamentos, mobiliario e areas afins, além de atividades
de movimentagcdo de materiais e equipamentos e outras atividades afins, ou seja,
auxiliar nas rotinas de trabalho do servidor agente de manutencdo e reparos na
FUMSSAR.

b) No Setor de Transportes, deverd contemplar atividades de movimentagdo de
passageiros junto aos veiculos nos transportes realizados (passageiros que
deambulam sozinhos, passageiros que deambulam com auxilio, passageiros
acamados, passageiros que utilizam cadeiras de rodas, passageiros que utilizam
maca, entre outros), movimentacdo de materiais e equipamentos, limpeza e
conservagdo da garagem de veiculos e da sala dos motoristas, ou seja, apoiar as
rotinas de trabalho de motoristas da FUMSSAR.

3.10. O servico de auxilio em atividades de manutencdo e transporte sera prestado no
ambito do territério do Municipio de Santa Rosa. Contudo, em situacdes excepcionais e
conforme a demanda dos servigos, podera ser solicitado o acompanhamento de servidores
da FUMSSAR em deslocamentos de curta distancia para fora do municipio, mediante prévia
comunicacdo a CONTRATADA, a fim de garantir a devida ciéncia acerca do deslocamento

de seu empregado.

3.11. O servico de auxilio em atividades de manutencdo e transportes devera estar

disponivel nas seguintes modalidades:

a) Mensal - 40 (quarenta) horas, correspondente a 08 (oito) horas por dia;
b) Diaria - 08 (oito) horas por dia.

3.12. O servico de auxilio em atividades de manutencg&o e transportes devera ser prestado
de segunda a sexta-feira, no horario de expediente da FUMSSAR, que é das 07:30 as 11:30
e das 13:30 as 17:30, bem como, conforme houver necessidade expressa por parte da
FUMSSAR, o servico poderd ser prestado em horarios diferenciados do horario de
expediente, iniciando antes ou finalizando apo6s o horario padrédo, obedecendo ao regime de

compensagao de horarios.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1. Tendo como base a demanda existente atualmente pelos servicos, o cenario de

possibilidade de aumento da demanda ao longo dos anos e as quantidades de servicos
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utilizadas durante a vigéncia de Contrato anterior no decorrer do ano de 2024, tem-se a
seguinte estimativa de quantidades para 12 (doze) meses:

Item Descricao Quantidade Unidade

Lote 01

PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS  DE  AUXILIAR  DE
ATIVIDADES DE  MANUTENCAO E
TRANSPORTES NA MODALIDADE 40
HORAS SEMANAIS, CORRESPONDENTE A
08 HORAS POR DIA, COM DEDICACAO
1 EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA PARA A
FUMSSAR, ADMITINDO COMPENSACAO DE
HORARIOS, PARA ATUAR JUNTO A SECAO
DE SERVICOS AUXILIARES (SETOR DE
MANUTENCAO E SETOR DE
TRANSPORTES), CONFORME DEMANDA.

60 Unidades

PRESTACAO DE SERVICOS DE
AUXILIAR DE ATIVIDADES DE
MANUTENCAO E TRANSPORTES NA
MODALIDADE DIARISTA,
CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR DIA, 120 Unidades
PARA ATUAR JUNTO A SECAO DE
SERVICOS AUXILIARES (SETOR DE
MANUTENCAO E SETOR DE
TRANSPORTES), CONFORME DEMANDA.

Lote 02

PRESTACAO DE  SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E COPEIRAGEM EM
AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE
PREDIOS NA MODALIDADE 40 HORAS
SEMANAIS, CORRESPONDENTE A 08 240 Unidades
HORAS POR DIA, COM DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA PARA A
FUMSSAR, ADMITINDO COMPENSACAO DE
HORARIOS, PARA ATUAR NOS PREDIOS
DA FUMSSAR, CONFORME DEMANDA.

PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E COPEIRAGEM EM
AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE _
4 | PREDIOS NA MODALIDADE 20 HORAS 96 Unidades
SEMANAIS, CORRESPONDENTE A 04
HORAS POR DIA, ADMITINDO
COMPENSACAO DE HORARIOS, PARA
ATUAR NOS PREDIOS DA FUMSSAR,
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CONFORME DEMANDA.

PRESTACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO E COPEIRAGEM
EM AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE
PREDIOS NA MODALIDADE DIARIA, 480 Unidades
CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR DIA,
PARA ATUAR NAS DIVERSAS UNIDADES
DA FUMSSAR, CONFORME DEMANDA.

4.2. A previsao de demanda de horas exposta no subitem 4.1. baseia-se em estimativa de

horas de trabalho a serem prestadas considerando o longo prazo, tendo em vista a

possibilidade de prorrogacéo contratual permitida pela Lei Federal n°® 14.133/2021. Portanto,

estima-se as seguintes quantidades para cada um dos itens conforme segue abaixo, a fim

de elucidar aos licitantes quantos empregados devera ter a disposi¢cdo, sem gerar obrigacéo

de contratacdo fixa pela FUMSSAR, posto que os itens tratam de prestacdo de servigco

conforme demanda;

a)

b)

d)

Item 01: previsdo de até 05 (cinco) empregados ao més, trabalhando 40 (quarenta)
horas por semana, de forma fixa em um mesmo local de trabalho, para um periodo
de 12 (doze) meses;

Item 02: previsdo de, em média, 10 (dez) diarias ao més, trabalhando 08 (oito) horas
por dia, para atender demandas excepcionais ou flutuantes, conforme demanda
especifica, para um periodo de 12 (doze) meses;

Item 03: previsdo de até 20 (vinte) empregados ao més, trabalhando 40 (quarenta)
horas por semana, para um periodo de 12 (doze) meses. Neste item, os empregados
trabalhardo de forma fixa em um mesmo local de trabalho, exceto 01 (um)
funcionario que trabalhard de forma volante em mais de um local de trabalho,
cumprindo as 40 (quarenta) horas semanais;

Item 04: previsdo de até 08 (oito) empregados ao més, trabalhando 20 (vinte) horas
por semana, de forma fixa em um mesmo local de trabalho, para um periodo de 12
(doze) meses;

Item 05: previsdo de, em média, 40 (quarenta) diarias ao més, trabalhando 08 (oito)
horas por dia, para atender demandas excepcionais ou flutuantes, conforme

demanda especifica, por 12 (doze) meses.

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO
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5.1. Para a solucao da necessidade administrativa, objeto deste ETP, vislumbra-se possivel,
sob o aspecto técnico e econémico, a contratacdo de empresa especializada em servigos de
limpeza e conservacdo, servicos de manutencdo e reparos e servicos de transporte e
movimentagcdo de pessoas. Preferencialmente, deverdo ser contratadas empresas que

prestam servigos direcionados a atendimentos em saude.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

6.1. Tendo como base a quantidade estimada de servicos para os proximos 12 (doze)
meses exposta no item 4, a qual considera um aumento na quantidade de demanda em
relacdo a demanda atual, e o valor atual investido por meio do Contrato vigente, estima-se
um investimento mensal de aproximadamente R$ 100.000,00 (cem mil reais) para a

contratacéo almejada.

6.2. Vislumbra-se que tal valor exposto no subitem anterior € compativel com o praticado
pelo mercado corresponde, observando-se o disposto no Decreto Municipal n® 48/2023, que
estabelece o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de pre¢os para
aquisicdo de bens, contratacdo de servicos em geral e contratacdo de obras e servigcos de
engenharia no Municipio de Santa Rosa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.3. Fica estabelecido como referéncia de valores, os anexos 1 a 7 deste ETP, calculados
com valores de encargos e tributos para empresas nao optantes pelo Simples Nacional.
Devera ser considerada, na apresentacdo de propostas, a adequacdo dos valores para
empresas optantes de acordo com a LC n° 123/2006.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. A solucéo proposta é a contratagdo de empresa especializada na prestagédo de servi¢cos
de limpeza, conservacao e copeiragem em areas internas e externas de prédios e servi¢cos
de auxilio em atividades de manutencgéo e transportes, conforme demanda, nas unidades da
FUMSSAR.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

8.1. Em regra, conforme disposi¢cdes do artigo 40, inciso V, alinea b, da Lei Federal n°

14.133/2021, o planejamento da compra devera atender, entre outros, ao principio do
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parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, com vistas ao
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliagdo da
competitividade sem perda da economia de escala. Diante disso, considerando que se
almeja a contratacéo de 02 (dois) servigos diferentes e com prestacdo em locais diferentes —
servicos de limpeza, conservacdo e copeiragem em areas internas e externas de prédios e
servicos de auxilio em atividades de manutencdo e transportes — é possivel dividir a

contratacdo em lotes e ser contratada mais de uma empresa.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1. Pretende-se, com 0 presente processo licitatorio, assegurar a selecdo da proposta apta
a gerar a contratagdo mais vantajosa e efetiva para a FUMSSAR no que se refere a limpeza
e conservagdo dos prédios e o apoio aos servidores que atuam na Secdo de Servigos
Auxiliares no desempenho de suas fun¢des, eliminando problemas existentes no Contrato

vigente atualmente.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

10.1. Para a contratacdo pretendida, ndo se identifica a necessidade de providéncias
prévias ao Contrato por parte da FUMSSAR. Durante a execug¢ao dos servigos existira, por
parte da FUMSSAR, a necessidade de fornecimento de materiais de limpeza para a atuagao

dos profissionais prestadores do servi¢o de limpeza.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

11.1. Para a contratacdo pretendida, se identifica somente a necessidade de contratagcédo
referente a aquisicdo de materiais de limpeza para serem fornecidos aos profissionais da
empresa contratada, situacdo que ja vem ocorrendo, visando a perfeita execug¢do do objeto

contratado.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1. N&o se vislumbram impactos ambientais diretos provenientes desta contratacao,
somente vislumbra-se a necessidade de a contratada atender aos critérios de qualidade
ambiental, sustentabilidade socioambiental, protecdo ao meio ambiente e destinacdo correta

de residuos provenientes dos servigos.
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13. DECLARACAO DE VIABILIDADE

13.1. Com base na justificativa, na necessidade e nas especificacées técnicas constantes
neste ETP, e na existéncia de planejamento orcamentério para subsidiar esta contratacao,
identifica-se que a mesma € viavel, atendendo aos padrdes e precos de mercado e
seguindo as disposi¢oes legais.

Santa Rosa, 07 de abril de 2026.

Juliana Duarte Ferreira
Chefe da Secéo de Servigos Auxiliares
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27609/2026

Fundacao Municipal de Saude de Santa Rosa - FUMSSAR

Departamento de Gestéo Estratégica e Participativa - DGEP

Objeto da contratacdo: Servi¢os de limpeza, conservacao, copeiragem e servi¢cos de auxilio

em atividades de manutencao e transportes

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. O objeto desta licitagdo é a contratacdo de empresa especializada na prestagédo de
servigos de limpeza, conservagdo e copeiragem em areas internas e externas de prédios e
servicos de auxilio em atividades de manutencédo e transportes, conforme demanda, nas
unidades da Fundac¢do Municipal de Saude de Santa Rosa (FUMSSAR), de acordo com as

especificagcbes a seguir:

ltem | Descricéo

Lote 01

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE AUXILIAR DE ATIVIDADES DE
MANUTENCAO E TRANSPORTES NA MODALIDADE 40 HORAS SEMANAIS,
CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR DIA, COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE
01 | MAO DE OBRA PARA A FUMSSAR, ADMITINDO COMPENSACAO DE
HORARIOS, PARA ATUAR JUNTO A SECAO DE SERVICOS AUXILIARES
(SETOR DE MANUTENGCAO E SETOR DE TRANSPORTES), CONFORME
DEMANDA.

PRESTACAO DE SERVICOS DE AUXILIAR DE ATIVIDADES DE MANUTENCAO E
TRANSPORTES NA MODALIDADE DIARISTA, CORRESPONDENTE A 08 HORAS
POR DIA, PARA ATUAR JUNTO A SECAO DE SERVIGCOS AUXILIARES (SETOR
DE MANUTENCAO E SETOR DE TRANSPORTES), CONFORME DEMANDA.

02

Lote 02

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E
COPEIRAGEM EM AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE PREDIOS NA
MODALIDADE 40 HORAS SEMANAIS, CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR
DIA, COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA PARA A FUMSSAR,
ADMITINDO COMPENSACAO DE HORARIOS, PARA ATUAR NOS PREDIOS DA
FUMSSAR, CONFORME DEMANDA.

03

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E
COPEIRAGEM EM AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE PREDIOS NA
04 | MODALIDADE 20 HORAS SEMANAIS, CORRESPONDENTE A 04 HORAS POR
DIA, ADMITINDO COMPENSACAO DE HORARIOS, PARA ATUAR NOS PREDIOS
DA FUMSSAR, CONFORME DEMANDA.

PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E COPEIRAGEM EM
05 | AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE PREDIOS NA MODALIDADE DIARIA,
CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR DIA, PARA ATUAR NAS DIVERSAS
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| | UNIDADES DA FUMSSAR, CONFORME DEMANDA.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. Em relag&o aos servicos de limpeza, fundamenta-se essa contrata¢do pela necessidade
de manter os ambientes higienizados para contribuir com a saude dos pacientes, a redugéo
dos riscos de contaminagfes, a seguranca dos pacientes, acompanhantes e profissionais
que circulam, uma vez que nestes locais acumulam-se diariamente microrganismos
potencialmente perigosos a saude. Ainda, unidades de saude limpas demonstram respeito e
cuidado com os pacientes e seus familiares, reforcando a credibilidade da instituicdo, bem
como manter as unidades limpas é uma obrigacdo legal que evita penalidades e interdi¢es,
posto que a legislacdo brasileira (como a RDC 50/2002 e a RDC 222/2018 da ANVISA)

exige padrdes rigorosos de higiene em estabelecimentos de salde.

2.2. Em relacdo aos servigos de auxiliar, no Setor de Transporte, fundamenta-se essa
contratacdo pela necessidade de os motoristas terem apoio de pessoal para realizar as
movimentacdes dos pacientes, principalmente pacientes que ndo deambulam sozinhos
(acamados, cadeirantes etc.), além de outras atividades inerentes ao Setor, como € 0 caso
de movimentacdes de materiais e equipamentos. No setor de Manutencdo, existe a
necessidade de apoio na realizagdo dos afazeres de consertos e reparos junto ao servidor
gue ja atua nesta funcéo, além de outras inerentes a este Setor, tendo em vista a expressiva

gquantidade de demandas.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo proposta € a contratacdo de empresa especializada na prestagao de servicos
de limpeza, conservacao e copeiragem em areas internas e externas de prédios e servicos
de auxilio em atividades de manutencéo e transportes, conforme demanda, nas unidades da
FUMSSAR.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os servigos continuados de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e pétios
nas modalidades 40 (quarenta) horas semanais e 20 (vinte) horas semanais e 0s servicos
continuados de auxilio em atividades de manutencdo e transportes na modalidade 40
(quarenta) horais semanais deveréo ser prestados com dedicacdo exclusiva de méo de obra
para a FUMSSAR.
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4.2. Tanto para o servico de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e patios,
guanto para o servico de auxilio em atividades de manutencdo e transportes, a
CONTRATADA devera fornecer uniforme completo (no minimo, camiseta, calca e botinas),
craché de identificacéo e Equipamentos de Prote¢&o Individuais (EPIS).

4.2.1. Os EPIs indicados, conforme o “Programa de Gerenciamento de Risco da
FUMSSAR”, em anexo, séo protetor auricular, calgado de seguranga, avental de PVC e luva
de latex nitrilica para todas as atividades e 6culos de protecdo para atividades de limpeza

onde possa correr respingos de produtos quimicos.

4.2.2. E obrigat6rio que todos os EPIs tenham Certificado de Aprovagéo (CA) vélido, assim
como proporcionem a eliminacdo e/ou minimizagao dos riscos evidenciados nas atividades,
além de que o fornecimento dos EPIs adequados deve ser constante, mantendo a
substituicdo imediata do EPI danificado, bem como os empregados devem ser treinados

para o uso correto dos EPIs.

4.3. Tanto para o servico de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e patios,
guanto para o servi¢o de auxilio em atividades de manutencao e transportes, € obrigatéria a
realizacao de, no minimo, 01 (uma) hora e, no maximo, 02 (duas) horas de intervalo, sendo
gue neste periodo de intervalo fica proibida a permanéncia do empregado nas dependéncias
da FUMSSAR.

4.4. O servico de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e patios devera ser
prestado junto aos diversos prédios que contemplam a estrutura da FUMSSAR, conforme
especificado a seguir, assim como podera ocorrer em outros locais em que forem realizadas
atividades especificas da FUMSSAR:

a) Unidades Basicas de Saude e seus anexos (na area urbana e na area rural);
b) Centros de Atencao Psicossociais (CAPS);

c) Centro Especializado em Reabilitacdo Auditiva e Intelectual (CER l1);

d) Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST);

e) Setor de Praticas Integrativas e Complementares (PICS) e Programa 60+;

f) Assisténcia Farmacéutica,;

g) Nucleo de Ensino e Pesquisa (NEP);

h) Hemocentro Regional,
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i) Laboratorio Municipal de Andlises Clinicas;
i) Centro de Distribuicéo;
k) Prédio Administrativo, Centro de Especialidades e subsolo.

4.5. O servigo de limpeza, conservagao e copeiragem devera seguir o “Manual de Normas e
Rotinas para Higienizagdo de Superficies nas Unidades de Atencdo Priméria a Saude da
FUMSSAR”, exposto em anexo, contemplando a realizagcdo de limpezas terminais e, além
das especificadas, as seguintes atividades: limpeza e conservacgao interna das salas (pisos,
paredes, tetos e forros, janelas e vidros, equipamentos, materiais, mobiliario, persianas,
cortinas e afins); limpeza e conservagdo externa das edificacdes (paredes, janelas, vidros,
forros, grades e afins); limpeza e conservacdo de calcadas, passeios, corrimdos e lixeiras
externas; limpeza e conservagéo de banheiros, cozinhas, lavanderias e depositos; limpeza e
rastelamento de péatios (recolhimento de galhos, folhas e ervas daninhas); atividades de
copa e cozinha (preparo de bebidas/comidas, auxilio em eventos organiza¢do da cozinha e
atividades afins); recolhimento de residuos, abrangendo tanto os residuos de escritdrio
guanto os residuos contaminados; lavagem de materiais (fronhas, lengdis, panos e afins);

além de outros demais servigos semelhantes solicitados.

4.6. O servico de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e patios devera estar

disponivel nas seguintes modalidades:

a) Mensal - 40 (quarenta) horas, correspondente a 08 (oito) horas por dia;
b) Mensal - 20 (vinte) horas, correspondente a 04 (quatro) horas por dia;
c) Diaria - 08 (oito) horas por dia.

4.7. O servico de limpeza, conservacdo e copeiragem em prédios e patios devera ser
prestado de segunda a sexta-feira, respeitando o horario de expediente da FUMSSAR, que
é, existindo algumas especificidades, das 07:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30. Conforme
houver necessidade expressa por parte da FUMSSAR, o servigo podera ser prestado no
terceiro turno das Unidades Basicas de Saude, que é das 18:00 as 21:00, em finais de
semana, ou em horarios diferenciados do horério de expediente, obedecendo ao regime de

compensacao de horarios.

4.8. Os empregados que executarem as atividades de limpeza, conservagdo e copeiragem
em prédios e patios nas UBS ndo poderao, simultaneamente, figurar como pacientes na

mesma unidade em que estiverem lotados. Justifica-se tal vedagédo pela necessidade de
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preservar a organizacdo dos servicos, evitar conflitos de interesse e assegurar a
manutencédo do sigilo e da privacidade das informagdes dos usuarios, bem como garantir a
adequada separacao entre a condicdo de trabalhador e a de paciente no &mbito da unidade
de saude.

4.9. O servico de auxilio em atividades de manutencédo e transportes deverd ser prestado
junto a Secdo de Servigos Auxiliares da FUMSSAR, principalmente junto ao Setor de

Manutencéo e ao Setor de Transportes, conforme segue:

a) No Setor de Manutencédo, devera contemplar atividades de manutencéo, reparos e
consertos referentes a pintura, carpintaria, sistemas elétricos e hidraulicos, telefonia,
revestimentos, armacdes, equipamentos, mobiliario e areas afins, além de atividades
de movimentacdo de materiais e equipamentos e outras atividades afins, ou seja,
auxiliar nas rotinas de trabalho do servidor agente de manutencdo e reparos na
FUMSSAR.

b) No Setor de Transportes, devera contemplar atividades de movimentacdo de
passageiros junto aos veiculos nos transportes realizados (passageiros que
deambulam sozinhos, passageiros que deambulam com auxilio, passageiros
acamados, passageiros que utilizam cadeiras de rodas, passageiros que utilizam
maca, entre outros), movimentacdo de materiais e equipamentos, limpeza e
conservacdo da garagem de veiculos e da sala dos motoristas, ou seja, apoiar as
rotinas de trabalho de motoristas da FUMSSAR.

4.10. O servico de auxilio em atividades de manutencdo e transporte serd prestado no
ambito do territério do Municipio de Santa Rosa. Contudo, em situacdes excepcionais e
conforme a demanda dos servigos, podera ser solicitado o acompanhamento de servidores
da FUMSSAR em deslocamentos de curta distancia para fora do municipio, mediante prévia
comunicacdo a CONTRATADA, a fim de garantir a devida ciéncia acerca do deslocamento

de seu empregado.

4.11. O servico de auxilio em atividades de manutencdo e transportes devera estar

disponivel nas seguintes modalidades:

a) Mensal - 40 (quarenta) horas, correspondente a 08 (oito) horas por dia;

b) Diaria - 08 (oito) horas por dia.
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4.12. O servico de auxilio em atividades de manutencgéo e transportes devera ser prestado

de segunda a sexta-feira, no horario de expediente da FUMSSAR, que é das 07:30 as 11:30

e das 13:30 as 17:30, bem como, conforme houver necessidade expressa por parte da

FUMSSAR, o servico poderd ser prestado em horarios diferenciados do horario de

expediente, iniciando antes ou finalizando ap6s o horario padréo, obedecendo ao regime de

compensagao de horarios.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1. S&o obrigacdes da FUMSSAR:

a)

b)

d)

f)

Prestar a CONTRATADA todas as informacgfes solicitadas e necesséarias para a
execucdo dos servigos, inclusive permitindo a presenca dos empregados da mesma
nas dependéncias da FUMSSAR,;

Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do Contrato, por parte dos coordenadores das
unidades e demais setores, da Secdo de Servigcos Auxiliares, do Técnico em
Seguranca do Trabalho e dos Fiscais de Contrato;

Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a execucao efetiva
dos servicos, podendo recusar aqueles que ndo estejam de acordo com 0s termos
do Contrato;

Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, de acordo com a forma e o prazo
estabelecidos neste TR e Contrato, observando as normas administrativas e
financeiras em vigor;

Comunicar formalmente a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execucao do Contrato;

Proceder as notificacdes, adverténcias, multas e demais cominagfes legais pelo

descumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA.

5.2. S&o obrigacdes da CONTRATADA:

a)

Iniciar a prestacdo dos servicos em até 05 (cinco) dias apO6s a assinatura do
Contrato, informando, em tempo hébil e com as devidas justificativas, qualquer
motivo impeditivo ao inicio da sua execugdo, as quais serdo avaliadas pela

FUMSSAR e poderéo ser ndo consideradas, mantendo o prazo inicial;
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b)

d)

f)

9)

h)

)

k)

Exigir aos empregados e apresentar a FUMSSAR atestado de antecedentes
criminais dos mesmos, sendo que sempre que houver novo empregado o atestado
deverd ser exigido e apresentado;

Disponibilizar e manter nos locais de trabalho, desde o inicio da prestacdo dos
servigos, as quantidades de empregados necessérios para atender, com éxito, as
demandas da FUMSSAR e o objeto contratado;

Em caso de férias, atestados, licencas ou outro tipo de afastamento, repor a
guantidade de empregados, no respectivo local de trabalho, no prazo maximo de até
01 (uma) hora ap6s auséncia, sendo que as faltas que nao respeitarem este prazo
terdo seu valor correspondente descontado no pagamento;

Em caso de greves de categoria, possuir esquema de emergéncia, para repor seus
empregados nos respectivos locais de trabalho, no prazo maximo de até 24 (vinte e
guatro) horas;

Manter seus empregados uniformizados, em nome da CONTRATADA, e
identificados através de crachas com nome e fotografia recente;

Prover aos seus empregados, as suas custas, todos os EPIs necessarios para a
prestacdo dos servicos, conforme legislagdo vigente e disposicbes do “Manual de
Normas e Rotinas para Higienizacdo de Superficies nas Unidades de Atencéo
Primaria a Saude da FUMSSAR” e “Programa de Gerenciamento de Risco da
FUMSSAR”;

Manter higienizados e conservados os uniformes e EPIs dos empregados,
renovando periodicamente os mesmos, ou quando solicitado pela FUMSSAR, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds solicitacdo, a fim de preservar a
seguranca, a higiene, a padronizacdo e a boa aparéncia. Buscando verificar a
conformidade dos uniformes, havera um cronograma de verificagdo perioddica pelo
fiscal do contrato, assegurando que o padrdo estético e de higiene necessario ao
ambiente hospitalar seja mantido de forma proativa;

Orientar e fiscalizar seus empregados quanto ao uso correto e a conservacao de
uniformes, crachas, EPIs e instrumentos de trabalho, por profissional em seguranca
do trabalho, sendo que, em qualquer tempo, a FUMSSAR podera realizar
fiscalizacdo por profissional em seguranca do trabalho;

Informar & FUMSSAR, formal e imediatamente, quando houver qualquer alteragcdo no
quadro funcional designado para execuc¢do dos servicos;

Reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, 0s servicos em que forem verificados
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo em desacordo com este TR

e o Contrato;
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p)

Q)

Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, por quaisquer danos ou prejuizos
ocasionados ao patriménio da FUMSSAR e/ou de terceiros vinculados ao objeto do
Contrato, causados por seus empregados e/ou “prepostos/encarregados”, inclusive
no que se refere ao descarte de residuos;

Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a FUMSSAR e/ou a terceiros, por seus empregados e/ou
“prepostos/encarregados”, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho;

Ressarcir o valor correspondente aos danos causados a FUMSSAR, o qual sera
calculado de acordo com o preco de mercado e recolhido na Secdo Financeira da
FUMSSAR, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da notificagéo,
garantida previamente ampla defesa e contraditério;

Manter sigilo e orientar seus empregados sobre a necessidade de manter sigilo
sobre informagdes, dados, documentos e situagfes a que possam vir a ter contato,
considerando que havera acesso as salas dos profissionais da FUMSSAR para
realizacdo dos servigos;

Realizar a substituicAo de empregados quando solicitado pela FUMSSAR, a
gualguer momento e no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

Manter seus empregados a disposicdo da FUMSSAR, nos locais de trabalho, por 20
(vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais ou por 08 (oito) horas diarias, conforme
demanda solicitada pela FUMSSAR,;

Cumprir com a readequacao de horérios de trabalho, conforme a necessidade de
servico, mediante solicitacdo da FUMSSAR, tendo em vista a possibilidade de os
empregados realizarem compensacdo de horéarios, obedecendo a carga horaria
contratada;

Efetuar periodicamente capacitacdo/treinamento de seus empregados, inclusive
guando houver reposicado de empregados mesmo que por curtos periodos, por meio
de profissional qualificado, sendo que:

s.1) Para o caso dos empregados encarregados pelo servico de limpeza,
conservagdo e copeiragem em prédios e patios, estes deverdo ser treinados sobre
limpezas e desinfec¢des recorrentes e terminais e boas préaticas de higienizagédo de
setores de atendimento especializado em saude, contemplando as exposi¢cdes do
item 4.5 deste TR;

s.2) Para o caso dos empregados encarregados pelo servico de auxilio em
atividades de manutencéo e transportes, estes deverdo ser treinados para executar

servicos de manutencédo, conforme exposto no item 4.9 deste TR;
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y

Manter permanentemente disponivel, durante todos os turnos de execucdo dos
servicos, empregado “preposto/encarregado”, titular e suplente na falta do titular,
para contato com a FUMSSAR, via e-mail e telefone (mensagens, ligacbes e
WhatsApps) e, quando solicitado, de forma presencial nas dependéncias da
FUMSSAR, conforme disposi¢cfes do subitem 5.2.2 deste TR;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e
municipal, as normas de seguranca da FUMSSAR, inclusive quanto a prevencao de
incéndios e as de seguranca e medicina do trabalho;

Manter vinculo empregaticio formal e expresso com o0s seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salérios, vale-transporte, vale-alimentacdo e todas
as demais vantagens, recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais e
parafiscais, emolumentos, seguros, indenizagfes, taxas e tributos pertinentes,
conforme a sua natureza juridica, incidentes sobre o objeto do Contrato;

v.1) A inadimpléncia da CONTRATADA para com 0s encargos elencados na alinea
“v’ nao transfere a FUMSSAR a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do Contrato, e ensejara a rescisdo do mesmo, caso a
CONTRATADA, uma vez notificada para regularizar as pendéncias, permaneca
inadimplente;

v.2) Fica esclarecido de que ndo se estabelece, por forca da prestacdo dos servicos
objeto do Contrato, qualquer relagdo de emprego entre a FUMSSAR e os
empregados que a CONTRATADA fornecer para execugao dos servicos.
Responsabilizar-se integralmente pelos servi¢cos contratados, inclusive arcando com
todos 0s custos necessarios a completa execucdo dos servicos, nos termos da
legislagdo vigente, e efetud-los de acordo com as especifica¢cdes constantes neste
TR e no Contrato;

Assumir inteira e expressa responsabilidade pelas obrigagdes sociais e de protecdo
aos seus empregados, bem como pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do objeto;

Relatar a FUMSSAR toda e qualquer irregularidade observada nas instalagfes da
mesma que dificultam ou impedem a prestac&o dos servicos;

Facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acdo dos setores da
FUMSSAR responsaveis pela fiscalizagdo, atendendo prontamente as solicitacdes

que lhe forem efetuadas;

aa) Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as demais

obrigacdes assumidas, as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na

licitacdo;
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bb) Executar o objeto licitado atendendo todas as especificagcdes previstas neste TR, no

Edital de Licitac&do e no Contrato.

5.2.1. Conforme art. 50 da Lei Federal n°® 14.133/2021, a CONTRATADA também fica
obrigada a apresentar todos 0os meses antes do pagamento das respectivas Notas Fiscais e

quando solicitado pela FUMSSAR, sob pena de multa ou retengdo do pagamento,

comprovacao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do

Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execucgao

do Contrato, em especial quanto ao:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Registro de ponto;

Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

Comprovante de depdsito do FGTS;

Recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

Recibo de quitacdo de obrigagfes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extin¢cdo do Contrato;

Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na forma prevista em

norma coletiva.

5.2.2. Sa0 obrigagdes do “preposto/encarregado” da CONTRATADA:

a)
b)
c)
d)

f)
9)

h)

Possuir poderes de negociacdo e gerenciamento dos servigcos junto da FUMSSAR,;
Coordenar as atividades e receber as demandas da FUMSSAR;

Prezar pelo bom relacionamento com os servidores da FUMSSAR,;

Comparecer as dependéncias da FUMSSAR para acompanhar a execugcdo dos
servigos, no minimo, 01 (uma) vez por semana, em horérios alternados, nos diversos
locais em que ocorrera a prestacdo do servigo;

Providenciar substituto para suprir afastamentos dos empregados, sob sua
supervisdo, e comunicar de imediato a ocorréncia a FUMSSAR,;

Manter informada a FUMSSAR sobre quaisquer alteragdes nas rotinas dos servigos;
Fiscalizar e orientar os seus empregados antes e durante a execucdo das tarefas, de
forma que os servigos sejam realizados sem imperfeicoes;

Adotar, quando necessario, providéncias a fim de manter os empregados sempre

uniformizados, identificados, protegidos e em seguranca;
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i) Controlar a movimentacdo e frequéncia dos empregados alocados para execugao
dos servicos;

i) Coordenar e fiscalizar os trabalhos de limpeza, conservacdo e higienizagdo das
dependéncias e dos bens da FUMSSAR,;

k) Proceder a entrega de contracheques, vale-transporte, vale-alimentagdo e outros
documentos de responsabilidade da CONTRATADA,;

[) Auxiliar a FUMSSAR nas conferéncias e fechamentos mensais de registro de ponto
dos seus empregados;

m) Executar outras atividades correlatas a funcao e demais obrigacdes previstas neste

TR e no Contrato.

5.3. O registro de ponto dos empregados da CONTRATADA que realizarem 40 (quarenta)
horas semanais e 20 (vinte) horas semanais de trabalho sera controlado por meio de
sistema informatizado ou formulario manual proprio da FUMSSAR. O registro de ponto dos
empregados da CONTRATADA que realizam diaria de trabalho sera controlado por meio de
formulario de registro manual proprio da FUMSSAR. O controle de ponto realizado pela
FUMSSAR destina-se exclusivamente a conferéncia da execugdo do objeto e a liquidacao
da despesa, ndo retirando da CONTRATADA o poder diretivo e disciplinar sobre seus
empregados.

5.3.1. O registro de ponto citado no subitem anterior servirA como instrumento de
computacdo de horas executadas e instrumento de fiscalizacdo do Contrato e, sob nenhuma
possibilidade, ndo ira configurar vinculo empregaticio entre a FUMSSAR e os empregados
da CONTRATADA e/ou nao ira configurar ingeréncia da FUMSSAR na gestdo da
CONTRATADA, a qual segue sendo a Unica responsavel pela gestao da jornada de trabalho

de seus empregados.

5.4. Fica expressamente vedada a subcontratacdo parcial ou total do objeto desta licitagdo
pela CONTRATADA, ou seja, a mesma nao podera transferir a terceiros, no todo ou em

parte, a prestacdo dos servicos.

5.5. No caso de interpelacéo judicial e/ou extrajudicial decorrente da execuc¢do do objeto e
gue envolva interesses da FUMSSAR, a CONTRATADA devera fornecer, no prazo
estabelecido pela FUMSSAR, todas as informacdes e documentos necessarios para que

esta possa apresentar defesa, contestacdo ou recurso, conforme o caso, bem como devera
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participar ativamente do processo judicial/administrativo, praticando todos os atos que lhe
couberem, sob pena de aplicacdo das sanc¢des previstas neste TR e no Contrato.

5.6. Se a CONTRATADA recusar, demorar, negligenciar ou deixar de eliminar as falhas,
vicios, defeitos ou imperfeicdes apontadas pela fiscalizacdo, podera a FUMSSAR efetuar os
reparos e as substituicbes necessérias, seja por meios proprios ou de terceiros,
transformando os custos decorrentes, independentemente do seu montante, em divida
liguida e certa em nome da CONTRATADA.

5.7. A utilizacdo fixa ou temporaria de pessoal por parte da CONTRATADA, que se tornar
necessaria para a execugéo do objeto do Contrato, ndo configurard vinculo empregaticio de
qgualguer natureza, nem gerara qualquer tipo de obrigacao trabalhista ou previdenciaria para
a FUMSSAR.

5.8. A atuacgéo da fiscalizacdo por parte da FUMSSAR durante a execugdo dos servicos,
guaisquer que sejam os atos praticados no desempenho de suas atribuigdes, ndo implicara
solidariedade ou corresponsabilidade com a CONTRATADA, que respondera uUnica e
integralmente pela execuc¢éo dos servicos na forma da legislacéo.

5.9. A execucéo dos servicos realizada de forma diferente daquela estabelecida neste TR e
no Contrato, principalmente em relagdo ao cumprimento das obrigaces da CONTRATADA
apresentadas neste documento, podera resultar na aplicacdo das sancdes previstas no
Contrato e na Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.10. Se for preciso, a FUMSSAR e a CONTRATADA definirho em conjunto o0s
procedimentos que se fizerem necessarios para a perfeita execucdo do objeto quando
ocorrerem situagdes ndo contempladas neste TR e no Contrato, visando a supremacia do

interesse publico.

5.11. Toda e qualquer duvida devera ser esclarecida previamente com a FUMSSAR antes

da execucéo dos servicos por parte da CONTRATADA.

5.12. A FUMSSAR né&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éo do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.
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5.13. A FUMSSAR reserva-se o direito de recusar, a qualguer momento, empregados que
venham a integrar a equipe de trabalho da CONTRATADA, desprovidos das exigéncias
minimas estabelecidas ao cargo pretendido, sendo que a FUMSSAR podera solicitar a
substituicdo, a qualquer tempo, de qualquer membro.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Vigéncia do Contrato

6.1.1. O Contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado, observada a vigéncia maxima e demais critérios
estabelecidos no art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.2. Fiscalizacdo do Contrato

6.2.1. A fiscalizagdo do Contrato sera realizada conforme o Decreto Municipal n® 48/2023,
gue regulamenta as fungbes do agente de contratacdo, da equipe de apoio e da comissdo
de contratagdo, suas atribuigbes e funcionamento, a fiscalizagéo e a gestdo dos Contratos, e
a atuacdo da assessoria juridica e do controle interno no dmbito do Municipio de Santa
Rosa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.2.2. A FUMSSAR designara 02 (dois) servidores, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente,
para acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigaces da CONTRATADA, conforme
subitem 5.2 deste TR.

6.2.3. Para fins de fiscalizacdo contratual, a CONTRATADA devera entregar ao Fiscal de
Contrato, formalizado via e-mail, referente aos seus empregados que prestarem servicos a

FUMSSAR, os seguintes documentos:

a) Até o 15° dia do inicio de prestacao dos servicos:
- Copia da Ficha de Registro do Empregado;
- Copia do Registro em Carteira Profissional,
- Copia de comprovante de inscri¢gdo do trabalhador no PIS;
- Copia dos exames admissionais;
- Comprovante de entrega de EPIs;

- Comprovante de entrega de uniformes.
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b) Ao final do primeiro més da prestacéo dos servigos:
- Relacdo dos empregados, contendo nome completo, fung¢éo, horario e local do
posto de trabalho e numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos,
devidamente assinada pela CONTRATADA;
- Exames médicos admissionais dos empregados que prestarao 0s Servicos;
- Contrato de trabalho assinado pela CONTRATADA;
- Comprovante de recebimento dos EPIs, com assinatura dos empregados;

- Comprovante de treinamento, com assinatura dos empregados.

c) Ao final de cada més de prestacdo dos servicos:
- Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);
- Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e
Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA;
- Certiddo de regularidade do FGTS (CRF) e do INSS e comprovantes de deposito
dos empregados da CONTRATADA,
- Certidado Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
- Copia da folha de pagamento analitica e cOpia dos contracheques dos empregados
e, quando solicitado, cépia de recibos de depdsitos bancarios;
- Comprovantes de realizagdo de cursos/treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo Contrato;
- Lista atualizada dos empregados discriminando a funcao, o horéario e o local do
posto de trabalho;
- Comprovantes de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado e décimo terceiro salario, quando for o caso;
- Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgédo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo
ou Acordo Coletivo de Trabalho;
- Documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é
compativel com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n°
6.019/1974".

! Nota Explicativa: A disposicdo decorre da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal, no
ambito do Tema 1118, de repercusséo geral, no sentido de que, nos contratos de terceirizagdo, a
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d) Quando houver extingdo ou rescisdo de Contrato com seus empregados, apos o
altimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no Contrato firmado com
seus empregados:

- Termo de rescisdo do Contrato de trabalho dos empregados dispensados,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

- Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais dos empregados dispensados;

- Extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS dos
empregados dispensados;

- Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

e) Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, a mesma

devera apresentar ao Fiscal de Contrato os documentos elencados nos itens acima.

6.2.4. Nao havera pagamento adicional pela FUMSSAR a CONTRATADA em razao do
cumprimento das obrigacdes previstas no subitem 6.2.3 deste TR.

6.2.5. O descumprimento das obrigagfes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes
de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo

das demais sangoes.

6.2.6. A FUMSSAR podera conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
guando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da CONTRATADA de corrigir.

6.2.7. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS no prazo estipulado, a
FUMSSAR comunicard o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo da

aplicagcédo de eventuais sangoes.

Administracdo Publica devera exigir da contratada a comprovacao de capital social integralizado
compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n°® 6.019/1974, a fim de evitar
eventual responsabilizacdo subsidiaria por encargos trabalhistas gerados pelo inadimplemento de
empresa prestadora de servi¢os.
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6.2.8. Nado havendo quitacdo das obrigacbes por parte da CONTRATADA no prazo de 30
(trinta) dias, a FUMSAR podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execuc¢éo dos servigos objeto do
Contrato, sem prejuizo das sancdes cabiveis em virtude do descumprimento contratual,

além de que:

a) O sindicato representante da categoria do trabalhador (empregado da
CONTRATADA) devera ser notificado pela FUMSSAR para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas nos itens acima;

b) Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obriga¢des dele decorrentes entre a FUMSSAR e os
empregados da CONTRATADA.

6.2.9. O Contrato sO sera considerado integralmente cumprido ap0s a comprovacgao, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execucao,

inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.2.10. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucdo do Contrato, sendo que a inadimpléncia da
CONTRATADA quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.3. Repactuacdo do Contrato?

6.3.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro, apos o interregno de 01 (um) ano, mediante solicitagdo da CONTRATADA,
mediante a aplicacdo, pela FUMSSAR, do INPC?, exclusivamente para as obrigacdes

iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

% Nota Explicativa: Em contratos com m&o de obra exclusiva ou com predominancia de
mao de obra é obrigatoria a utilizagdo de repactuacdo para fins de manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro (art. 6°, LIX, art. 25, 88°, I, da Lei 14133/21)

® Nota Explicativa 1: A Administracdo devera atentar para que o indice utilizado seja o
indicador mais préximo da efetiva variagéo dos pregos dos bens a serem fornecidos, “...o qual devera
ser preferencialmente um indice setorial ou especifico, e, apenas na auséncia de tal indice, um indice
geral, o qual devera ser o mais conservador possivel de forma a ndo onerar injustificadamente a
administragdo...”— TCU, Ac. n® 114/2013-Plenario.
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6.3.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado®:

a) Para os custos relativos @ méo de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéo
ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo Contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

6.3.3. Nas repactuacgfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 01 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto da
nova solicitagdo, sendo que se entende como Ultima repactuagdo a data em que foram

iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

6.3.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os

decorrentes dos insumos necessarios a execugado dos servicos.

Nota Explicativa 2: A Administra¢@o poderd, ainda, utilizar indices diferenciados, inclusive
mais de um, de forma justificada, de acordo com as peculiaridades envolvidas no objeto contratual
(art. 25, § 7°, da Lei n.° 14.133, de 2021). Caso haja a utilizacdo de mais de um indice, devera a
Administracdo ajustar a redac¢do da clausula de modo a especificar o insumo respectivo sobre o qual
incidira cada indice de corregéo.

* Nota Explicativa: O art. 135, incisos | e Il, da Lei n.° 14.133/2021 estabelece que o0s
precos dos contratos para servi¢cos continuos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra ou
com predominancia de mdo de obra serdo repactuados, com data vinculada (i) a data da
apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado; e (i) ao acordo, a convengdo
coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra.
Muito embora o § 3° do mesmo dispositivo legal estabeleca que o interregno minimo de 1 (um) ano
para a repactuagao devera ser contado apenas “da data da apresentagdo da proposta ou da data da
ultima repactuagdo”, sem mencionar os instrumentos coletivos, deve-se interpretar sistemética e
finalisticamente os dispositivos sob comento, para considerar que, no caso dos custos contratuais
vinculados a médo de obra, a anualidade devera ser contada a partir do inicio dos efeitos financeiros
da norma coletiva de trabalho a qual a proposta estiver vinculada, e ndo a data de apresentagdo da
proposta. Nesse sentido, inclusive, o préprio § 4° do art. 135 admite que os custos de méo de obra e
os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo dos servigos tém “sua anualidade
resultante em datas diferenciadas”, o que corrobora o entendimento ora adotado.
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6.3.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao
dos custos contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos
forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

6.3.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao
ou dissidio coletivo de trabalho.

6.3.7. Na repactuacdo, a FUMSSAR nao se vinculara as disposicGes contidas em acordos,
convengles ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos Contratos de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da CONTRATADA, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precgos para os insumos relacionados ao exercicio

da atividade.

6.3.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuard a comprovacdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formacéo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengao
ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo Contrato.

6.3.9. A repactuacao para reajustamento do Contrato em razdo de novo Acordo, Convencéo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo

de obra decorrente desses instrumentos.

6.3.10. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucgéo
contratual, caso o Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a
CONTRATADA esta vinculada seja diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio
Coletivo utilizado pela FUMSSAR como paradigma para definicdo dos custos unitarios

minimos relevantes, para fins de repactuag&o®.

® Nota explicativa 1: A disposicdo decorre do art. 9° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI
n.c 176, de 25 de novembro de 2024.

Nota explicativa 2: Segundo o Acdrddo TCU n° 1.207/2024: "9.2.3. de modo a resguardar o
interesse da Administragcao Publica, bem como buscar garantir a protecéo do trabalhador terceirizado,
o edital licitatorio deve contemplar dispositivos que estabelegam: [...] 9.2.3.5. a aderéncia a
convencdo coletiva do trabalho a qual a proposta da empresa esteja vinculada para fins de
atendimento a eventual necessidade de repactuacdo dos valores decorrentes da méo de obra,
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6.3.11. A correcgdo dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e adicionais,
e dos beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste
percentual do Acordo, Convencédo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a CONTRATADA
estd vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio
Coletivo paradigma utilizado pela FUMSSAR.

6.3.12. A repactuacdo serd realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre
os valores previstos no Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e 0 que
entrou em vigor quando inexistir clausula de previsdo de reajuste percentual no Acordo,
Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a CONTRATADA esta vinculada,

ressalvado o subitem seguinte.

6.3.13. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o
Acordo, Convengéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a CONTRATADA esta
vinculada venha a estabelecer valores de remuneragéo, incluindo salario base e adicionais,
de auxilio-alimentacado e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratacéo
ou superiores a aplicacao dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

6.3.14. A repactuacdo dos demais custos relativos a mdo de obra, que nao estejam
discriminados como custos minimos relevantes pela FUMSSAR, terd como base o acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja,

aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagéo).

6.3.15. A FUMSSAR decidir4 sobre o pedido de repactuacao de precos em até 30 (trinta)
dias contado da data do fornecimento, pela CONTRATADA, da documentagéo
comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados.

6.3.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela FUMSSAR para a

comprovacao da variagdo dos custos.

6.3.17. A repactuacéo de precos sera formalizada por apostilamento.

consignados na planilha de custos e formacéo de precos do contrato, em observancia ao disposto no
inc. Il do art. 135 da Lei 14.133/2021;"
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6.3.18. As repactuacbes nédo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manuten¢do do equilibrio econémico dos Contratos com base no disposto no
art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.3.19. A majoracéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacgdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pela CONTRATADA a

sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

6.3.20. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser

determinado pela legislacdo entdo em vigor.

6.4. Infracdes e san¢des administrativas

6.4.1. A CONTRATADA, nos casos de atraso injustificado assim considerado pela
FUMSSAR, ou de inexecucao parcial ou ainda de inexecucéo total da obrigacdo contratual,
ficara sujeita a penalidades fundamentadas nos artigos 155 a 163 da Lei Federal n°
14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal.

6.4.2. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, a
CONTRATADA que:

a) Der causa a inexecucéo parcial do Contrato;

b) Deixar de entregar, sem motivo justificado, a documentacao relativa ao cumprimento
das obrigacdes trabalhistas no prazo estipulado pela FUMSSAR;

c) Der causa a inexecucédo parcial do Contrato que cause grave dano a FUMSSAR ou
ao funcionamento do servigo publico ou ao interesse coletivo;

d) Der causa a inexecucéo total do Contrato;

e) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

f) Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucéao do
Contrato;

g) Praticar ato fraudulento na execucéo do Contrato;

h) Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

i) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.
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6.4.3. Seréo aplicadas a CONTRATADA, no caso de incorrer nas infracdes descritas nos

subitens anteriores, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugao parcial do Contrato,
sempre que néo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave;

b) Multa, quando a CONTRATADA, sem motivo, praticar as condutas previstas na
alinea “b” do subitem 6.4.2 deste TR, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

¢) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “c”, “d” e “e” do subitem 6.4.2 deste TR, sempre que ndo se justificar a
imposi¢éo de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

@ [T T

descritas nas alineas “f”, “g”, “h” e “i” do subitem 6.4.2 deste TR, e nas alineas “c”, “d”

e “e”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

6.4.4. A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste TR ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral de possiveis danos causados a FUMSSAR.

6.4.5. Todas as sancdes previstas neste TR poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

6.4.6. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

6.4.7. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela FUMSSAR a CONTRATADA, além da perda desse

valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

6.4.8. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze)

dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela FUMSSAR.

6.4.9. A aplicacdo das sancgles realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n°® 14.133/2021, para as penalidades de

impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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6.4.10. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela CONTRATADA no SICAF, sendo que os enderecos de e-malil
informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso
continuo da CONTRATADA, néo cabendo alegacao de desconhecimento das comunicacfes

a eles comprovadamente enviadas.

6.4.11. Na aplicacéo das sanc¢8es serdo considerados:
a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para a FUMSSAR,;
e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientagBes dos 6rgaos de controle.

6.4.12. Os atos previstos como infra¢gdes administrativas na Lei Federal n°® 14.133/2021, ou
em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade

competente definidos na referida Lei.

6.4.13. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos
previstos neste TR ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancles aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA,
observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de

andlise juridica prévia.

6.4.14. A FUMSSAR dever4, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢fes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no

ambito do Poder Executivo Federal.
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6.4.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

6.4.16. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n°
14.133/2021.

6.4.17. Os débitos da CONTRATADA para com a FUMSSAR, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pela FUMSSAR decorrentes deste mesmo
Contrato ou de outros Contratos Administrativos que a CONTRATADA possua com a

FUMSSAR ou com o Municipio de Santa Rosa.

6.5. Exting&o contratual

6.5.1. O Contrato podera ser extinto com base nas hipbdteses e consequéncias previstas nos
artigos 137 a 139 da Lei Federal n® 14.133/2021, diante de casos formalmente motivados,
pela CONTRATATADA ou pela FUMSSAR, assegurando o direito a prévia e ampla defesa
para ambas as partes.

6.6. Garantia contratual

6.6.1. A CONTRATADA deveréa apresentar garantia de execucdo contratual, nos termos dos
arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, em valor correspondente de 5% (cinco por cento)
do valor inicial do contrato. A garantia podera ser prestada nas modalidades previstas em
lei, a critério da CONTRATADA, devendo ser apresentada no prazo estipulado de até 15

(quinze) dias apés assinatura do Contrato.

6.6.2. Justifica-se a exigéncia da garantia contratual como medida de protecdo a
Administracdo Publica, visando assegurar o fiel cumprimento das obriga¢cdes assumidas,
resguardar o interesse publico e mitigar riscos de inadimplemento, especialmente
considerando a natureza continua dos servicos e a essencialidade das atividades

desempenhadas no a&mbito das unidades de saude.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. O servico objeto desta contratacdo sera remunerado mensalmente, conforme os

servigos executados no respectivo periodo, mediante fiscalizacdo por meio dos registros de
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ponto dos empregados e outras formas de fiscalizacdo realizadas pela FUMSSAR junto a
prestacéo dos servicos.

7.2. As Notas Fiscais referentes aos servigos realizados deverdo ser emitidas mensalmente
em relacdo aos servicos realizados no més anterior, sendo que para cada competéncia

devera ser emitida uma Nota Fiscal.

7.3. O pagamento de cada Nota Fiscal sera efetuado em até 20 (vinte) dias Uteis depois da

apresentacédo da mesma.

7.4. As Notas Fiscais deverdo ser apresentadas junto a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) e Certiddes Negativas de Débitos (CND) relativos aos tributos municipais,
estaduais e federais e a divida ativa da Unido da CONTRATADA, conforme Portaria
Conjunta RFB/PGFN n° 1.751/14, bem como conforme disposi¢cfes do subitem 6.2.3 deste

TR, sendo que tais documentos deverdo estar atualizadas e em plena vigéncia.

7.5. As Notas Fiscais emitidas pela CONTRATADA deverdo conter, em local de facil
visualizacdo, a indicacdo do numero da licitagdo, do Contrato e da Nota de Empenho, bem
como os dados bancérios da CONTRATADA para fins de pagamento, a fim de acelerar o
tramite de recebimento liberagéo do pagamento.

7.6. As Notas Fiscais e os demais documentos especificados nos subitens anteriores deste
TR deverdo ser entregues pela CONTRATADA a FUMSSAR por meio de e-mail, no

seguinte endereco eletrénico: manutencao@fumssar.com.br.

7.7. O pagamento sera suspenso se:

a) Houver descumprimento das obriga¢gbes assumidas pela CONTRATADA, no que se
refere & habilitacdo e qualificacdo exigidas para participar de licitagdo, bem como no
gue se refere ao cumprimento das obriga¢fes contratuais, e somente serd efetuado
apos corregdo do descumprimento apontado;

b) N&o houver correcdo de imperfeicdes, falhas ou irregularidades comunicadas pela
FUMSSAR a CONTRATADA, até que a situagao seja regularizada;
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¢) Houver a necessidade de adequacdo de informagbes nas Notas Fiscais recebidas
pela FUMSSAR, sendo que o prazo para o pagamento, indicado no subitem 7.2,
passard a fluir apos a reapresentacéo das Notas Fiscais.

7.8. A critério da FUMSSAR, poderdo ser descontados dos valores devidos os valores
necessarios para cobrir despesas com multas, indenizagfes a terceiros ou outras despesas
de responsabilidade da CONTRATADA.

7.9. A CONTRATADA nao podera estar em débito com as Fazendas Municipal, Estadual e
Federal sob pena de blogueio dos pagamentos a que fizer jus e/ou compensagéo na parcela

final.

7.10. O pagamento da Nota Fiscal pela FUMSSAR, referente aos servi¢cos prestados pela
CONTRATADA, néo possui carater de repasse direto de valores aos empregados desta. A
CONTRATADA devera observar integralmente as disposi¢fes da Consolidagéo das Leis do
Trabalho, especialmente quanto a obrigatoriedade de quitagdo dos salarios até o quinto dia
atii do més subsequente ao trabalhado. Dessa forma, o pagamento realizado pela
FUMSSAR constitui procedimento administrativo independente, ndo estando vinculado nem
condicionado ao adimplemento das obrigacdes trabalhistas da CONTRATADA perante seus

empregados.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICO

8.1. Por se tratar de servicos comuns, a contratacdo sera realizada por meio de licitagcdo, na
modalidade Pregdo, na sua forma presencial, com critério de julgamento por menor preco,
nos termos do art. 6°, inciso XLI, e do art. 34 da Lei Federal n° 14.133/2021. A adocédo da
forma presencial fundamenta-se no art. 17, § 2° da referida lei, mediante a devida

justificativa administrativa.

8.1.1. Justifica-se a modalidade presencial tendo em vista os diversos problemas vinculados
ao Contrato n® 64/2025 em que se contratou prestador de servido do estado de S&o Paulo,
por pregéo eletrénico, provocando atrasos de salarios e ndo recolhimento de encargos, além
da falta de cobertura de diversos postos de trabalho. A alternativa de fazer presencialmente
0 pregdo traz maior segurangca a autarquia, pois exige-se que 0 empresario, preposto ou
procurador, apresente-se pessoalmente no certame, fato que ndo ocorre no pregéo

eletrénico, e, também, conforme o § 3° do art. 48 e art. 47 da LC 123/2006, que diz que
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deveréd ser dada prioridade a empresas locais e regionais, enquadradas como ME ou EPP,

devidamente justificado.

8.2. Para a prestacdo dos servicos pretendidos, os eventuais interessados dever&o

apresentar os documentos a titulo de habilitacdo nos termos do art. 62 da Lei Federal n®

14.133/2021, e atender aos seguintes critérios de habilitagédo técnica:

a) Apresentar Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da empresa, emitido pela

b)

c)

d)

Receita Federal, constando no Objeto Social ou na descricdo das atividades
econdmicas (CNAEs), no minimo, 01 (uma) atividade compativel com a prestacdo de
servigos gerais/limpeza/manutencao, para comprovar que atua em ramo de atividade
compativel com o objeto da licitagao;

Apresentar, no minimo, 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por
pessoa juridica de direito publico, de Contrato firmado em até 03 (trés) anos
anteriores ao presente, que comprove que a empresa ja prestou servicos em
condi¢cbes semelhantes as previstas na licitacdo, contendo, no minimo, o nome da
contratante e da CONTRATADA, o objeto do servico prestado, o periodo de
execucao, o local de execucéo e a declaracdo de que os servigos foram executados
de forma satisfatoria;

Apresentar Declaracdo propria de que possui, no minimo, 25 (vinte e cinco) pessoas
empregadas, , disponiveis para iniciar as atividades assim que iniciada a vigéncia do
Contrato;

Apresentar Planilha de Custos preenchida que demonstre a formagcdo do preco
disputado na licitagdo, nos moldes da Planilha de Custos disponibilizada pela
FUMSSAR, a qual gerou os valores de referéncia desta Licitacdo, ou em moldes

superiores a esta.

9. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. Tendo como base a demanda existente atualmente pelos servigos, o cenario de

possibilidade de aumento da demanda ao longo dos anos e as quantidades de servicos

utilizadas durante a vigéncia do atual Contrato no decorrer do ano de 2024, tem-se a

seguinte estimativa de quantidades para 12 (doze) meses:

Quantidade

Item Descricao Estimada Unidade
Lote 01
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE _
Ol | AUXILIAR DE ATIVIDADES DE MANUTENCAO E 60 Unidades
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TRANSPORTES NA MODALIDADE 40 HORAS
SEMANAIS, CORRESPONDENTE A 08 HORAS
POR DIA, COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE
MAO DE OBRA PARA A FUMSSAR, ADMITINDO
COMPENSACAO DE HORARIOS, PARA ATUAR
JUNTO A SECAO DE SERVICOS AUXILIARES
(SETOR DE MANUTENGCAO E SETOR DE
TRANSPORTES), CONFORME DEMANDA.
PRESTACAO DE SERVICOS DE AUXILIAR DE
ATIVIDADES DE MANUTENCAO E
TRANSPORTES NA MODALIDADE DIARISTA,
CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR DIA,
PARA ATUAR JUNTO A SECAO DE SERVICOS
AUXILIARES (SETOR DE MANUTENGCAO E
SETOR DE TRANSPORTES), CONFORME
DEMANDA.

02 120 Unidades

Lote 02

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO E COPEIRAGEM EM
AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE PREDIOS
NA MODALIDADE 40 HORAS SEMANAIS,
CORRESPONDENTE A 08 HORAS POR DIA,
COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA PARA A FUMSSAR, ADMITINDO
COMPENSACAO DE HORARIOS, PARA ATUAR
NOS PREDIOS DA FUMSSAR, CONFORME
DEMANDA.

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO E COPEIRAGEM EM
AREAS INTERNAS E EXTERNAS DE PREDIOS
NA MODALIDADE 20 HORAS SEMANAIS,
CORRESPONDENTE A 04 HORAS POR DIA,
ADMITINDO COMPENSACAO DE HORARIOS,
PARA ATUAR NOS PREDIOS DA FUMSSAR,
CONFORME DEMANDA.

PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E COPEIRAGEM EM AREAS
INTERNAS E EXTERNAS DE PREDIOS NA
05 | MODALIDADE DIARIA, CORRESPONDENTE A 480 Unidades
08 HORAS POR DIA, PARA ATUAR NAS
DIVERSAS  UNIDADES DA  FUMSSAR,
CONFORME DEMANDA.

03 240 Unidades

04 96 Unidades

9.2. A previsdo de demanda de horas exposta no subitem 4.1. baseia-se em estimativa de
horas de trabalho a serem prestadas considerando o longo prazo, tendo em vista a
possibilidade de prorrogacéo contratual permitida pela Lei Federal n°® 14.133/2021. Portanto,
estima-se as seguintes quantidades para cada um dos itens conforme segue abaixo, a fim
de elucidar aos licitantes quantos empregados devera ter a disposi¢cdo, sem gerar obrigacéo
de contratacdo fixa pela FUMSSAR, posto que os itens tratam de prestacdo de servico

conforme demanda;
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a) Item 01: previsdo de até 05 (cinco) empregados ao més, trabalhando 40 (quarenta)
horas por semana, de forma fixa em um mesmo local de trabalho, para um periodo
de 12 (doze) meses;

b) Item 02: previsdo de, em média, 10 (dez) diarias ao més, trabalhando 08 (oito) horas
por dia, para atender demandas excepcionais ou flutuantes, conforme demanda
especifica, para um periodo de 12 (doze) meses;

c) Item 03: previsdo de até 20 (vinte) empregados ao més, trabalhando 40 (quarenta)
horas por semana, para um periodo de 12 (doze) meses. Neste item, os empregados
trabalhardo de forma fixa em um mesmo local de trabalho, exceto 01 (um)
funcionario que trabalhara de forma volante em mais de um local de trabalho,
cumprindo as 40 (quarenta) horas semanais;

d) Item 04: previsao de até 08 (oito) empregados ao més, trabalhando 20 (vinte) horas
por semana, de forma fixa em um mesmo local de trabalho, para um periodo de 12
(doze) meses;

e) Item 05: previsao de, em média, 40 (quarenta) didrias ao més, trabalhando 08 (oito)
horas por dia, para atender demandas excepcionais ou flutuantes, conforme

demanda especifica, por 12 (doze) meses.

9.3. Tendo como base a quantidade estimada de servigos para os proximos 12 (doze)
meses exposta no item 4, a qual considera um aumento na quantidade de demanda em
relacdo a demanda atual, e o valor atual investido por meio do Contrato vigente, estima-se
um investimento mensal de aproximadamente R$ 100.000,00 (cem mil reais) para a
contratagéo almejada.

9.4. Vislumbra-se que tal valor exposto no subitem anterior € compativel com o praticado
pelo mercado corresponde, observando-se o disposto no Decreto Municipal n® 48/2023, que
estabelece o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para
aquisicdo de bens, contratacdo de servicos em geral e contratacdo de obras e servigos de

engenharia no Municipio de Santa Rosa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. O dispéndio financeiro decorrente da contratacao ora pretendida decorrera da dotacdo

orcamentaria a ser informada pela Sec¢do Financeira nos tramites do presente processo

administrativo.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O Contrato ficara condicionado a Lei Federal n® 14.133/2021, ficando as partes cientes
de que qualquer litigio entre a CONTRATADA e a FUMSSAR serdo dirimidos com base na

referida Lei e suas alteracdes.
11.2. Nao serdo aceitas alegacbes futuras, declaracdo de desconhecimento de fatos,
estados, totalidades, partes ou detalhes deste TR e Contrato que impossibilitem ou

dificultem a prestagéo dos servigos.

Santa Rosa, 07 de abril de 2026.

Juliana Duarte Ferreira

Chefe da Secéo de Servicos Auxiliares
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

LOCAL: UBS Crrdem: 011
CARGO: AGENTE DE SERVIGOS GERAIS
| DESCRIGCAO SINTETICA DAS ATIVIDADES |

Executar servigos de limpeza & arrumagdo, bem coma preparar 2 distibuir refeigies para stender aos programas
alimentares executados pela FUMSS5AR.

| DESCRICAO ANALITICA DAS ATIVIDADES l

Limpar & arrumar as dependéncias, instalagies & materiais das unidades de trabalho a fim d= mant$-las nas condigies
de azseio requendas;

Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos & depositando-os de acordo com as deteminagies

definidas:

Lavar lougas e demais utznsilios de cozinha;

Lavar & passar roupas, obsenvando o estado de conservacdce das mesmas, bem como proceder ao controle de entrada
= saida das pegas;

Receber & amazenar o5 géneros alimenticios de acorda com normas 2 instrugdes estabelecidas, a fim de atender aos

requisitos de cansen-‘a-;il::- & higiens;

Anotar em formulario propric a quantidade recsbida & a consumida de géneros alimenticios para subsidiar controles 2

levantamenios estatisticos:

Preparar & sarvir refeigdes, chimario, cafés 2 chas;

Werificar a existéncia de material dz limpeza 2 alimentagde £ outros itens relacionados com seu trabalhe, comunicando
ao supsnor imediato a necessidads de rep—nsi;ﬁn, quando for o caso;

Zelar & manter arrumado o matenal sob sua guarda;

Comunicar 32 superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como 3 necessidade de consertos & reparos

nas dependéncias, moveis & utensilios que lhe cabe manter limpes & com boa aparéncia;

Atender ao publico quando necessario;

Executar outras atribuigdes afins.

Local de Trabalho: UBS

OBSERVACOES
Mao existe nenhuma ohsenvagio...
EXFOSICOES
DATA EXPOSICAD AVALIACAD TIPO EXPOSICAC

Tipo: Qualitativa
Meio de Propagagdo: M_A. Habitual/Permanents
Grau de Risco: Lave

Ergonomico

055 Exigéncia de Postura

Tipo: Quantitativa

1) Técnica Utilizada: Avaliagao
Juantitativa
Instrumento: Cecibelimatro

Mivel de Agao: 30 4B LT: 25

2025 Fisico — Ruido {Abaixo do L.T.) Hakitual/Permanents

A) Fonte Geradora: Ambisnts
Intens/Cone.: G3.2 dB(A)

Meic de Propagagdo: Ar
Grau de Risco: Leve

Tipo: Quantitativa

1) Técnica Utilizada: Avaliagio
025 Cluantitativa
Instrumento: Decibelimeatro

HNivel de Agao: 20 dB LT: 25 ) ) .
Dcasionalfintermitents

Fisico — Ruido (Mivel de Acda)
&) Fonte Geradora: Lava Jato
Intens iConc.: 21.2 dB(A)

Meio de Propagagao: Ar
Grau de Risco: Moderado

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa /RS
55 3513 5150 | www.fumssar.com.br
7




FUMSSAR

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE + SANTA ROSA/RS
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Tipo: Cualitativa
Meio de Propagagdo: Ar | Contato Habitual’Permansnts
Grau de Risco: Moderado

Biclogico - Virus, bactérias e

2025 fmgros

Quimico - Alealis Ciusticos | Tipo: Qualitativa
2025 {Agua Sanitaria, Sapadlic, Meio de Propagagdo: Contato Habitual/Permansnts
Desinfetante, Sabdoc em Po) | Grau de Risco: Moderado

Tipo: Cualitativa
2025 Acidentes - Queda Meio de Propagagio: M.A& Habitual/Permanents
Grau de Risco: Leve

Tipo: Qualitativa
2025 Acidentes - Queda de Objetos | Meio de Propagagdo: M.A Habitual/Permansnts
Grau de Risco: Leve

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAD INDIVIDUAL (EPI)

Luva de latsx nitrlica

Calgado de seguranga

Uniforme apropriado

Avental de PVC [em limpeza pesada, com ambiente encharcado)

Bota de PWC - (em limpeza pesada, com ambients encharcado)

Oculos de Seguranga

Protetor Auricular (no uso da lavadora de alta pressao)

EQUIPAMENTOS DE PROTEGADQ COLETIVA (EPC)

Extintor de Incéndic

Sinalizagdo d= Seguranca (Saida de Emergéncia, extintor de incéndial

lluminagio de Emergéncia

INSALUBRIDADE {Lei Complementar N° 37 de 21/11/2007 Subsegio Il ART. 87): MAXIMO

Conforme a legislagdo municipal, as atividades exercidas pelo (a) AGENTE DE SERVICOS GERAIS, caracterizam-se
como atividade insalubre em grau maxino (0%

FERICULOSIDADE (Lei Complementar N® 37 de 211 1/2007 Subsegdo Il ART. 87): N_A.

Segundo a Ie—giﬁlag—-ﬁcn municipal, as atividades exercidas pelo (a) AGENTE DE SERVICOS GERAIS, MNAD
caracterizam- s= comao atividade periculosa.
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ANEXO IV

Modelo de declaracédo de Inexisténcia de fatos impeditivos de habilitagdo e
contratacao

Referente Pregao Presencial n° 02/2026

DECLARACAO

A empresa \ empresa  estabelecida na

, inscrita no CNPJ sob o n°

, por seu infra-

assinado, DECLARA, para os devidos fins de direito, que ndo incorre em nenhuma das
condi¢des impeditivas; que néo foi declarada inidénea por ato do Poder Publico; que néo
esta impedida de contratar com a Administracdo Publica; que ndo tenha sécios que sejam
servidores ou dirigentes da administracdo direta e indireta do municipio de Santa Rosa, RS;
gque néo incorre nas demais condi¢bes impeditivas previstas no artigo 9° da Lei Federal n®
14.133/2021.

Data: [ ]

Representante Legal

(nome completo e cargo que ocupa na empresa licitante)
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ANEXO V

Modelo de declaracdo de ndo emprego a menor de idade

Referente Pregdo Presencial n° 02/2026

DECLARACAO
A empresa , empresa  estabelecida na
, inscrita no CNPJ sob o n°
, por seu infra-

assinado, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do artigo 68 da Lei n° 14.133/2021,
gque ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que
ndo emprega menor de dezesseis anos, estando em plena conformidade com o inciso

XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal.

RESSALVA: Emprega menor, a partir de quatorze anos, na

condicéo de aprendiz:

() Sim.
() Nao.

(OBS: Assinalar a situacéo da ressalva acima)

Data: /]

Representante Legal

(nome completo e cargo que ocupa na empresa licitante)
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ANEXO VI

Modelo de declaracdo de atendimento dos requisitos de habilitacdo

Referente Pregdo Presencial n° 02/2026

DECLARACAO
A empresa , empresa  estabelecida na
, inscrita no CNPJ sob o n°
, por seu infra-

assinado, DECLARA, sob as penas da lei, que atende plenamente o0s requisitos de
habilitagdo exigidos na licitacdo na modalidade Pregdo Presencial n°® 02/2026, conforme

dispdbe a Lei Federal n° 14.133/2021.

Data: [

Representante Legal

(nome completo e cargo que ocupa ha empresa licitante)
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ANEXO VII

Modelo de declaragdo de microempresa e empresa de pequeno porte

Referente Preg&o Presencial n° 02/2026

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei e para fins de direito ao uso dos beneficios previstos
nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, e nos artigos
24 a 39 da Lei Municipal n°® 4,705, de 1° de setembro de 2010, que a empresa

se enquadra como:

() microempresa

( ) empresa de pequeno porte

Por ser expressao da verdade, eu, Contador(a) com registro no CRC — RS

[ DT , firmo a presente.

Assinatura do contador

Nome completo:
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ANEXO VI

Modelo de declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social

Referente Pregao Presencial n° 02/2026

DECLARACAO

A empresa , empresa estabelecida na

, inscrita no CNPJ sob o n°

, por seu infra-

assinado, DECLARA que a Empresa, acima discriminada possui reserva de cargos para

pessoas com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

Data: /|

Representante Legal

(nome completo e cargo que ocupa na empresa licitante)

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa /RS
55 3513 5150 | www.fumssar.com.br
83




»%= FUMSSAR

MUNICIPIO DE SANTA ROSA

ANEXO IX

Modelo de declaragao de que suas propostas econémicas compreendem a
integralidade dos custos

Referente Pregao Presencial n° 02/2026

DECLARACAO
A empresa , empresa estabelecida na
, inscrita no CNPJ sob o n°
, por seu infra-

assinado, em cumprimento ao artigo 63, § 1° da Lei 14.133/2021, declara que sua proposta
econbmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta

vigentes na data de entrega das propostas.

Data: /[ ]

Representante Legal
(nome completo e cargo que ocupa na empresa licitante)
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ANEXO X

Modelo de declaragdao de conhecimento de todas as informagoes e das condigées
locais para o cumprimento das obrigacoes objeto da licitagao

Referente Pregao Presencial n° 02/2026

DECLARACAO
A empresa , empresa estabelecida na
, inscrita no CNPJ sob o n°
, por seu infra-

assinado, DECLARA que tomou conhecimento de todas as informacbes e das condicbes

locais para o cumprimento das obrigagdes objeto desta licitacao.

Data: /|

Representante Legal

(nome completo e cargo que ocupa na empresa licitante)
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ANEXO XI
Modelo de proposta de precos
PROPOSTA DE PRECOS

A Fundacéo Municipal de Santa Rosa
A/C S.r.(a) Pregoeiro(a)

A empresa estabelecida
na , inscrita no CNPJ/MF sob o n°
, por seu abaixo
assinado, interessada na participacdo no Pregao Presencial n° 02/2026 propde a FUMSSAR
o fornecimento do objeto deste ato convocatério, de acordo com a presente proposta
comercial, nas seguintes condigdes:

ltem Especificagéo Qtde Unidade | Valor 16 Total
Unitario

R$ R$

1 Dados da empresa para celebracdo de contrato:

a) Razéo Social:
b) CNPJnN°:
c) Inscricdo Estadual n°:

d) Enderego:

e) Fone:
f) E-mail:
g) CEP:
h)  Cidade: Estado:
2 Dados bancéarios da empresa (conta em nome da pessoa juridica e

preferencialmente embancos oficiais):

a) Banco:
b) Conta Corrente:
Agéncia:
3 Dados do responsavel pela assinatura do contrato (deve ser o responsavel

legal, caso representado por terceiro, devera ser apresentada procuracao
concedendo poderes ao outorgado):
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Nome:

CPF n°:

RG n°:

Endereco:

Fone para contato:( )

E-mail:

CEP:

Cidade:
Estado:

Data: / /

Representante Legal
(nome completo e cargo que ocupa na empresa licitante)
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ANEXO XII
Modelo de carta de credenciamento

CARTA DE CREDENCIAMENTO

O abaixo assinado, ,

Carteira de Identidade n° e CPF
n° , na qualidade de
da empresa

, CNPJ n° , sediada

na cidade de , ha Rua ,n° , Bairro

, vem pela presente informar a Vossa Senhoria que 0(a)
Sr.(a) , Carteira de Identidade

n° e CPF n° , € a pessoa

designada para acompanhar a sessdo de abertura dos envelopes com a proposta e com 0s
documentos de habilitagdo, com poderes para assinar atas, dar lances, interpor recursos,
desistir dos mesmos e para os demais atos pertinentes para o bom desempenho deste
mandato, a que se refere o edital de licitacdo na modalidade Pregdo Presencial n° 02/2026.

Para que surta os efeitos legais.

Data: /]

Representante Legal

(nome completo e cargo que ocupa ha empresa licitante)
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ANEXO Xl

Minuta de Contrato

CONTRATO N° xx/2026

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO QUE CELEBRAM ENTRE SI A
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSAE ...c.cooceiieveeeeeeee e,

CONTRATANTE:

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n® 01273946/0001-94, com sede na Rua Dr.
Francisco Timm, 480, Santa Rosa, RS, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr.
DELCIO STEFAN, brasileiro, casado, CPF n°® 501.770.790-53, residente e domiciliado
em Santa Rosa, RS, em pleno e regular exercicio de suas fungdes.

CONTRATADA:

............................. , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
........................ , Situada na rua ..........cccceeeeeiiiicicccieneeeennnnns, NEStE ato representado
legalmente por seu representante legal .............cccceeeeeeenne , RGN L , CPF n°
............................... , residente e domiciliado na Rua ........................................, em pleno

e regular exercicio de suas fungoes.

Tém entre si ajustadas e contratadas, de acordo com a Lei n°
14.133/2021, Decreto Municipal 48/2023 e demais legislagfes aplicaveis; PP n°® xx/2025,
em conformidade com o Processo Administrativo n° 31439/2025, da Fundag&o Municipal
de Saude, celebrar o presente Contrato, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA firmam o presente contrato para a prestacao
de servigos continuados de limpeza, conservagcdo e copeiragem em areas internas e
externas de prédios e servicos de auxilio em atividades e manutencdo de transportes,
conforme demanda nas unidades da FUMSSAR, conforme Edital de Licitacdo de Pregdo
n°® 02/2026, e seus anexos, 0S quais sao partes integrantes deste Contrato,
independentemente de transcri¢ao.

1.2. Os servigcos descritos na Subclausula 1.1 deverdo observar, sempre que necessario,
além das exigéncias deste Contrato e das disposi¢Bes do instrumento convocatorio da
licitacdo, a metodologia de trabalho descrita no Termo de Referéncia (anexo Il) e abaixo
relaciondas:

1.3. Em estrita observancia ao disposto no artigo 92, incisos | e I,
da Lei n® 14.133/2021, a definicdo do objeto e sua execucéo vinculam-se obrigatoriamente
aos termos do Edital do Pregdo Presencial n°® 02/2026 e seus respectivos anexos, em
especial o Termo de Referéncia (Anexo Ill). Da mesma forma, a execucao deve respeitar
integralmente o contetido da Proposta Comercial apresentada pela contratada no certame,
a qual passa a ser parte integrante desta avenca, independentemente de transcrigdo
literal.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA NATUREZA JURIDICA

A natureza juridica do presente Contrato € a de prestacao de servicos de natureza
continuada.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 O presente Contrato ter4 vigéncia pelo periodo de 01 (um) ano, contado a partir da
data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, mediante
Termo Aditivo, por iguais e sucessivos periodos, respeitada a vigéncia maxima decenal,
nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021,.

3.2. A prorogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0S precos permnecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociagdo com o CONTRATADO, observado, ainda, 0s
seguintes requisitos:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A CONTRATANTE mantenha interesse na realizacao do servico;

c) O valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para a CONTRATANTE;
d) A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condicdes iniciais de habilitacao

3.3 ACONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

3.4 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo
obrigatoriamente antes do encerramento da vigéncia do contrato original

3.5 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado
nas sangdes de declaragéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO DO SERVICO

4.1. A CONTRATADA devera executar o objeto deste Contrato
atendendo, obrigatoriamente, a metodologia de execugdo, 0s quantitativos e todas as
demais especificagbes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e na proposta de
precos por ela apresentada, 0s quais sdo partes integrantes do Contrato,
independentemente de transcri¢ao.

4.2. A CONTRATANTE e a CONTRATADA definirdo em conjunto a metodologia de
trabalho mais apropriada para a execucgéo e implantacdo do objeto, quando ocorrerem
situacBes ndo contempladas no Edital, no contrato e no termo de referéncia.

4.3. Os servigos continuados de limpeza, conservacao, copeiragem
e auxilio em manutencao/transportes, nas modalidades de 40 (quarenta) horas semanais,
serdo executados sob o regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra. Nos termos do
artigo 6°, inciso XVI, da Lei n° 14.133/2021, este modelo exige que os empregados da
contratada permanecam a disposi¢cdo exclusiva da FUMSSAR durante a jornada de
trabalho, sendo vedado o compartilhamento desses recursos humanos com outros
contratos simultdneos da empresa.

4.4, As atividades de limpeza e conservagdo também serdo
disponibilizadas na modalidade de 20 (vinte) horas semanais, bem como na modalidade de
diarista (correspondente a 08 horas por dia), para suprir demandas sazonais ou urgéncias
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operacionais da autarquia. Em todas as modalidades, a contratada deve garantir a
reposicao imediata de empregados em caso de férias, afastamentos médicos ou licencas,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a constatacdo da auséncia, sob pena
de descontos proporcionais no pagamento mensal.

4.5. Em razao da natureza dos servi¢os prestados em unidades de
saude, os empregados designados para as atividades de limpeza e copeiragem nas
Unidades Basicas de Saude (UBS) ndo poderéo figurar simultaneamente como pacientes
na mesma unidade de lotagdo. Tal vedacdo justifica-se pela necessidade de preservar o
sigilo das informacdes dos usuarios, evitar conflitos de interesse e assegurar a adequada
organizacao administrativa dos servicos de saude

4.6. O controle da assiduidade e pontualidade dos profissionais sera efetuado por meio de
sistema de ponto informatizado ou manual fornecido pela FUMSSAR. A contratada
reconhece que este controle serve como instrumento de computacdo de horas e
fiscalizacdo contratual, ndo configurando ingeréncia indevida na gestdo interna da
empresa, nem estabelecendo vinculo empregaticio direto entre a autarquia e o0s
trabalhadores. A responsabilidade técnica e disciplinar sobre o pessoal alocado permanece
integralmente com a contratada.

4.7. A contratada deverd manter permanentemente disponivel, em
todos os turnos de trabalho, um preposto/encarregado com plenos poderes para
gerenciamento operacional e interlocucdo direta com a fiscalizacdo da FUMSSAR. Este
representante deve comparecer as dependéncias da contratante, no minimo, uma vez por
semana, em horarios alternados, para acompanhar a execuc¢ao dos servigos e garantir que
as tarefas sejam realizadas sem imperfeicdes

4.8. S&0 obrigacdes da CONTRATADA:

4.8.1. A empresa devera iniciar a prestacao dos servicos em até 05 (cinco) dias apos a
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado a critério da CONTRATANTE. Qualquer
motivo impeditivo ao inicio da execucdo devera ser comunicado formalmente a
FUMSSAR, com as devidas justificativas, as quais serdo avaliadas pela administracéo,
podendo ou ndo ser acolhidas.

4.8.2. A CONTRATADA devera disponibilizar e manter nos locais de trabalho, desde o
inicio da prestagdo dos servicos, as quantidades necessarias para atender, com éxito o
objeto contratado, incluindo uniformes, identificacdo e EPIs por estes utilizados na
prestacdo dos servigos, levando em consideracdo a unidade de medida “Posto de
trabalho”, conforme disposto no Termo de Referéncia;

4.8.3. Em caso de férias, atestados, licencas ou qualquer outro tipo de afastamento, a
contratada devera, obrigatoriamente, repor o numero de funcionarios ausentes, no
respectivo local de trabalho, sob pena das sang¢fes previstas no contrato de prestacao
de servigo;

4.8.4. Caso ocorra falta de um ou mais funcionarios da contratada no local de trabalho,
sem a sua substituicAo, a mesma serd responsabilizada pelo ndo cumprimento de
clausula contratual, nos termos do contrato;

4.8.,5. Em caso de auséncia do funcionario por mais de 1 (uma) hora/por dia, do seu
posto de trabalho sem justificativa, serd descontado ao final do més, do valor pago a
CONTRATADA, calculando-se para este fim o valor da hora trabalhada,;

4.8.6. Em caso de greves de categoria, possuir esquema de emergéncia, para repor seus
empregados nos respectivos locais de trabalho, no prazo maximo de até 24 (vinte e
quatro) horas;

4.8.7. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de crachas, com
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fotografia recente, e provendo-os de EPIs adequados;

4.8.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e
municipal, as normas de seguranca da CONTRATANTE, inclusive quanto a prevencao de
incéndios e as de seguranga e medicina do trabalho;

4.8.9. Fornecer aos empregados os uniformes, crachas, mascaras, EPIs e demais
equipamentos que se fizerem necessarios para a execugao de servicos:

a) A higiene e conservacao do uniforme podera ser encarregada aos empregados, que 0
devolveréo limpo no ato da rescisdo do contrato de trabalho;

b) Os custos dos uniformes, crachas, mascaras, EPIs e demais equipamentos que se
fizerem necessarios para a execucdo de servicos ndo poderdo ser repassados aos
funcionérios, exceto no caso da entrega do uniforme no ato da rescisédo contratual ou no
caso de comprovada ma conservacao do uniforme;

4.8.10.Fiscalizar e orientar ao uso correto de uniformes, crachas, EPIs e instrumentos de
trabalho por profissional em seguranga do trabalho:

a) Em qualquer tempo a contratante podera realizar fiscalizacdo por profissional em
seguranca do trabalho.

4.8.11. Registrar e controlar, em sistema proprio, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como ocorréncias havidas, e
apresentar mensalmente a FUMSSAR relatorios individuais de registros de pontos de
todos os seus empregados;

4.8.12. A CONTRATADA devera informar a CONTRATANTE, formal e imediatamente,
guando houver qualquer alteracdo no quadro funcional designado para execugdo dos
Servicos;

4.8.13. Quaisquer danos ou prejuizos ocasionados ao patrimdnio da contratante ou de
terceiros, por empregados ou preposto/encarregado da CONTRATADA, serdo de
exclusiva responsabilidade desta Ultima, inclusive no que se refere ao descarte de
residuos;

4.8.14. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados a FUMSSAR e/ou, por seus empregados e/ou “prepostos/encarregados”,
dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho;

4.8.15. A CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar, a qualqguer momento,
componentes que venham a integrar a equipe de trabalho da contratada, desprovidos
das exigéncias minimas estabelecidas ao cargo pretendido, sendo que a contratante
podera solicitar a substituicdo, a qualquer tempo, de qualquer membro;

4.8.16. O servigo devera ser prestado de forma que estejam a disposi¢do da contratante
por 20 a 40 horas semanais, de segunda a sexta-feira por até 8 horas diarias, também
pode ser solicitado o servigco como diarista, para suprir demandas de urgéncias, conforme
necessidade;

4.8.17. Os horarios e locais dos funcionarios poderdo ser readequados conforme a
necessidade do servico, mediante ajustes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA,
obedecendo a carga horaria contratada;

4.8.18. A CONTRATADA deve comprometer-se a efetuar capacitacdo dos seus
funcionérios, por meio de profissional qualificado, o qual devera explicar sobre limpezas e
desinfeccdes tanto recorrentes quanto terminais, quanto as boas praticas de higienizacéo
das unidades e setores de atendimento especializado em saude;

4.8.19. A CONTRATADA devera manter “preposto/encarregado”, permanentemente
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durante todos os turnos de execucdo do servico, na instituicAo, com poderes para
negociacdo e gerenciamento dos servicos, cuja indicacdo poderd recair sobre um dos
funcionarios;

a) Entende-se por “preposto/encarregado”, pessoa de ligacdo entre a CONTRATADA e
a CONTRATANTE, devendo este apresentar iniciativa e bom relacionamento com os
demais funcionarios da contratada, bem como com os servidores da CONTRATANTE;

b) A CONTRATADA dever4 nomear um preposto/encarregado substituto para casos de
necessidade como da demissdo, afastamento ou falta do titular, ndo podendo, em
hipétese alguma, manter a prestacdo dos servicos sem um preposto/encarregado para
coordenar as atividades e receber as demandas da CONTRATANTE;

4.8.20. Alétm de outras atribuicdes atinentes a natureza do ajuste, caber4d ao
preposto/encarregado indicado pela CONTRATADA executar as seguintes atribui¢oes:

a) comparecer obrigatoriamente as dependéncias da contratante para acompanhar a
execucao dos servicos, no minimo, uma vez por més, em horérios alternados;

b) providenciar substituto para suprir faltas de empregados sob sua supervisao,
comunicando de imediato a ocorréncia a unidade da CONTRATANTE incumbida do
acompanhamento e da fiscalizacdo da execugao dos servicos;

c) manter informada a unidade da CONTRATANTE incumbida do acompanhamento e da
fiscalizacdo do Contrato sobre quaisquer altera¢cdes nas rotinas dos servicos;

d) fiscalizar e orientar os profissionais alocados antes e durante a execugdo das
respectivas tarefas, de forma que os servigos sejam realizados sem imperfeigcoes;

e) adotar, quando necessario, providéncias a fim de manter os empregados da
contratada sempre uniformizados e limpos;

f) controlar a movimentacao e frequéncia do pessoal alocado para execucao dos servigos;

g) zelar para que os empregados da contratada portem crachas de identificacdo e
guando necessario equipamentos de protecao individual e seguranca do trabalho;

h) coordenar e fiscalizar os trabalhos de limpeza, conservagdo e higienizacdo das
dependéncias e dos bens da CONTRATANTE;

i) executar outras atividades correlatas a fungdo e demais obrigagBes previstas neste
instrumento;

\

j) proceder a entrega de contracheques, vale-transporte e outros de
responsabilidade da CONTRATADA.

4.8.21. A CONTRATADA, além do fornecimento de m&o de obra, servigos de limpeza,
conservacao, copeiragem e demais atividades correlatas, obriga-se a:

a) Manter vinculo empregaticio formal e expresso com o0s seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salérios, vale-transporte e todas as demais vantagens,
recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais, emolumentos,
além de seguros e indenizacdes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza
juridica da contratada, incidentes sobre o objeto do contrato.

b) A inadimpléncia da contratada com os encargos citados no item anterior ndo transfere
a contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
contrato, e ensejard a rescisdo do contrato, caso a contratada, uma vez notificada para
regularizar as pendéncias, permaneca inadimplente. Fica esclarecido de que n&o se
estabelece, por forca da prestacdo dos servicos objeto do contrato, qualquer relacdo de
emprego entre a contratante e os empregados que a CONTRATADA fornecer para
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execucgao dos servigos.

c) Iniciar a prestagcédo dos servicos em até 5 (cinco) dias apds a assinatura do contrato,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ao inicio da sua execucao;

d) Responsabilizar-se integralmente pelos servi¢cos contratados, nos termos da legislacéo
vigente, e efetud-los de acordo com as especificacBes constantes do contrato e neste
Termo de Referéncia;

e) Arcar com todos 0s custos necessarios a completa execugéo dos servicos.

f) Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a CONTRATANTE e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente, nos locais de trabalho;

g) Ressarcir o valor correspondente aos danos causados por seus funcionarios ou seus
equipamentos em bens de propriedade da CONTRATANTE, o qual sera calculado de
acordo com o preco de mercado e recolhido na tesouraria da Fundacdo Municipal de
Saude no prazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da notificacdo, garantida
previamente ampla defesa e contraditério;

h) Fornecer EPIs aos empregados em até 24 horas apos solicitacao.

i) Relatar a fiscalizacdo do contrato toda e qualquer irregularidade observada nas
instalagdes onde houver prestacdo dos servigos;

49. A CONTRATADA deverd executar o0 objeto desta licitagdo atendendo,
obrigatoriamente, a metodologia de execucdo, 0s quantitativos e todas as demais
especificagbes previstas neste edital, no Termo de Referéncia e na proposta de precos
por ela apresentada, os quais serdo parte integrante do contrato, independentemente de
transcrigao.

4.10. A CONTRATADA devera manter sigilo absoluto dos dados
dos beneficiarios, sendo vedada a utilizagdo dos dados para qualquer outro fim ndo
previsto neste edital e no respectivo contrato.

4.11. No caso de interpelacdo judicial e/ou extrajudicial decorrente
da execucédo do objeto e que envolva interesses do CONTRATANTE, a CONTRATADA
devera fornecer, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, todas as informacdes e
documentos necessarios para que 0 mesmo possa apresentar defesa, contestacdo ou
recurso, conforme o caso, bem como devera participar ativamente do processo
judicial/administrativo, praticando todos os atos que lhe couberem, sob pena de aplicagcédo
das sancg0es previstas neste edital e na minuta de contrato.

4.12. A fiscalizagdo e o recebimento definitivo do servigo seréo
realizados pelos fiscais de contrato indicados pela CONTRATANTE, sendo que o
pagamento estara vinculado a esta fiscalizagao.

4.13. A CONTRATADA ¢ obrigada a reparar, corrigir ou refazer, as
suas expensas, no total ou em parte, os servicos em que forem verificados vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo em desacordo com este edital, com o
contrato, com o termo de referéncia e com as normas vigentes.

4.13.1. Se a CONTRATADA recusar, demorar, negligenciar ou deixar
de eliminar as falhas, vicios, defeitos ou imperfeicbes apontadas pela fiscalizagédo, podera
a CONTRATANTE efetuar os reparos e substituicdes necessarias, seja por meios
proprios ou de terceiros, transformando-se os custos decorrentes, independentemente do
seu montante, em divida liquida e certa da CONTRATADA.

4.14. Assume a CONTRATADA inteira e expressa responsabilidade pelas obrigacfes
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sociais e de protecdo aos seus empregados, bem como pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢éo do objeto.

4.15. A utilizagdo temporaria de pessoal que se tornar necessaria para a execucdo do
objeto desta licitagdo ndo configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem
gerara qualquer tipo de obrigacao trabalhista ou previdenciaria para o CONTRATANTE.

4.16. A CONTRATADA deverd manter durante toda a execug¢ao do objeto desta licitagao,
em compatibilidade com as obrigagfes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
de qualificacdo exigidas para participar do processo licitatorio.

4.17. A CONTRATADA sera igualmente responsavel pelos danos causados diretamente
a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do
servico, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo CONTRATANTE.

4.18. A atuacdo da fiscalizagdo durante a execucdo dos servi¢os, quaisquer que sejam
0s atos praticados no desempenho de suas atribuicbes ndo implicara solidariedade ou
corresponsabilidade com a licitante vencedora, que respondera Unica e integralmente
pela execucao dos servigos na forma da legislagdo em vigor.

4.19. A CONTRATADA devera facilitar por todos os meios ao seu alcance, a ampla agéo
dos setores responsaveis pela fiscalizagdo, atendendo prontamente as solicitagbes que
lhe forem efetuadas.

4.20. A execugdao realizada de forma diferente daquela estabelecida nos itens anteriores
podera resultar na aplicagédo das sangdes previstas neste edital e na minuta de contrato.

4.21. Se for preciso, a CONTRATANTE e a CONTRATADA definirdo em conjunto os
procedimentos que se fizerem necessarios para a perfeita execu¢do do objeto quando
ocorrerem situagbes ndo contempladas neste Contrato, no termo de referéncia e no
Edital da licitagdo.

4.22. A contratante fica obrigada, durante toda vigéncia do contrato, a manter capital
social minimo integralizado compativel com o nimero de empregados, na forma do artigo
4°— B da Lei n°6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva documentacéo
comprobatoria, no prazo fixado pela fiscalizagé&o contratual.

4.23. Como condicdo indispensavel para a liquidagdo e o pagamento das faturas
mensais, a contratada obriga-se a apresentar a fiscalizagdo da FUMSSAR a
documentag¢éo comprobatéria do cumprimento das verbas trabalhistas, especialmente:

4.23.1. As cépias das guias de recolhimento do FGTS (GRF) e da
previdéncia social (GPS), acompanhadas do arquivo SEFIP e do respectivo protocolo de
envio a Caixa Econdmica Federal;

4.23.2. Recibo de pagamento de salarios, adicional de insalubridade,
horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

4.23.3. Recibo de concesséo e pagamento de férias e do respectivo
adicional, quando for o caso;

4.23.4. Recibo de quitacdo de obrigacbes trabalhistas e
previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato;

4.23.5. Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacao,
na forma prevista em norma coletiva.

4.24. A FUMSSAR adotard o mecanismo de retencao simples do pagamento em caso de
descumprimento comprovado de obrigacdes trabalhistas ou falta de apresentacdo da
documentacédo listada. Caso a contratada ndo regularize as pendéncias no prazo
estabelecido pela fiscalizagcdo, a Autarquia retera o valor proporcional ao inadimplemento
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direto na fatura mensal, visando resguardar o erario e assegurar a quitacdo dos direitos
dos trabalhadores. Tal medida possui natureza preventiva e acautelatoria, fundamentada
nos poderes implicitos da Administracdo Publica para evitar prejuizos decorrentes de
eventual responsabilidade subsidiaria

4.24.1 . Caso a contratada devidamente notificada ndo regularizar o cumprimento das
obrigac¢@es trabalhistas, nos termos da clausula 4.10, podera, a critério da Administracao,
ser realizada a extingdo contratual sem prejuizo da aplicacdo das penalidades, além da
respectivo ajuizamento de acao judicial para pagamento dos trabalhadores;

4.25. Toda e qualguer davida deverd ser esclarecida previamente com a
CONTRATANTE antes da execuc¢&o dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - DA SUBCONTRATAGAO

5.1. Fica expressamente vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto pela
CONTRATADA, sob pena de rescisdo e/ou de aplicagdo das sangbes previstas neste
contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1.0s pagamentos serdo realizados no prazo de 20 (vinte) dias Uteis no més
subsequente a prestacdo do servico, ap0s a apresentacdo de documentos fiscais
competentes e correspondentes aos servigcos prestados, mediante a apresentacdo da
Nota Fiscal e das certiddes negativas de débitos trabalhistas (CNDT), do INSS e do
FGTS, as quais deverdao estar atualizadas e em plena vigéncia, através de depdsito
bancério, mediante a apresentacdo da nota fiscal/fatura, e relatério de efetividade e da
SEFIP comprovando a manutencdo do vinculo empregaticio com os funcionarios
alocados nas unidades da Fumssar

6.1.1.Além destes documentos a CONTRATADA devera entregar juntamente com a NF:

a) Comprovante do recolhimento da previdéncia social através da GPS declarada na
GFIP/SEFIP até o dia 20 do més seguinte;

b) Comprovante do envio das informagfes ao Ministério do Trabalho e Emprego sobre a
movimentac¢do de empregados admitidos e demitidos no més;

¢) Comprovante do recolhimento do FGTS através da GRF declarada na GFIP/SEFIP até
o dia 7 do més seguinte;

6.2. A CONTRATADA nao podera estar em débito com a Fazenda Municipal, sob pena de
bloqueio dos pagamentos a que fizer jus e /ou compensacao na parcela final.

6.3.0s pagamentos serdo concretizados na moeda vigente no Pais.

6.3.1 A CONTRATANTE ira reter a quantia correspondente aos tributos incidentes sobre
a prestacao de servico, sempre que a legislacao tributaria assim determinar.

6.3.2 A critério da Administragdo, poderdo ser descontados dos valores devidos os
valores necessarios para cobrir despesas com multas, indenizacdes a terceiros ou
outras de responsabilidade da licitante vencedora.

6.4.A nota fiscal/fatura emitida pela CONTRATADA devera conter, em local de facil
visualizacdo, a indicacdo do numero do processo, do pregdo e da conta bancaria da
empresa, a fim de se acelerar o tramite de liberacdo do documento fiscal para
pagamento como também:

6.5. A nota fiscal/fatura emitida pela CONTRATADA devera conter, no campo de
informac0®es gerais, a indicacdo do numero da nota de empenho e do pregéao, a fim de se
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acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberacdo do documento fiscal
para pagamento bem como a informacéo da retencao ou isen¢édo (SIMPLES NACIONAL)
do imposto de renda conforme Decreto Municipal n°® 38 de 24 de fevereiro de 2022 e Art.
2° da IN RFB 1.234/2012 alterada pela IN RFB N° 2145, DE 26 DE JUNHO DE 2023.

6.6. O desconto de qualquer valor no pagamento devido a CONTRATADA sera
recedido de processo  administrativo em que sera garantido o contraditrio e a ampla
defesa, comos recursos e meios que lhe s&o inerentes.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo através da seguinte dotacdo
orcamentaria:

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

8.1. Por meio do Departamento Administrativo Financeiro, por intermédio de comissao
interna de trabalho a ser devidamente nomeada para este fim pelo Senhor Presidente, a
CONTRATANTE fiscalizara, como melhor lhe aprouver e no seu exclusivo interesse, 0
exato e fiel cumprimento das clausulas e condi¢es estabelecidas no presente contrato.
8.2. O pagamento € vinculado ao exercicio desta fiscalizagdo pela CONTRATANTE.

8.3. A CONTRATADA devera permitir o acesso dos servidores dos 6rgdos ou entidades
publicas concedentes ou contratantes, bem como dos 6rgdos de controle interno e
externo, a seus documentos e registros contabeis.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO
DE PRECOS

9.1. A manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro deste contrato ser4 assegurada
pelos institutos do reajuste e da repactuagéo, conforme a natureza dos custos envolvidos e
em estrita observancia ao artigo 135 da Lei n°® 14.133/2021. O processamento desses
pedidos obedecera ao principio da anualidade e aos critérios estabelecidos a seguir:

9.1.1. Os pregos contratuais relativos aos custos decorrentes do mercado, tais como
materiais e insumos necessarios a prestacao dos servigos, seréo reajustados anualmente.
O indice adotado para este reajustamento serd o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC), apurado pelo IBGE, ou outro que vier a substitui-lo legalmente. O
interregno minimo de 01 (um) ano para a aplicacdo do primeiro reajuste sera contado a
partir da data limite para a apresentacdo da proposta no certame licitatério.

9.1.2. Os custos relativos a mdo de obra direta, para os postos com dedicacao exclusiva,
serdo mantidos por meio da repactuacdo de precos. Este instituto vincula-se
obrigatoriamente aos efeitos financeiros do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio
Coletivo de Trabalho da categoria profissional correspondente. O prazo de 01 (um) ano
para a primeira repactuacdo de mao de obra serd contado a partir da data-base da
categoria a qual a proposta esteve vinculada.

9.1.3. A repactuacao podera ser dividida em parcelas distintas, caso os custos de méo de
obra e os insumos de mercado possuam datas de anualidade diferenciadas, em
conformidade com o artigo 135, § 4° da Lei n° 14.133/2021. A Administracdo ndo se
vinculara a clausulas de convencbes coletivas que disponham sobre matéria nédo
trabalhista, pagamento de participacdo nos lucros ou que instituam direitos aplicaveis
exclusivamente aos contratos com o Poder Publico.
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9.1.4. A solicitacdo de repactuacdo deverd ser formalizada pela contratada, acompanhada
de demonstracdo analitica da variacdo dos custos e da cépia do novo instrumento
normativo da categoria. A FUMSSAR decidira sobre o pedido no prazo preferencial de 01
(um) més, contado a partir da entrega da documentagdo completa, conforme determina o
artigo 92, 8 6°, da referida Lei. A auséncia de pedido de repactuagdo até a data da
prorrogacao contratual subsequente implicar4 a preclusdo do direito, em observancia ao
principio da seguranca juridica.

9.1.5. Eventuais revisfes extraordinarias para restabelecer o equilibrio econémico-
financeiro, em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, observardo o regime comum da Lei n°® 14.133/2021. A contratada devera
comprovar documentalmente o desequilibrio e a sua efetiva repercussdo sobre 0s precos
vigentes, ndo sendo admitidas alegacdes genéricas baseadas na variacdo ordinaria do
mercado.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As regras acerca de infracdes e san¢gBes administrativas referentes a execucao do
contrato sao aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DA EXTNGCAO
CONTRATUAL

11.1. A inexecucdo parcial ou total, por parte da CONTRATADA, das clausulas e
condi¢cOes estabelecidas no presente contrato, assegurarda a CONTRATANTE o direito
de dé-lo por rescindido, mediante notificagdo a ser entregue pessoalmente ou por via
postal com até 30 (trinta) dias de antecedéncia, com prova de recebimento, sem prejuizo
da aplicacdo das penalidades estabelecidas neste contrato, no termo de
referéncia e no Decreto Municipal n.° 48/2023 e na Lei Federal n.14.133/21;

11.2. A CONTRATANTE reserva-se a prerrogativa de, a qualquer tempo e por motivos
de interesse publico devidamente justificados, optar pela extingdo contratual sem 6nus na
data de aniversario do contrato, nos termos do artigo 106, inciso Ill, da Lei n°
14.133/2021. Para tanto, devera ser respeitado o prazo minimo de 02 (dois) meses para a
notificacdo prévia da contratada, garantindo-se a previsibilidade e a transicdo adequada
dos servigos;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES
FINAIS

12.1 . ACONTRATADA reconhece as prerrogativas asseguradas a CONTRATANTE pela
Lei n° 14.133/21, bem como seus direitos no caso de rescisdo prevsisto no referido
diploma legal.

12.2. As partes contratantes declaram-se, ainda, cientes e conformes com todas as
disposicOes e regras atinentes ao presente contrato, no Edital de Licitagdo, no termo de
referéncia, no Decreto Municipal n.® 48/2023, na Lei Federal n.° 14.133/21, ainda que ndo
estejam expressamente transcritas neste instrumento.

12.3. No caso de demanda judicial decorrente da execucdo deste contrato e que envolva
interesse de qualquer dos participes, as demais partes deverdo fornecer, em prazo
habil para defesa em juizo, todas as informag¢Bes e documentos necessarios para
atuacdo judicial, bem como deveréo participar ativamente do processo judicial, praticando
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todos os atos que lhes couberem, sob pena de inexecucédo contratual.

12.4. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais e minucipais aplicaveis e,
subsidiariemtne, segundo as disposicGes contidas na Lei n° 8.078/90 — Cdédigo de Defesa
do Consumidos — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1.Para dirimir as questdes oriundas do presente CONTRATO ou de sua
execucao, as partes

elegem, com renlncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o foro
da Comarca de Santa Rosa, RS.

E, por estarem justas e acertadas, assinam este contrato em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas.

Santa Rosa, xx, de xxxx, de 2026

CONTRATANTE - FUMSSAR CONTRATADO
Testemunhas:
01) 02)
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO XIV

INSTRUGCAO NORMATIVA UCC N° 002/2024

Regulamenta a apresentacao das
demonstragfes contdbeis para fins de
avaliacdo das condicdbes de habilitacdo
econdmico-financeira de licitantes no ambito da
Administracdo  Pdblica  Municipal, institui
Certificado de Capacidade Financeira Relativa
de Licitantes e revoga disposicbes em
contrario.

O Coordenador da Unidade Central de Compras — UCC, no uso da atribuicdo que lhe
confere o Inciso XVII do Decreto Municipal n°® 27, de 04 de mar¢o de 2024, e o art. 4° do Decreto
Municipal n® 22, de 22 de fevereiro de 2024, resolve:

Art. 1° Os critérios para avaliar as condic¢fes de habilitacdo econémico- financeira de licitantes,
no &mbito dos processos licitatorios e de contratagdo direta da Administragdo Publica Municipal
direta, autarquica e fundacional, atenderdo ao disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021 e nesta Instrugdo Normativa.

Paradgrafo Unico As disposicBes desta instrucdo normativa sdo amparadas, mais
especificamente, ao contido no art. 70, Inciso Il da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021, no
que diz respeito & utilizagdo de registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, sempre
devendo estar previsto em edital.

Art. 2° Para os fins desta Instrucdo Normativa, consideram-se:

| - Administragdo Publica Municipal: os 6rgdos da administracdo direta, autarquias e fundagdes;
[l - licitador: 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal que realiza licitacoes;

[l - contratante: 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica responsavel pela contratagao;

IV - licitante: pessoa juridica, ou consorcio de pessoas juridicas, que participa ou manifesta a
intencdo de participar de licitagfes promovidas pela Administragdo Publica Municipal;

V - contratado: pessoa juridica, ou consércio de pessoas juridicas, signataria de contrato com a
Administracao;

VI - SPED: Sistema Publico de Escrituracdo Digital instituido pelo Decreto Federal n°
6.022, de 22 de janeiro de 2007; €;

VIl — CAGE — Contadoria e Auditoria Geral do Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 3° As exigéncias de habilitacdo econdmico-financeira de licitantes e contratados, quando
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indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacfes, serdo avaliadas com a adoc¢do dos
seguintes pardmetros contabeis:

| - nas licitacbes e contratacfes em geral, os licitantes devem possuir indices de liquidez geral
(ILG), de solvéncia geral (ISG) e de liquidez corrente (ILC), superiores a 1 (um), obtidos pelas
seguintes férmulas:

a) Indice de Liquidez Geral (ILG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

b) indice de Solvéncia Geral (ISG) = (Ativo Total) / (Passivo Circulante +
Passivo Néo Circulante); e

¢) indice de Liquidez Corrente (ILC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

Il - nas licitacBes e contratacbes de compras para entrega futura e de execucdo de obras e
servicos, caso o licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
referidos no inciso | deste artigo, devera ser comprovado, para fins de habilitacdo, patriménio
liguido minimo do licitante de até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo.

[I1 - nas licitaces de servigos continuados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, o licitante
deve possuir Capital Circulante Liquido (CCL) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo, obtido pela seguinte
férmula:

a) Capital Circulante Liquido (CCL) = Ativo Circulante - Passivo Circulante

IV - nas licitaces de obras, servicos de engenharia e demais servicos e fornecimentos continuos,
com ou sem dedicacdo exclusiva de médo de obra, podera ser exigido patriménio liquido igual ou
superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados pela licitante com a
Administracdo Publica e com empresas privadas, vigentes na data de abertura da licitag&o.

§ 1° A exigéncia constante no inciso Il do "caput" deste artigo podera ser utilizada em outras
hipGteses de licitacdo para fornecimentos e servigos continuos, decorrentes de necessidades
permanentes ou prolongadas, desde que demonstrada sua indispensabilidade a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

§ 2° O valor estimado da contratagdo, utilizado para efeito dos pardmetros contabeis de que trata
este artigo, seré:

| - o valor da proposta final do licitante, na hipétese de julgamento de proposta anterior a fase de
habilitagéo;

Il - o valor orcado pela Administracdo, quando houver a inversdo de fases prevista no § 1°
do art. 17 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

[Il - ajustado para o valor anual do contrato, na hipétese de servicos e fornecimentos
continuos com vigéncia superior a 1 (um) ano.
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§ 3° A discriminacédo de contratos firmados pela licitante a que se refere o inciso 1V do "caput”
devera:

| - atender ao disposto no Anexo | desta Instru¢do Normativa;
Il - inserir todos os contratos vigentes até a data de abertura da licitacdo;

[Il - considerar, para fins de célculo, apenas o valor remanescente a executar em cada contrato,
considerando eventuais reajustes e repactuacoes;

IV - apresentar justificativas para a hipdtese de a variacao percentual do valor total dos contratos
ser superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, da receita bruta discriminada na
Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE); e

V - relacionar apenas os contratos vinculados a atividade-fim da empresa.
Art. 4° Fica dispensada a exigéncia dos requisitos referidos no art. 3° nas seguintes hipoteses:
| - contratacBes para entrega imediata;

Il - contratagGes em valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para
compras em geral e nas contratagdes de produto para pesquisa e desenvolvimento até o valor de
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais ), atualizado na forma do art. 182 da Lei Federal n® 14.133, de
1° de abril de 2021; e

[11 - contratagdes para fornecimento de bens para pronta entrega ou para a locagdo de materiais,
em relagdo as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° Considera-se pronta entrega ou entrega imediata aquela com prazo de entrega ou de
conclusdo do objeto de até 30 (trinta) dias a contar da ordem de fornecimento ou de inicio do
servico emitida pela Administracéo.

Art. 5° Para a comprovacdo da capacidade econémico-financeira exigir-se-4 a apresentacao de
certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
acompanhada de:

| - apresentacdo das demonstragdes contabeis, na forma do art. 6°; ou

[l- apresentacdo do Certificado de Ateste e de Avaliagdo Econdmico- Financeira de Licitantes,
expedido pela Contadoria e Auditoria-Geral do Estado (CAGE), na forma do art. 7°.

§ 1° Além das opcOes dispostas nos incisos | e Il, o licitante devera apresentar a relacdo do
Anexo |, caso adotada na licitagdo a exigéncia a que se refere o inciso IV do art. 3°.

§ 2° O agente de Contratacdo ou o contratante poderdo requerer informagdes adicionais ao
licitante ou contratado, sempre que necessarias a correta anélise da situacdo da empresa.
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Art. 6° As demonstracdes contdbeis exigiveis nos processos licitatorios ou para emissdo do
certificado a que se refere o art. 7°, sdo:

| - para empresas que estejam obrigadas a apresentar escritura¢do contabil digital no SPED:

a) copias dos relatérios do SPED em que constem o balango patrimonial (BP) e a demonstragéo
do resultado do exercicio (DRE) de acordo com as normas brasileiras de contabilidade expedidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade dos dois Gltimos exercicios sociais;

b) cépia do recibo de entrega do Arquivo SPED a Receita Federal do Brasil; e
C) copia do termo de abertura e encerramento do livro digital.
[l - para empresas que ndo estejam obrigadas a apresentar escrituracéo contabil digital no SPED:

a) copias das paginas do livro didrio nas quais estdo transcritos os termos de abertura e
encerramento, o balango patrimonial (BP) e a demonstragéo de resultado do exercicio (DRE) dos
dois ultimos exercicios sociais, devidamente autenticados pela Junta Comercial ou 6rgdo
competente, e assinados pelo responsavel pela contabilidade e pelo representante legal da
empresa.

[l - para empresas que publicam as demonstra¢Ges contébeis:

a) copia da pagina em que foram publicadas as demonstracdes contabeis contendo o balango
patrimonial (BP) e a demonstracdo de resultado do exercicio (DRE) dos dois ultimos exercicios
sociais;

§ 1° Os célculos dos indices contabeis previstos no art. 3° serdo realizados considerando apenas o
Gltimo exercicio social apresentado.

§ 2° Os documentos referidos nos incisos do "caput" deste artigo limitar-se-d0 ao ultimo
exercicio, no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de dois anos, ou ao balango
de abertura, no caso de ter sido criada no mesmo exercicio financeiro da licitacdo ou do pedido de
emissao do certificado.

§ 3° Se o licitante estiver obrigado pela legislacdo aplicavel a atender a mais de uma das formas
dispostas dos incisos do "caput” deste artigo, a apresentacdo de apenas uma delas é suficiente
para os fins desta Instrugdo Normativa.

§ 4° Considera-se exigivel a demonstragdo contabil apos o ultimo dia util do més de junho do ano
subsequente ao ano-calendario a que se refere a escrituragdo.

Art. 7° Fica instituido o Certificado de Ateste e de Avaliagdo Econdmico- Financeira de
Licitantes, emitido pela CAGE, mediante requerimento dos interessados, de forma on line no site
especifico, com base nas demonstragdes contabeis relacionadas no art. 6° e no que dispdem o
Decreto n° 57.154, de 22 de agosto de 2023, e a Instrugdo Normativa CAGE n° 11 de 04 de
dezembro de 2023.
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§ 1° O certificado de que trata o "caput” deste artigo, previsto no anexo | da Instru¢cdo Normativa
CAGE n° 11, de 04 de dezembro de 2023:

| - fara prova suficiente das informacGes contabeis necessarias a avaliacdo econémico-financeira
de licitantes, para fins cadastrais ou de participacdo em licitacbes promovidas pela Administracdo
Pablica Municipal, devendo o licitador verificar junto ao Sistema de Avaliacdo de Capacidade
Financeira (SisACF), disponivel no sitio eletronico da CAGE, a validade do certificado em
https://sisacf.sefaz.rs.gov.br/#/,

Il - sera fornecido nos prazos e normas estabelecidos pela Instrucdo Normativa CAGE n° 11, de
04 de dezembro de 2023;

Il - ndo dispensa o agente de contragdo da necessidade de avaliar a adequacdo das informagdes
atestadas aos requisitos exigidos no edital ou processo de dispensa.

I1l- ndo dispensa o licitante do dever de apresentar o Anexo I, caso exigido no certame o
disposto no inciso IV do art. 3° a ser determinado pelo Coordenador da Unidade Central de
Compras ou Diretor de Compras sua inclusdo em edital.

IV - Este Certificado substitui, no seu periodo de validade, a apresentacdo das Demonstragdes
Contabeis de que tratam o Decreto Estadual n® 57.154/2023 e a Instru¢cdo Normativa CAGE n°
11/2023.

V- Caso a empresa ndo apresente o Certificado, deverd apresentar todos os documentos
elencados no art. 6°, exigiveis, e o Departamento de Contabilidade do municipio devera emitir
documento com os célculos necessarios de acordo com esta Instrugcdo Normativa.

VI - poderd, a critério do Coordenador da Unidade Central de Compras ou Diretor de Compras,
ser incluido anexo ao edital para que o contador responsavel pela empresa apresente os calculos,
devendo o Departamento de Contabilidade do Municipio conferi-los se estdo de acordo com as
informacdes das demonstra¢Oes contabeis.

VIl — O Departamento de Contabilidade do municipio é responsavel tdo somente pelo calculo,
guando necesséario, e conferéncia dos calculos na hip6tese do Inciso VI, ndo cabendo
responsabilizacdo por fraude documental da empresa, 0 que serd apurada em processo
administrativo especial, exceto em casos de desidia nas fungBes, quando o servidor sera também
responsabilizado.

Art. 8° O disposto nesta Instrucdo Normativa ndo se aplica aos processos licitatérios e as
contratagdes diretas com fundamento na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei
Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, e na Lei Federal n® 12.462, de 4 de agosto de 2011.

Art. 9° Esta Instrugdo Normativa serd publicada no Diario Oficial do Municipio e entrard em
vigor em 1° de setembro de 2024, podendo os licitantes cumprirem suas formalidades em
processos anteriores a essa data.

Paréagrafo unico. Durante o periodo de vacéncia referido no "caput”, o licitante interessado em
participar de certames devera apresentar as demonstracfes contabeis referidas no art. 6°
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diretamente ao licitador, que as remetera para o Departamento de Contabilidade do municipio

para célculo conforme esta Instrucdo Normativa, exceto para aqueles que apresentarem o
Certificado de Ateste e de Avaliagdo Econdmico-Financeira de Licitantes, emitido pela CAGE.

Art. 10 Ficam revogadas, a contar desta data, as disposi¢cGes normativas em contrario a esta
Instrucao.

Rogério Silva dos Santos
Diretor de Gestdo Administrativa FUMSSAR Coordenador da UCC

Anderson Mantei Prefeito
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