#%s FUMSSAR

MUNICIPIO DE SANTA ROSA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° XX/XXXX

A Fundagdo Municipal de Saude de Santa Rosa - FUMSSAR comunica aos
interessados que esta procedendo ao CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas
para a PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS.

O credenciamento serd executado em conformidade com o que dispde a
Constituicdo da Republica, Lei 14.133/21 e normas contidas no Decreto Municipal
48/2023 e suas atualizacbes, e demais disposicdes legais e regulamentares
aplicaveis ao procedimento.

1. OBJETO

1.1 Credenciamento para prestacdo de servicos médicos com o objetivo de
suprir as demandas nas Unidades Basicas de Saude do municipio de Santa
Rosa e demais setores da Fundacgédo Municipal de Saude de Santa Rosa.

1.2. Os servigos serdo prestados no horario de atendimento das Unidades e
setores da FUMSSAR, sendo eles, 07:30 as 11:30 no turno da manh4, 13:30
as 17:30 no turno da tarde, ou outro horario a ser definido, nas Unidades
Basicas de Saude determinadas pelo Departamento de Gestdo e Atencao
Bésica de Saude da FUMSSAR e outros setores, conforme escala prévia.

1.3. Os profissionais que prestardo servicos a FUMSSAR cumprirdo as escalas
previamente acordadas, e quando necessario, em terceiros turnos ou em
situacGes de emergéncia em saude.

1.4. O total contratado de horas mensais ser4 de até 2.500 (duas mil e
guinhentas) horas, podendo ser acrescido em conformidade ao artigo 125 da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

1.5. O pagamento dos servi¢os sera realizado mensalmente, em parcela Unica,
apos a verificagcdo do total de horas registrado no ponto eletrbnico e
confirmado pela Diretoria ou Geréncia do DGAPS ou outros setores,
avaliando os servigcos de acordo com os indicadores definidos, para cada
Pessoa Juridica e Profissional e a apresentacdo da Nota Fiscal.

1.6. Os servicos poderao ser prestados junto as seguintes unidades e setores:

DEPARTAMENTO DE GESTAO DA ATENCAO BASICA A SAUDE

UNIDADES BASICAS DE SAUDE DE SANTA ROSA

Posto de Saude Agricola Rua Benvindo Giordani, n° 440, Vila
Agricola, Santa Rosa - RS

Posto de Saude Auxiliadora Rua Santa Terezinha, n° 429, Bairro
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Auxiliadora, Santa Rosa - RS

Posto de Salde Balnearia

Rua Castro Alves, n° 47, Vila

Balnearia, Santa Rosa - RS

Posto de Saude Beatriz Oliveira

Rua Uruguai, n°® 429, Vila Oliveira,
Santa Rosa - RS

Posto de Saude Bela Unido/Candeia

Localidade de Bela Unido, Interior,
Santa Rosa - RS

Posto de Saude Centro

Rua Buenos Aires, n° 40, Centro,
Santa Rosa - RS

Posto de Saude Cruzeiro

Avenida Flores da Cunha, n° 1322,
Bairro Cruzeiro, Santa Rosa - RS

Posto de Saude Cruzeiro do Sul

Rua Bela Unido, n° 485, Cruzeiro do
Sul, Santa Rosa - RS

Posto de Saude Esperanca

Rua Estanislau Kwiatkowski, n® 267,
Esperanca, Santa Rosa - RS

Posto de Saude Gléria

Rua Germano Mayer, s/n, Gléria,
Santa Rosa - RS

Posto de Saude Guia Lopes

Esquina Guia Lopes, s/n, Santa

Rosa - RS

Posto de Saude Jardim Petropolis

Rua Bangu, n° 12, Jardim Petrépolis,
Santa Rosa - RS

Posto de Saude Julio de Oliveira

Rua Pedro Antunes, n° 340, Vila
Julio de Oliveira, Santa Rosa - RS

Posto de Saulde Pereira

Rua Augusto Pestana, n° 338, Santa
Rosa - RS

Posto de Saude Planalto

Rua Chile, n® 753, Planalto, Santa
Rosa - RS

Posto de Salde Sete de Setembro

Interior, Sete de Setembro, Santa
Rosa - RS

Posto de Satlde Sulina

Travessa Tapes, n° 220, Sulina,

Santa Rosa - RS
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1.7.

2.1.

2.2.

Posto de Saude TimbauUva

Gerson Lunardi, n°® 221, Vila

Timbalva, Santa Rosa - RS

Posto de Saude Prisional

R. Irma Gilberta, 339-431, Planalto,
Santa Rosa - RS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE REDE COMPLEMENTAR DE SAUDE

CER - Centro Especializado em
Reabilitagdo Auditiva e Intelectual

Rua Sergipe, n° 127, Centro, Santa
Rosa — RS

CEREST - Centro de Referéncia em
Saude do Trabalhador

Rua Boa Vista, n° 335, Centro, Santa
Rosa — RS (1° andar)

Regulagao

Rua Francisco Timm, n° 480, Centro,
Santa Rosa - RS

Centro de Especialidades

Rua Francisco Timm, n° 480, Centro,
Santa Rosa — RS

CAPS Novo Rumo - Centro de
Atencéo Psicossocial Novo Rumo

Av. Flores da Cunha, n°® 1321,
Cruzeiro, Santa Rosa - RS

CAPS AD — Centro de Atencao
Psicossocial Alcool e Drogas

Av. Flores da Cunha, n°® 1321,
Cruzeiro, Santa Rosa — RS

CAPS 1J — Centro de Atencéo
Psicossocial Infantojuvenil

Av. Flores da Cunha, n® 1321,
Cruzeiro, Santa Rosa - RS

O quadro disposto no item 1.6 estabelece os locais de atuagcdo para
prestacdo dos servicos, diante disso, fica estabelecido que os servicos
poderdo ser prestados em unidades e setores ndo citados no item 1.6,

guando necessario.

CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

As pessoas juridicas interessadas em prestar 0s servicos médicos a
FUMSSAR deverdo entregar os documentos indicados no item 3 desse
Edital, no Setor de Protocolo, situado na Rua Francisco Timm, n°® 480,
Centro, no horario das 7h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min.

Os servicos médicos deverdo ser prestados exclusivamente por socio ou
contribuinte individual (em se tratando de empresa individual ou Micro
Empreendedor Individual) na forma de lei, sem o concurso de empregados,
com o objetivo de dispensa de retencdo dos encargos previdenciarios e de
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2.3.

2.4.

3.1.

responsabilizacdo solidaria da contratante, conforme o § 3°, inciso Il do
artigo 115 da IN RFB n° 2.110/2021.

Ndo serd permitida a subcontratacdo, evitando a mera intermediacdo de
mao-de-obra ou qualquer outro meio que fira a impessoalidade.

O periodo para credenciamento das empresas que preencherem as
condicBes previstas neste edital sera preferencialmente até 24/06/2024.
Permanecendo o mesmo, aberto a futuros interessados que preencherem as
condi¢Bes previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia.

DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

Para fins de habilitacdo no credenciamento a empresa devera entregar 0s
seguintes documentos, sob pena de inabilitacéo:

a) Devera ser apresentado documento comprobatério de atendimento em
Unidade Basica de Saude ou Unidade de Pronto Atendimento/Pronto
Socorro, de no minimo 3 (trés) meses, conforme 8§ 5° do artigo 67 da
Lei Federal 14.133/2021

b) Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

c) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da empresa,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

d) Comprovacdo de regularidade para com as fazendas municipal,
estadual e federal do domicilio ou sede da empresa, ou outra
equivalente, na forma da lei, referente a todo e qualquer tributo,
inclusive em relagéo a divida ativa tributaria, mediante a juntada de:

— Certidao negativa, ou positiva com efeito de negativa, de tributos
municipais, comprovando a regularidade da requerente para com
a Fazenda Municipal, atualizada e em plena vigéncia;

— Certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, de débitos
estaduais, comprovando a regularidade da requerente para com
a Fazenda Estadual, atualizada e em plena vigéncia;

— Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), conforme Portaria
Conjunta RFB/PGFN n° 1.751/14, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, comprovando a regularidade da
requerente para a Fazenda Federal, atualizada e em plena
vigéncia.

e) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, ou de execucéo patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica,
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4.1.

4.2.

4.3.

f) Comprovagéao de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de

g)

h)

)

k)

Servico (FGTS), mediante a apresentacdo do Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF), atualizado e em pleno vigor.

Declaracéo de que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicdo Federal, com redacao dada pela Emenda Constitucional
n°® 20/98, que proibe trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos
menores de 18 anos e de qualquer trabalho a menores de 16 anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, conforme modelo
sugerido no anexo I,

Declaracéao subscrita pelo seu representante legal de que néo incorre
em qualquer das condi¢des impeditivas, conforme modelo sugerido no
anexo ll, especificando:

— Que néo foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;

— Que ndo esta impedida de contratar com a Administracdo
Publica;

— Que o profissional ndo sofreu punicédo disciplinar administrativa
e/ou ndo tenha sido demitido do servigo publico;

— Que nao incorre nas demais condi¢gdes impeditivas previstas no
artigo 9°, 8§ 1° da Lei Federal n® 14.133/21;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) termos do artigo 68, inciso V, da Lei n°
14.133/21.

Comprovante de Inscricdo CRM.

Prova da inscricdo da pessoa juridica e do responsavel técnico no
respectivo conselho profissional.

Requerimento de credenciamento, Anexo Ill desse edital, contendo as
seguintes informacdes:

CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo prestados nas unidades ou em outro setor da FUMSSAR,
conforme necessidade dos servigos.

A Fundacao Municipal de Saude de Santa Rosa — FUMSSAR, fornecera os
materiais de consumo necessarios para os atendimentos;

Os profissionais ficardo a disposicdo da FUMSSAR nas suas dependéncias,
prestando servicos exclusivamente para FUMSSAR durante os horarios
estabelecidos.
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4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

Ndo poder4d haver compartihamento destes recursos humanos em
atividades simultaneas (horarios concomitantes) em outros contratos.

S&o de responsabilidade exclusiva e integral da credenciada os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais decorrentes do
servico, cujo 6nus e obrigacbes, em nenhuma hip6tese, poderdo ser
transferidos para a FUMSSAR.

E vedado:

4.6.1. O credenciamento de profissionais que sejam servidores do
Municipio de Santa Rosa, bem como de pessoas juridicas com as
guais esses mantenham qualquer vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira ou trabalhista, conforme art. 9°, §
1°e § 2° da Lei n® 14.133/21;

4.6.2. A cobranca do paciente atendido de quaisquer valores decorrentes
do credenciamento;

Séo responsabilidades da credenciada:

4.7.1. Assumir inteira e expressa responsabilidade pelas obrigacdes
sociais, trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, de
protecdo aos seus profissionais, bem como quaisquer outras
despesas necessarias, ndo especificadas neste edital, relativas aos
trabalhos objetos desta licitagc&o;

4.7.2. Responsabilizar-se por orientar os seus profissionais quanto a
segurancga no transito, bem como por fornecer o devido treinamento,
conforme Portaria n°® 3.214/78, e todos o0s equipamentos de
seguranca (EPI), fiscalizando o uso dos mesmos;

4.7.3. Responsabilizar-se pelas despesas relativas ao deslocamento do
profissional até o local da prestacdo de servigco, e vice-versa, sem
custos adicionais para a FUMSSAR,;

4.7.4. Comunicar imediatamente e por escrito a Administragdo da
FUMSSAR, através da Fiscalizacdo, qualquer anormalidade
verificada, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacao necessarias;

4.7.5. Atender com prontidao as reclamacgdes por parte da FUMSSAR, do
objeto do presente chamamento publico;

4.7.6. Ressarcir o dano causado a contratante e a terceiros a eles
vinculados, decorrentes de ato ou omissao voluntaria, negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticada por seus empregados,
profissionais ou prepostos, ficando assegurada ao direito de
regresso.

4.7.7. Manter todas as condi¢cdes de habilitacdo exigidas no presente edital
atée o final da vigéncia do contrato;
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4.8.

4.9.

4.10.

5.1.

5.2.

5.3.

bY

A FUMSSAR reserva-se ao direito de fiscalizar, de forma permanente, a
prestacdo dos servicos pelos credenciados, podendo proceder no
descredenciamento em casos de ma prestacdo, que deverd ser verificada
em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e
ampla defesa.

O controle da prestacdo dos servicos se dara atravées do controle eletrénico
de ponto e de efetiva realizacdo dos procedimentos descritos no grupo
03.01.01.006-4 do SIGTAP/SUS, da melhor forma que aprouver a
administracdo da FUMSSAR.

Sujeita-se as seguintes sancdes, sem prejuizo do disposto na Lei 14.133/21,
assegurando o direito a defesa:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que Vverificadas pequenas
irregularidades, para as quais haja concorrido;

b) b) multas sobre o valor mensal atualizado da fatura:

— De 5% (cinco por cento) pelo descumprimento de clausula
contratual ou normas da legislacao pertinente.

— De 5% (cinco por cento) nos casos de inexecucdo total ou
parcial, execugcdo Iimperfeita ou em desacordo com as
especificacdes, e negligéncia na execucdo dos servicos
contratados,

— A multa dobrar4d a cada caso de reincidéncia, ndo podendo
ultrapassar a 30% do valor mensal atualizado da fatura, sem
prejuizo da cobranca de perdas e danos que venha a ser
causado ao interesse publico e da possibilidade da rescisédo
contratual.

— O valor da multa ser4 descontado dos pagamentos devidos pela
FUMSSAR a empresa credenciada.

CRITERIO PARA DISTRIBUICAO DA DEMANDA

Ser& adotada lista de classificacdo por pontuacdo, conforme item 6, para
determinar a ordem de distribuicdo da demanda dentro da necessidade de
chamamento.

A lista ficara disponivel para consulta no site da FUMSSAR e sera
reclassificada sempre que houver novos credenciamentos, apenas para 0s
remanescentes da lista disponivel. Os credenciados que ja foram contratados
permanecerao com seus contratos vigentes.

E facultado ao credenciado, ao ser chamado, optar pelo final da lista de
classificacdo para posterior chamamento. A opcdo se dard apenas em uma
Gnica oportunidade.
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5.4. O prazo para manifestacdo de interesse sera de 5 (cinco) dias Uteis a contar
da publicacdo do ato administrativo. O mesmo prazo sera concedido ao
credenciado para sua manifestacao de final de lista de classificacéo.

5.5. A classificacdo sera formulada por comissdo permanente designada pela
administracao.

6. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

6.1. Sera adotada a tabela abaixo para pontuacdo dos profissionais ao
credenciamento, devendo os documentos ser apresentados em original ou
cOpia autenticada, cuja autenticacdo podera ser efetuada por servidor efetivo
designado.

: PONTUACAO |PONTUACAO
TITULOS MINIMA MAXIMA

6.2. Doutorado e/ou Mestrado na area de atua- 12
¢ao 24

6.3. Especializa¢do na area de atuagéo 9

6.4. Residéncia Médica de Medicina da Familia

: 11 11
e Comunidade

6.5. Cursos especializados na area de atuacao 5 5
— 80 h (carga horéria total do mesmo curso)

6.6. Cursos especializados na area de atuacao 3 3
— 40 h (carga horaria total do mesmo curso)

6.7. Tempo de servico publico em Unidade Ba-
sica de Saude ou Estratégia de Saude da 1,0acada6
Familia, ou servico publico ou privado em (seis) meses 7
Unidades de Urgéncia ou Emergéncia, com| comprovados
comprovacdo, em nome do profissional.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 50,0

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1.

7.2.

Em caso de empate na classificagcdo dos candidatos sera observado como
primeiro critério o candidato idoso, maior de 60 (sessenta) anos, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo anico,
da Lei Federal n° 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital
de Abertura;

Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, 0S critérios
determinados abaixo:

a) ter pontuado no item 6.4;
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

b) maior pontuagéo no item 6.7,

c) maior pontuacao no item 6.2;

d) maior pontuagao no item 6.3,;

e) maior idade para credenciados abaixo de 60 (sessenta) anos
f) sorteio.

CONDICOES DE PAGAMENTO

O valor do pagamento sera de R$ 132,00 (cento e trinta e dois reais) por
hora trabalhada pelo profissional.

O pagamento pelos servicos prestados pelo credenciado sera efetuado
mensalmente, em parcela Gnica, até o dia 10 (dez) do més subsequente a
prestacao do servico.

O pagamento sera realizado ap06s a verificagdo do total de horas registrado
em ponto eletrénico e confirmado pela Diretoria ou Geréncia do DGAPS ou
de outro Setor, confirmando os servicos de acordo com os indicadores
definidos para cada Pessoa Juridica ou Profissional.

Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serao corrigidos monetariamente
pelo IPCA do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a
Administracdo pagara a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil
visualizacdo, a indicagcdo do numero da nota de empenho e do contrato, a
fim de se acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberacéo
do documento fiscal para pagamento como também:

8.5.1. A nota fiscal devera conter a retencéo do imposto de renda conforme
Decreto Municipal n° 38 de 24 de fevereiro de 2022 e Art. 2° da IN
RFB 1.234 “Art. 2° Ficam obrigados a efetuar as retencbes na fonte
do Imposto sobre a Renda (IR), da Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), da ContribuicAo para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) e da Contribuicdo para o PIS/Pasep
sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo
fornecimento de bens ou prestacdo de servicos em geral, inclusive
obras, os seguintes 6rgdos e entidades da administracdo publica
federal: | - os érgaos da administracdo publica federal direta; Il - as
autarquias; Il -as fundacdes federais; IV - as empresas publicas; V -
as sociedades de economia mista; e VI - as demais entidades em
gue a Unido, direta ou indiretamente detenha a maioria do capital
social sujeito a voto, e que recebam recursos do Tesouro Nacional e
estejam obrigadas a registrar sua execucdo orcamentaria e
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9.1.

10.

10.1.

11.

11.1.

11.2.

12.

12.1.

12.2.

13.

13.1.

financeira no Sistema Integrado de Administragdo Financeira do
Governo Federal (Siafi).”

FORMALIZACAO

O credenciamento serad formalizado mediante contrato préprio, conforme
Anexo IV, contendo as clausulas e condi¢Bes previstas neste Edital, bem
como aquelas previstas no art. 89 e seguintes da Lei 14.133/21, que lhe
forem pertinentes, ocasido em que devera ser apresentada pelo interessado,
como condicdo de assinatura do contrato, a prova de regularidade com a
Fazenda Publica Municipal, em observancia ao dispositivo no art. 193, do
Caodigo Tributario Nacional.

DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes dos contratos a serem firmados ocorrerdo por
conta da Rubrica Orcamentéaria:

N©°: 3.3.90.34.01 — Substituicdo de mé&o-de-obra (art. 18, 8 1° da LRF)
IMPUGNACOES E RECURSOS

Eventuais pedidos de impugnagcdo ao presente Edital de Chamamento
Publico deverado ser dirigidos ao Departamento de Gestdo Administrativa e
protocolizados durante o horario de expediente da Administracdo, até dois
dias antes do final do periodo para credenciamento.

Da decisdo relativa ao credenciamento ou descredenciamento cabera
recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis, que devera ser dirigido ao Diretor e
protocolizado durante o horario de expediente da Administracao.

DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO SERVICO

A FUMSSAR realizard& o acompanhamento da execucdo dos servicos
credenciados por meio de fiscal designado, devendo as intercorréncias ser
registradas em relatérios anexados ao processo do credenciado.

A fiscalizacdo ou 0 acompanhamento previsto neste item ndo excluem e néo
reduzem a responsabilidade dos credenciados por danos causados
diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo
na execugao do servigo.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Nos termos do art. 155 da Lei n° 14.133/21, pela inexecucéo total ou parcial
do contrato ou pelo descumprimento de quaisquer obrigacbes assumidas
perante a Administracdo, o credenciado, a quem serd garantida prévia
defesa, ficard sujeito a aplicacdo de penalidades, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, garantindo-se contraditorio e ampla defesa:
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13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

14.

14.1.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

O valor da multa aplicada serd descontado dos pagamentos devidos pela
credenciada a credenciante.

O termo de credenciamento podera ser rescindido por ato formal e unilateral
pela Administracdo, nos casos enumerados no art. 137 da Lei Federal n.°
14.133/2021, observado o art. 138 da mesma norma, assegurado O
contraditorio e ampla defesa do credenciado.

No caso da rescis@do prevista no item anterior, a Administracdo devera
comunicar o credenciado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a
formalizacdo do descredenciamento, sem prejuizo dos servigos ja prestados
e sem que caibam a este, quaisquer direitos, vantagens e/ou indenizacdes.

Também sdo causas de rescisdo do termo de credenciamento a reincidéncia
no descumprimento de quaisquer das condicbes elencadas no presente
Edital e no respectivo termo, bem como a préatica de atos que caracterizem
ma-fé em relacdo a Administracdo ou ao beneficiario, sem prejuizo das
causas previstas na Lei 14.133/2021.

A FUMSSAR poderd, ainda, sem caréater de penalidade, declarar rescindido o
contrato por conveniéncia administrativa ou por interesse publico, cancelando
o credenciamento.

A credenciada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cGes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem nas quantidades dos servigcos
adquiridos, de que trata este edital, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato, a critério da credenciante, nos
termos do artigo 125, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Poderao ser aplicadas penalidades conforme a legislacéo vigente e contrato
a ser firmado, sem prejuizo das demais san¢des administrativas do item 10.

PRAZO

O contrato a ser firmado tera vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado,
conforme o artigo 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Informacgbes serdo prestadas aos interessados no horario das 7h30min as
11h30min e das 13h30min as 17h30min, na FUMSSAR, na Rua Francisco
Timm, n°® 480, Centro ou pelo telefone (55) 3513-5150.

O presente Edital sera disponibilizado no endereco eletrénico
https://www.fumssar.com.br e PNCP, sendo de inteira responsabilidade do
interessado acompanhar as informacdes e os resultados divulgados.

Nenhuma indenizacdo serd devida aos participantes pela elaboracdo e/ou
envio de documentacao relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer
outro motivo alegado em relagcéo a este processo de credenciamento.
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15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

A inobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte
do interessado, dos prazos estabelecidos em notificacbes pessoais ou
gerais, serd caracterizada como desisténcia, implicando sua exclusdo do
certame.

As empresas credenciadas serdo convocadas pela FUMSSAR para
assinatura do instrumento contratual. Caso ndo comparecam para assina-lo
no prazo de 10 dias Uteis, serdo declaradas desistentes.

Fica eleito o Foro da comarca de Santa Rosa, para dirimir quaisquer davidas
oriundas da execugéao deste instrumento.

Fazem partes integrantes deste edital:

15.7.1. ANEXO | — Declaracao de que ndo emprega menor;
15.7.2. ANEXO II — Declaracao de ldoneidade;

15.7.3. ANEXO IIl — Requerimento de Credenciamento;
15.7 4. ANEXO IV — Minuta do Contrato; e

15.7.5. ANEXO V — Termo de Referéncia.

Santa Rosa, 24 de maio de 2024.

Rogério Silva dos Santos Délcio Stefan

Diretor de Gestao Administrativa Presidente

FUMSSAR FUMSSAR
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ANEXO |
DECLARACAO DE NAO EMPREGO A MENOR DE IDADE

, inscrita no CNPJ sob n°

, por intermédio de seu(sua)

, Sr.(a) :

portador(a) da Carteira de ldentidade n° e do CPF
n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do artigo 68,

VI da Lei n° 14.133/21, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos,
estando em plena conformidade com o inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicao
Federal.

RESSALVA: Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de
aprendiz:

() Sim.

( ) Nao.
(OBS: Assinalar a situacao da ressalva acima)

Data: /]

Representante Legal
(Nome completo e cargo que ocupa na empresa)

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa/ RS
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ANEXO I
DECLARACAO DE IDONEIDADE

A empresa , empresa estabelecida na

, inscrita no CNPJ sob o] n°
, por seu
infra-assinado, DECLARA, para os devidos fins de direito, que nao incorre em
nenhuma das condi¢bes impeditivas; que nao foi declarada inidénea por ato do
Poder Publico; que ndo esta impedida de contratar com a Administracdo Publica;
que ndo tenha sécios que sejam servidores ou dirigentes da administracao direta e
indireta do municipio de Santa Rosa, RS; que néo incorre nas demais condi¢cdes
impeditivas previstas no artigo 9°, 81°, da Lei Federal n® 14.133/21;

Data: [/

Representante Legal
(nome completo e cargo que ocupa na empresa)

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa/ RS
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ANEXO 1l
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , estabelecida no enderecgo
, inscrita no CNPJ sob o n°
, por meio do seu representante legal
infra-assinado, SOLICITA
CREDENCIAMENTO junto ao Chamamento Publico xx/xxxx para prestacdo de
servicos conforme dados das tabelas abaixo relacionadas:

Relacéo dos Servicos que se propde realizar:

Atividade: Quais turnos tem Horario de Atendimento:
disponibilidade:

Descricdo detalhada dos recursos fisicos, materiais e humanos e o0s
equipamentos disponiveis para execucdo dos servicos credenciados:

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa/ RS
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ANEXO IV

CONTRATO N° XX/2024

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS QUE CELEBRAM ENTRE SI A FUNDAGCAO
MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSAE .......

CONTRATANTE:

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob o n°® 01.273.946/0001-94, com sede na Rua Dr. Francisco Timm, 480,
Santa Rosa, RS, neste ato representada pelo seu Presidente, Sr. DELCIO STEFAN, brasileiro, casado,
CPF n°501.770.790-53, RG n° 2027079926, residente e domiciliado em Santa Rosa, em pleno e regular
exercicio de suas atribui¢cdes, doravante denominado simplesmente FUMSSAR.

CONTRATADA:

XXXX, inscrita no CNPJ n° XXXx, com sede ha Rua XXXXX, Santa Rosa, RS, neste ato representada
pelo, Sr(a). XXXX brasileiro(a), , CPF n® XXXX, residente e domiciliado nesta cidade, em pleno e
regular exercicio de suas fun¢des, doravante denominado simplesmente CONTRATADA.

Tém entre si ajustado e contratado, de acordo com a Lei n® 14.133/21 e suas alteracOes
posteriores, em conformidade com o Processo Administrativo n® 34.668/24, de 08/05/24, da Fundacéo
Municipal de Saude de Santa Rosa, e 0 objeto constante do Edital de Inexigibilidade de Licitagcdo n°
XX, de XX de XX de 2024, celebrar o presente Contrato para prestagdo de servigos, mediante as
seguintes clausulas e condices:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos técnico-profissionais na area de
medicina geral pela CONTRATADA, a serem executados nas Unidades Basicas de Salde ou outro
local indicado pela CONTRATANTE, numa carga horaria maxima de até XX horas mensais.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos referidos na Clausula Primeira serdo executados pela CONTRATADA nas
unidades de saude da CONTRATANTE, ou outro local previamente estabelecido no edital de
Credenciamento, cujo agendamento e encaminhamento serdo realizados pela CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1. Para o cumprimento do objeto deste Contrato a CONTRATADA se obriga:

a) Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE,
atendendo prontamente a todas as reclamagodes e sugestdes, sob pena de san¢do administrativa de
adverténcia, em caso de ndo atendimento ou demora excessiva;

b) Relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade ocorrida, que impega ou retarde
a execucao do Contrato, efetuando o registro da ocorréncia com todos os dados e circunstancias
julgadas necessarias a seu esclarecimento;

Rua: Dr. Francisco Timm, N° 480 - Santa Rosa/ RS
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c) Comprovar até o 5° dia util do més subsequente ao vencido, o recolhimento no prazo legal
dos encargos decorrentes da contratagdo, exibindo sempre que solicitado as comprovagdes respectivas,
sob pena de san¢do administrativa de multa, ou até mesmo suspensdo temporaria, conforme o caso a
ser tempestivamente analisada;

d) Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informacdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execucdo dos servigos discriminados, sem o
consentimento, prévio e por escrito, da CONTRATANTE;

e) Nao utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em
quaisquer atividades de divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anuncios ¢
impressos, sob pena de san¢des administrativas de adverténcia ou até mesmo multa, conforme o caso a
ser tempestivamente analisada;

f) Apresentar, se for o caso, independente de solicitacdo pela CONTRATANTE, documentagio
que comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios trabalhistas e
fiscais decorrentes da execugdo do contrato e que demonstre que os referidos pagamentos referem-se
aos empregados utilizados na execucdo deste Contrato;

g) Os prepostos da contratada, ndo terdo, em hipotese alguma, qualquer relagdo de emprego
com a CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas com
todos os encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais;

h) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

1) Cumprir as normas e os regulamentos internos da CONTRATANTE;

j) Manter sigilo das atividades desenvolvidas, ndo reproduzindo, divulgando ou utilizando em
beneficio proprio ou de terceiros, sob pena de responder civil, penal e administrativamente, sobre todo
e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros que tomar conhecimento em razao
da execucdo do objeto contratual;

k) Responsabilizar-se pelas obrigacdes sociais, trabalhistas, encargos previdencidrios,
inclusive seguro de acidentes de trabalho, ou outro necessario, como também o 6nus de indenizar todo
e qualquer prejuizo pessoal ou material que possa advir direta ou indiretamente 8 CONTRATANTE ou
a terceiros, no exercicio de suas atividades;

1) Fornecer até o 5° dia 1itil do més subsequente, Nota Fiscal do servigo prestado, para fins de
pagamento pela CONTRATANTE do valor devido;

m) Responsabilizar-se integralmente pela prestagdo dos servigos objeto do credenciamento,
nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA, pelos seus prepostos se obriga, ainda:

a) Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico;

b) Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

¢) Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-
se sempre a qualidade na prestacdo de servigos;

d) Justificar ao paciente, ou a seu responsavel, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando
da decisdo de ndo realizagdo de qualquer ato previsto no Contrato;

e) Registrar diariamente a frequéncia de trabalho (entrada e saida) no ponto eletrénico junto a
unidade de saude ou setor onde estiver prestando seus servigos.

3.2. Para o cumprimento do objeto deste Contrato a CONTRATANTE se obriga:

a) Exercer a gestdo e a fiscalizacdo do servigo contratado, por servidor ou setor, especialmente
designado (a) pela CONTRATANTE;
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b) Designar representante, do seu quadro de servidores efetivos, para exercer a funcdo de
Fiscal de Contrato, de modo que se venha a assegurar a boa prestagdo dos servigos, ao se verificar
sempre o seu bom desempenho através da analise contratual, além de atestar as notas fiscais/faturas,
desde que ocorra o efetivo cumprimento do objeto contratado e a entrega tempestiva de todos os
documentos necessarios ao seu faturamento;

¢) Indicar os locais onde os servigos serdo executados;

d) Enviar a CONTRATADA no 1° dia util de cada més o relatorio do registro ponto de cada
cedido, para a conferéncia e posterior emissio a CONTRATANTE da Nota Fiscal para pagamento;

e) Proceder aos pagamentos devidos a CONTRATADA;

f) Proporcionar todas as facilidades para que o CONTRATADO possa executar os servigos
dentro do estabelecido no Contrato;

g) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do Contrato, em especial,
aplicagdo de san¢des, alteragdes e revisdes do contrato;

h) Aplicar a CONTRATADA as sanc¢des administrativas previstas na legislacdo vigente, artigo
87, da Lei 8.666/93, nos casos de inexecugao total ou parcial do contrato;

i) Observar, nos casos de aplicagoes de sangdes administrativas, o disposto no inciso LVI do
artigo 5° da Constituicdo Federal, que preconiza a obediéncia ao devido processo legal,
proporcionando assim, tempestivamente, o contraditério e a ampla defesa a contratada.

CLAUSULA QUARTA -
DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

Inobstante ao disposto na Clausula Terceira a CONTRATADA ¢ responsavel pela indenizacéo
de dano causado ao paciente, aos 6rgdos do SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de ato ou
omissdo voluntaria, negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticadas por seus profissionais ou
prepostos, ficando assegurado A CONTRATADA o direito de regresso.

8§ 1° - A fiscalizacdo ou acompanhamento da execucdo deste Contrato pela CONTRATANTE
e 6rgaos competentes do SUS ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, nos
termos da legislacéo referente a licitacdo e contratos administrativos.

§ 2° - A responsabilidade de que trata esta Clausula estende-se aos casos de danos causados
por defeito relativos a prestacdo de servigos nos estritos termos do art. 14 da lei 8.078, de 11.9.90
(Cédigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA QUINTA - OUTROS ENCARGOS

E responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizacio de pessoal para
execucdo do objeto deste Contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais
e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigaces em nenhuma hipotese
poderao ser transferidos para a CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

A CONTRATANTE pagara mensalmente @8 CONTRATADA, pelos servicos efetivamente
prestados, conforme cronograma de execucdo, a importancia de R$ 132,00 (cento e trinta e dois reais)
por hora trabalhada, até XX horas mensais, totalizando o valor mensal de até R$ XXX (XXX), até o
10° dia atil do més subsequiente a realizacdo dos servigos, mediante apresentagdo das faturas/notas
fiscais.
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Paragrafo Unico — O valor da hora trabalhada seréd reajustado de acordo com os critérios
estabelecidos pela CONTRATANTE, mediante publicacdo de Resolucéo.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas dos servicos realizados por forca deste Contrato correrdo a conta da rubrica n°
16.002.0010.0301.0306.2146.3.3390.34 — outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de
terceirizagéo.

CLAUSULA OITAVA )
DO CONTROLE, AVALIAGAO, VISTORIA E FISCALIZAGAO.

A execucdo do presente Contrato sera avaliada pela CONTRATANTE mediante
procedimentos de supervisdo indireta ou local, os quais observardo o cumprimento das clausulas e
condicOes estabelecidas neste Contrato, e de quaisquer outros dados necessarios ao controle e
avaliagdo dos servigos prestados.

8 1° - A fiscalizagéo exercida pela CONTRATANTE sobre os servigos ora contratados néo
eximird a CONTRATADA da sua plena responsabilidade perante a CONTRATANTE ou para com 0s
pacientes e terceiros, decorrente de culpa ou dolo na execucdo do Contrato.

§ 2° - A CONTRATADA facilitara 8 CONTRATANTE o acompanhamento e a fiscalizacdo
permanente dos servicos e prestara todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelos seus
servidores, designados para tal fim.

8§ 3° - Em qualquer hipétese é assegurado 8 CONTRATADA amplo direito de defesa nos
termos das normas gerais da lei federal de licitagbes e contratos administrativos.

CLAUSULA NONA -
DAS PENALIDADES

Fica a CONTRATADA sujeita as seguintes penalidades, sem prejuizo do disposto na Lei

14.133/21, assegurado o direito a defesa.

a) adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido;

b) multas sobre o valor mensal atualizado da fatura:

- de 5 % (cinco por cento) pelo descumprimento de clausula contratual ou normas da
legislagdo pertinente;

- de 5 % (cinco por cento) nos casos de inexecucdo total ou parcial, execugdo imperfeita
ou em desacordo com as especificacGes, e negligéncia na execucao dos servicos contratados; e

- a multa dobrara a cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 30% do valor
mensal atualizado da fatura, sem prejuizo da cobranca de perdas e danos que venha a ser causado ao
interesse publico e da possibilidade da rescisao contratual.

Paragrafo Unico - O valor da multa serd descontado dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE a CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA -
DA RESCISAO

Constituem motivos para rescisdo do presente Contrato o ndo cumprimento de quaisquer de
suas clausulas e condi¢des, bem como os motivos previstos na legislagdo referente a licitacBes e
contratos administrativos, sem prejuizo das penalidades previstas na Clausula Nona.

8 1° - A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos da CONTRATANTE, em caso de
rescisdo administrativa prevista na legislagéo referente a licitagcdes e contratos administrativos.

8 2° - Em caso de rescisdo contratual, se a interrupgdo das atividades em andamento puder
causar prejuizo a populacdo, serd observado o prazo de 60 (sessenta) dias para ocorrer rescisao, com
exce¢do da previsao da Clausula 3.1. “c”. Se neste prazo a CONTRATADA negligenciar a prestagdo
dos servicos ora contratados a multa cabivel podera ser duplicada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -
DOS RECURSOS PROCESSUAIS

11.1. Cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da intimag&o ou da lavratura da
ata, da anulacdo ou revogacgdo do credenciamento e da extin¢do do contrato, quando determinada por
ato unilateral e escrita da Contratante.

11.2. Dos atos de aplicacdo de penalidade prevista neste contrato, praticados pela CONTRATANTE,
cabe recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da intimacao do ato.

11.2.1. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo
a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

O presente Contrato tera validade pelo periodo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado,
havendo interesse das partes, mediante termo aditivo, conforme o artigo 107 da Lei Federal n°
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES
Qualquer das alteracdes do presente Contrato sera objeto de Termo Aditivo, na forma de
legislacdo referente a licitagdo e contratos administrativos, excetuando-se o disposto na Clausula
Nona.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
As partes elegem o Foro de Santa Rosa, RS, com exclusdo de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato que nao puderem
ser resolvidas pelas partes.
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E, por estarem as partes justas e acertadas, firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca de duas (2) testemunhas, abaixo assinadas.

Santa Rosa, XX de XXX de 2024.

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunha:;
1) 2)
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO V

TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO

1 OBJETO:

Contratacdo de servicos de Pessoa Juridica para prestacdo de servicos
médicos com o objetivo de suprir as demandas nas UBS do municipio e demais
setores da FUMSSAR, tendo em vista a necessidade de atender a populacdo com
profissionais médicos, dentro do maior interesse publico, necessariamente por
inexigibilidade de licitacéo, ficando enquadrado no artigo 74, Inciso 1V, da lei federal
14.133/2021. 78633 - Servicos meédicos, 75993 - Servicos médicos
ambulatoriais — UBS.

2 JUSTIFICATIVA:

Justifica-se a contratacdo pela necessidade de manter os atendimentos nas
UBS e outros setores, por profissionais médicos Clinicos Gerais ou médicos da
Familia e Comunidade, com as seguintes consideracdes:

O art. 6° da Lei 14.133/2021 diz claramente:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XVI - servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra:
aqueles cujo modelo de execugdo contratual exige, entre outros requisitos, que:

a) os empregados do contratado fiquem a disposi¢do nas dependéncias do
contratante para a prestagdo dos servigos;

b) o contratado ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponi-
veis de uma contratagdo para execu¢do simultdnea de outros contratos;

¢) o contratado possibilite a fiscalizagdo pelo contratante quanto a distribui-
¢do, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus contratos;

O contrato sera estabelecido por prestacdo de servicos médicos de Pessoa
Juridica para a contratante e o0 mesmo cumprird 0S requisitos acima, ou seja, 0S
profissionais da contratada ficardo a disposicdo da FUMSSAR nas suas
dependéncias prestando servicos exclusivamente para a FUMSSAR durante os
horarios estabelecidos. N&o podera haver compartihamento destes recursos
humanos em atividades SIMULTANEAS (em horarios concomitantes) em outros
contratos. Isso ndo impede que o profissional da contratada tenha outros contratos
em horérios diferentes aos da carga horaria da FUMSSAR. Em relagdo a
fiscalizacdo do contrato a propria lei 14.133/2021, estabelece esta obrigacdo para o
ente publico.
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A necessidade de recorrer a terceirizacdo destes servicos estad demonstrada
pela manifestacdo da Secdo de Pessoal da FUMSSAR que mostra o quadro de
concursos e o interesse dos candidatos. E notério que ha um abismo entre os
interessados em concurso e o numero de vagas disponiveis.

Vejamos o que diz abaixo:

O Acérdédio n2 3973/20 - Tribunal Pleno do TCE-PR (Processo n2 84.722-
6/18) expressa que, com a decisdo da Ac¢do Direta de Inconstitucionalidade
n° 1923, foi reconhecida pelo STF, em controle concentrado de
constitucionalidade, a possibilidade de terceirizacéo dos servicos de saude
a_partir de uma decisdo politico-administrativa do gestor publico,
desvinculada da limitacdo da mera complementariedade, mas atrelada a
necessidade de se observar as exigéncias da comunidade a ser atendida,
conjuntamente _com os demais ditames legais, evitando-se _a _mera
interposicdo de pessoa juridica, como intermedidria para a contratacdo de

mdo de obra.

O artigo 32 da Portaria n? 2.567/16 do Ministério da Saude (MS), que
regulamenta a participagdo complementar da iniciativa privada na
execugdo de agles e servicos de saude e o credenciamento de prestadores
de servicos de saude no SUS, estabelece que, nas hipoteses em que a
oferta de acGes e servicos de saude publicos préprios forem insuficientes
e comprovada a impossibilidade de ampliacdo para garantir a cobertura
assistencial a populacdo de um determinado territério, o gestor
competente poderd recorrer aos servicos de saude ofertados pela
iniciativa privada.

O artigo 130 da Portaria de Consolidagéio n? 1/17 do MS expressa que,
nas_hipdteses em que a oferta de acdes e servicos de saude publicos
proprios forem insuficientes e comprovada a impossibilidade de ampliacdo
para_garantir a_cobertura _assistencial a populacdo de um determinado
territdrio, o gestor competente poderd recorrer aos servicos de saude
ofertados pela iniciativa privada.

Isto tudo vem ao encontro do que diz a Lei 8.080/1990:

Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a cober-
tura assistencial & populagdo de uma determinada drea, o Sistema Unico de Satde
(SUS) poderd recorrer aos servigcos ofertados pela iniciativa privada.

Pardgrafo unico. A participagéio complementar dos servigos privados serd formali-
zada mediante contrato ou convénio, observadas, a respeito, as normas de direito
publico.

Tal dispositivo regulamentou o previsto no art. 199 da CF/88:

Art. 199. A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.
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§ 12 As instituigGes privadas poderdo participar de forma complementar do sistema
unico de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

As despesas provenientes deste CONTRATO serao reconhecidas e lancadas
no elemento de despesa préprio, qual seja: 3.3.90.34.01 — Substituicdo de mao-de-
obra (art. 18 81° da LRF). Vejamos o que o TCE-RS apresentou aos municipios do
Estado do RS em vista do Oficio DCF 011/2023 sobre os gastos com pessoal da
saude:

Fonte: STN
IV SECOFEM
on-line
de Terceirizagdo DP executada de forma indireta
| relacionados | categorias do rvigos prof Org: ¢o
| aatividade- | plano de rplacionados a atividade-fim | Sociais com
fim cargos e or meio de cooperativas, contrato de gestdo
saldrios consorcios publicos*, (atividade-fim)

empresas individuais e outras

reconhecimento DP |
elemento de despesa “34” = 3.3.XX.34 ) na prestagdo de
contas g

| Outras situagbes ndo descritas devem ser analisadas com a mesma premissa:

| quando for possivel identificar que a remuneragdo da mao de obra relacionada a
| atividade-fim do ente publico é custeada com recursos publicos = essa despesa
| devera ser incluida no cdmputo da despesa com | (conforme MDF)

* Fora do contrato de rateio

. Contrato de Gestdo
Ente da Federagdo X o

Organizagao

3, Contratacho de organizacBes da sociedade civil

Fonte: STN
IV SECOFEM
on-line

Despesa com Pessoal - conceitos do MDF I) i

Despesas com pessoal decorrentes da contratagiio de servigos publicos
finalisticos de forma indireta

Fonte: STN
IV SECOFEM
on-line

Despesa com Pessoal - conceitos do MDF

Despesas com pessoal decorrentes da contratagio de servicos piblicos
e focmna lndicat

N&o se percebe uma proibicdo de terceirizar atividade finalistica, desde que
se reconheca 0s gastos com pessoal do ente e se cumpra 0s requisitos legais.
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Também, como forma de melhor entender a inexibilidade de licitagdo na nova
LLCA, apresentamos os comentarios do TCE-SP em relacdo a este assunto
(disponivel em: https://www.tce.sp.gov.br/legislacao-comentada/lei-14133-10-abril-

2021/74 ):

A inexigibilidade de licitagdo caracteriza-se pela inviabilidade de competigcdo entre
os ofertantes. A impossibilidade da disputa pode decorrer da existéncia de unico
fornecedor/prestador de servico apto a atender ao interesse publico ou da inexis-
téncia de variedade de opgbes que possam atender a necessidade da Administra-
¢do, o que torna a realizagdo de um certame ineficaz.

Durante o planejamento da futura contratagdo define-se o objeto, suas ca-
racteristicas, e identifica-se a possibilidade de competi¢Go ou ndo entre aqueles ap-
tos a contratar, assim como analisa-se a viabilidade econémica (relagéo entre os
beneficios e os recursos publicos).

O artigo 74 da LLCA traz em sua esséncia o mesmo conceito normativo da Lei
ne 8666/1993, contudo houve a ampliacdo do rol exemplificativo de hipéteses de
inviabilidade de competi¢do, recepcionando o entendimento doutrindrio e jurispru-
dencial de situagdes anteriormente enquadradas no caput do artigo 25, entre elas
0s objetos contratados por meio de credenciamento. Ademais, o artigo 74 incorpo-
rou os regramentos contidos no artigo 13 e no inciso X do artigo 24 da Lei anterior.

No conceito de notdria especializagdo, o termo “reconhecidamente” possibi-
litou situagdes nas quais existam mais de um profissional ou empresa respeitados
pelo nivel de conhecimento técnico que possuem. O reconhecimento de que trata a
lei, deve ser pautado na impessoalidade, para tanto a instrugdo do procedimento
trard documentos que comprovem o conhecimento diferenciado e aprofundado do
futuro contratado, afastando o elemento “confian¢a pessoal”.

Para a comprovagdo de exclusividade poderd ser apresentado atestado ou
contrato de exclusividade, declara¢do do fabricante ou outro documento idéneo
que comprove tal caracteristica.

A Lei veda a subcontratagdo para os servigos técnicos especializados de natu-
reza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria es-
pecializagdo, com objetivo de evitar burla ao dever de licitar. Ademais as necessi-
dades da Administragdo devem ser diferenciadas de tal sorte que justifiquem a es-
pecializagdo e a notoriedade do contratado, caso contrdrio, a licitagdo serd vidvel.

Conforme a peculiaridade da prestacéao de servico entende-se, que o melhor
sera contratar a prestacdo de servicos médicos, conforme o conceito da IN RFB n°

2110/2022:

Art. 108. Cessdo de mdo de obra é a colocacdo a disposicdo da empresa
contratante, em suas dependéncias ou nas de terceiros, de trabalhadores que
realizem servigos continuos, relacionados ou ndo com sua atividade fim, quaisquer
que sejam a natureza e a forma de contratagdo, inclusive por meio de trabalho
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tempordrio na forma da Lei n 6.019, de 1974. (Lei n© 8.212, de 1991, art. 31, §
32 e Requlamento da Previdéncia Social, de 1999, art. 219, § 19)

§ 19 Entende-se por:

| - dependéncias de terceiros, aquelas indicadas pela empresa contratante, que nédo
sejam as suas proprias e que néo pertencam a empresa prestadora dos servigos;

Il - servicos continuos, aqueles que constituem necessidade permanente da
contratante, que se repetem periodica ou sistematicamente, ligados ou ndo a sua
atividade fim, ainda que sua execugdo seja realizada de forma intermitente ou por
diferentes trabalhadores; e

Il - colocagdo a disposicdo da empresa contratante, a cessdo do trabalhador, em
cardter ndo eventual, respeitados os limites do contrato.

§ 22 A caracterizagdo da cessdo de mdo de obra independe da existéncia de poder
de geréncia ou dire¢do do tomador do servigo sobre os trabalhadores colocados a
sua disposicdo. (Solucdo de Consulta Interna Cosit n2 4, de 28 de maio de

2021)

Portanto, a melhor alternativa para a contratacdo se define acima, j4 que os
profissionais da CONTRATADA estardo alocados em UBS da prépria
CONTRATANTE, e em outros setores, realizando servicos continuos ndo eventuais
relacionados com a atividade fim, que é atencéo basica ou primaria, independente
do tipo de contratacdo entre a CONTRATADA e os seus trabalhadores. O controle
da prestacao de servicos se dara através do controle eletrénico de ponto e da efetiva
realizagdo dos procedimentos descritos no grupo 03.01.01.006-4 do SIGTAP/SUS,
da melhor forma que aprouver a administracdo da FUMSSAR.

Em relacdo aos encargos previdenciarios sobre a contratacdo destaca-se que
a prépria IN RFB n° 2110/2022 diz o seguinte:

Art. 112. Estdio sujeitos a retengdo de que trata o art. 110, se contratados mediante
cesséo de mdo de obra, observado o disposto no art. 114, os servicos de: (Lei n®
8.212, de 1991, art. 31, § 49 e Requlamento da Previdéncia Social, de 1999,
art. 219, § 29)

XXIll - saude, quando prestados por empresas da drea da saude e direcionados ao
atendimento de pacientes, com o objetivo de avaliar, recuperar, manter ou
melhorar o estado fisico, mental ou emocional desses pacientes;

Art. 114. Ndo se aplica a retengdo de que trata o art. 110 a contratagéo de servigos:

Ill - de entidade beneficente de assisténcia social isenta de contribui¢bes sociais;

IV - prestados por contribuinte individual, ainda que equiparado a empresa;
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Art. 115. A contratante fica dispensada de efetuar a reten¢éo na forma do art. 110,
e a contratada, de registrar o destaque da retengdo na nota fiscal ou fatura,
quando:

Il - a contratagdo envolver somente servigos profissionais relativos ao exercicio de
profissdo regulamentada por legislagdo federal, ou servicos de treinamento e
ensino definidos no inciso X do caput do art. 112, desde que prestados
pessoalmente pelos sdcios, sem o concurso de empregados ou de outros
contribuintes individuais.

§ 22 Para comprovagdo dos requisitos previstos no inciso Il do caput, a contratada
apresentard a tomadora declara¢do assinada por seu representante legal, sob as
penas da lei, de que o servigo foi prestado por sécio da empresa, no exercicio de
profissdo regulamentada, ou, se for o caso, por profissional da drea de treinamento
e ensino, e sem o concurso de empregados ou contribuintes individuais, ou
consignard o fato na nota fiscal ou fatura.

§ 39 Para fins do disposto no inciso Ill do caput, sdo servigos profissionais
regulamentados pela legislacéo federal, dentre outros, os prestados por
administradores, advogados, aeronautas, aerovidrios, agenciadores de
propaganda, agrénomos, arquitetos, arquivistas, assistentes sociais, atudrios,
auxiliares de laboratdrio, bibliotecdrios, bidlogos, biomédicos, cirurgiées dentistas,
contabilistas, economistas domeésticos, economistas, enfermeiros, engenheiros,
estatisticos, farmacéuticos, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais,
fonoaudidlogos, gedgrafos, gedlogos, guias de turismo, jornalistas profissionais,
leiloeiros rurais, leiloeiros, massagistas, médicos, meteorologistas, nutricionistas,
psicologos, publicitdrios, quimicos, radialistas, secretdrias, taquigrafos, técnicos de
arquivos, técnicos em biblioteconomia, técnicos em radiologia e tecnélogos.

Os servicos médicos, portanto, DEVERAO ser prestados exclusivamente por
sécio ou contribuinte individual (em se tratando de empresa individual ou Micro
Empreendedor Individual) na forma da Lei, sem o concurso de empregados, com 0
objetivo de DISPENSA DE RETENCAO dos encargos previdenciarios e de
responsabilizacdo solidaria da CONTRATANTE, conforme especificamente o 83° do
Inciso Il do art. 115 da IN RFB n° 2.110/2021. Também n&o sera permitida a
subcontratagio, evitando a mera INTERMEDIACAO DE MAO-DE-OBRA ou
qualquer outro meio que fira a IMPESSOALIDADE.

Também, em relacdo aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, a lei 14.133/2021 diz:

Art. 121. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

§ 2° Exclusivamente nas contratacbes de servigos continuos com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra, a Administracao respondera solidariamente
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pelos encargos previdenciarios e subsidiariamente pelos encargos trabalhistas se
comprovada falha na fiscalizacdo do cumprimento das obrigac6es do contratado.

§ 3° Nas contratacOes de servicos continuos com regime de dedicagéo exclusiva de
mao de obra, para assegurar o cumprimento de obrigagdes trabalhistas pelo
contratado, a Administracdo, mediante disposicdo em edital ou em contrato,
poderd, entre outras medidas:

| - exigir caucdo, fianca bancdaria ou contratacdo de seguro-garantia com cobertura
para verbas rescisorias inadimplidas;

Il - condicionar o pagamento a comprovagdo de quitacdo das obrigacGes
trabalhistas vencidas relativas ao contrato;

I11 - efetuar o depdsito de valores em conta vinculada;

IV - em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas
trabalhistas, que serdo deduzidas do pagamento devido ao contratado;

V - estabelecer que os valores destinados a férias, a décimo terceiro salario, a
auséncias legais e a verbas rescisérias dos empregados do contratado que
participarem da execucao dos servicos contratados serdo pagos pelo contratante ao
contratado somente na ocorréncia do fato gerador.

§ 4° Os valores depositados na conta vinculada a que se refere o inciso Il do § 3°
deste artigo sdo absolutamente impenhoraveis.

§ 52 O recolhimento das contribuigbes previdencidrias observard o disposto no art.
31 dalein®8.212, de 24 de julho de 1991.

Como exigéncia relativa a qualificacdo técnico-profissional devera ser
apresentada comprovacdo de atendimento em Unidade Basica de Saude ou
Unidade de Pronto Atendimento/Pronto Socorro, de no minimo 3 (trés) meses,
conforme 85° do art. 67 da Lei 14.133/2021, além das demais qualificacBes previstas
dos arts. 62 a 70 da mesma Lei, que serdo definidas no edital.

Assim sendo, justifica-se o atendimento dos aspectos do FORMALISMO
MODERADO, presentes os requisitos da Economicidade, Eficiéncia e Supremacia
do Interesse Publico, previstos no art. 5° da Lei 14.133/2021.

3 ESCOPO:

Fornecimento de mao-de-obra terceirizada para suprir o atendimento nas
UBS e demais setores com profissionais médicos em atendimento a supremacia do
Interesse Publico mantendo o atendimento para a populacao.

4 PRAZO:

O contrato tera vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado conforme o
art. 107 da Lei 14.133/2021.
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5 FORMA DE PAGAMENTO:

O pagamento dos servicos sera realizado mensalmente, em parcela Unica,
apos a verificacdo do total de horas registrado em ponto eletrénico e atestado pela
diretoria/geréncia do DGAPS/outros setores, medindo os servicos de acordo com 0s
indicadores definidos, para cada Pessoa Juridica/Profissional e a apresentacdo da
Nota Fiscal.

6 PENALIDADES:

Em caso de descumprimento das condi¢cdes estabelecidas, poderdo ser
aplicadas penalidades conforme legislacao vigente e contrato a ser firmado.

7 CREDENCIAMENTO:

Conforme o art. 79, inciso |, da lei 14.133/21 e seu regulamento previsto no
decreto 11.878/24, os interessados deverdo realizar o credenciamento preévio,
apresentando os documentos necessarios de acordo com as instru¢des do edital.

8 CRONOGRAMA:

Os horarios de atendimento nas Unidades e setores da FUMSSAR serdo das
07:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30, ou outro a ser definido, nas Unidades Bésicas
de Saude determinadas pelo Departamento de Gestdo e Atencdo Basica de Saude
da FUMSSAR e outros setores, conforme escala prévia. Os profissionais que
prestardo servicos a FUMSSAR cumprirdo as escalas previamente acordadas, e
quando necessario, em terceiros turnos ou situacées de emergéncia em saude. O
total contratado de horas mensais serd de 2.500 (duas mil e quinhentas) podendo
ser acrescido em conformidade ao art. 125 da Lei 14.133/2021.

9 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE
SERVICO

Conforme disposto no item 7, o futuro contratado sera selecionado por meio
de procedimento auxiliar de licitacdo, sendo o credenciamento como procedimento
escolhido.

N&o obstante, fica estabelecido, conforme o art. 11, caput, bem como seu
paragrafo unico, ambos previsto no decreto 11.878 de 2024 que regulamentam o art.
79 da lei 14.133 de 2021, a documentacao exigida para o credenciamento.

10 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor do pagamento, ja que na tabela SUS ndo ha discriminacdo, sera de
R$ 132,00 por hora por profissional. O valor € base do atual contrato com o Hospital
Vida e Saude, e estad abaixo do valor de um plantdo médico pago pela propria
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FUMSSAR, que € de R$ 166,10 calculado com base no art. 44, §1°, alinea a, da LC
61/2010, amparado pelo 8§ 3° e comprovado pelo § 4° do art. 23 da Lei 14.133/2021.

11  ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente da contratacao ora pretendida decorrera de
dotacBes orcamentarias para o ano de 2024 na dotacao:

3.3.90.34.01 — Substituicdo de mé&o-de-obra (art. 18 81° LRF)
12 CONDICOES GERAIS:

Este processo de contratacdo sera regido pela Lei 14.133/2021, devendo as
partes observar as normas e principios estabelecidos.

N&o obstante, fica estabelecido que todas as publicacGes legais feitas em
meios fisicos também serdo publicadas em meios digitais, ficando abrangido o
principio da publicidade.

Santa Rosa, 08 de Maio de 2024.

Rogério Silva dos Santos
Diretor Administrativo da FUMSSAR
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